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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa atas ijin dan

karuniaNya, Laporan Kinerja (LKj) Poltekkes Kemenkes

Jakarta III tahun 2018 dapat diselesaikan. Laporan ini

merupakan media pertanggungjawaban pelaksanaan tugas

pokok dan fungsi Poltekkes Kemenkes Jakarta III, berisi

informasi tentang pencapaian target Indikator Kinerja Utama

(IKU) Poltekkes Kemenkes Jakarta III pada tahun 2018, serta

gambaran capaian kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta III

selama kurun waktu pelaksanaan Rencana Strategis Bisnis tahun 2014-2018.

Poltekkes Kemenkes Jakarta III telah berupaya keras dalam mencapai sasaran

sesuai dengan indikator kinerja yang telah ditetapkan, namun demikian masih

terdapat kendala dalam pelaksanaan program dan kegiatan penyelengaraan   Tri

Dharma Perguruan Tinggi. Laporan ini diharapkan dapat memberikan informasi

tentang hasil kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta III kepada masyarakat dan para

pemangku kepentingan lain.

Kami sampaikan ucapan terima kasih kepada semua pihak yang telah memberikan

kontribusi. Semoga Laporan Kinerja (LKj) Poltekkes Kemenkes Jakarta III ini dapat

menjadi bahan evaluasi guna peningkatan kualitas kinerja Poltekkes Jakarta III

dalam mendukung terwujudnya masyarakat Jakarta-Bogor-Depok-Bekasi

(Jabodetabek) yang sehat khususnya dan masyarakat Indonesia pada umumnya.

Bekasi, Januari 2019

Direktur Poltekkes Kemenkes Jakarta III

Yupi Supartini, SKp.,M.Sc.
NIP. 196209141985032002
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EXCECUTIVE SUMMARY

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKj-IP) Poltekkes Kemenkes Jakarta III tahun

2018 merupakan sarana untuk menyampaikan pertanggungjawaban Kinerja Direktur

beserta jajarannya kepada Menteri Kesehatan dan seluruh pemangku kepentingan

baik yang terkait langsung maupun yang tidak langsung. Selain itu Laporan Kinerja

merupakan wujud dari pertanggungjawaban atas kinerja pencapaian visi dan misi yang

dijabarkan dalam tujuan dan sasaran strategis. Tujuan/sasaran strategis tersebut

mengacu kepada Rencana Aksi Badan PPSDM Kesehatan Kemenkes RI.

Gambaran nilai LKj-IP Poltekkes Kemenkes Jakarta III dari tahun 2015-2017 sebagai

berikut:

Visi Poltekkes Kemenkes Jakarta III adalah Menjadi institusi pendidikan tinggi yang

unggul dalam teknologi kesehatan. Dalam mencapai visi tersebut Poltekkes Kemenkes

Jakarta III sebagai Unit Pelaksana Teknis (UPT) BPPSDM Kesehatan mempunyai

tugas menyelenggarakan urusan di bidang pendidikan, penelitian dan pengabdian

kepada masyarakat. Untuk mendukung visi, Poltekkes Kemenkes Jakarta III

melaksanakan Misi Pertama : menyelenggarakan pendidikan tinggi yang menghasilkan

tenaga kesehatan yang menguasai IPTEK di bidang kesehatan, berbudaya dan

berkarakter dengan 5 strategi, yaitu :

1. Dihasilkannya lulusan yang memiliki kemampuan sesuai dengan kebutuhan

stakeholder, terdidik, terlatih dan handal serta menguasai keterampilan, yang

mampu bersaing dengan lulusan luar negeri, untuk menghadapi tantangan

kehidupan secara mandiri

2. Terwujudnya pengelolaan pendidikan yang terstandar dengan menerapkan sistem

pengawasan dan penjaminan mutu perguruan tinggi
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3. Terwujudnya peran serta “eksternal stakeholder” dalam peningkatan dan

pengembangan pendidikan tinggi

4. Terwujudnya manajemen pendidikan yang transparan dan akuntabel berbasis

informasi dan teknologi

5. Meningkatnya sumber pendanaan dari unit bisnis, meminimalkan ketergantungan

dengan APBN dan menurunkan ketergantungan pada dana dari mahasiswa (SPP)

Misi Kedua : menerapkan dan mengembangkan IPTEK baru di bidang kesehatan

melalui penelitian berkesinambungan, dengan 3 strategi, yaitu :

1. Terciptanya hasil penelitian berupa karya pengetahuan, model/metode baru, ilmu

dan teknologi di bidang kesehatan

2. Terwujudnya penambahanan kazanah keilmuan di bidang kesehatan yang dapat

dimanfaatkan oleh masyarakat

3. Terwujudnya hasil karya penelitian unggulan yang handal dan tepat guna untuk

dimanfaatkan oleh pelayanan kesehatan dan masyarakat

Misi Ketiga : menyelenggarakan, membina dan mengembangkan pengabdian kepada

masyarakat dengan menerapkan teknologi kesehatan dalam upaya meningkatkan

derajat kesehatan masyarakat, dengan 2  strategi, yaitu :

1. Terwujudnya peran sivitas akademika Poltekkes Kemenkes Jakarta III, dalam

memberdayakan potensi masyarakat dan membantu masyarakat agar mandiri

dalam hidup sehat,

2. Terwujudnya peran serta Poltekkes Kemenkes Jakarta III sebagai pusat kegiatan

mahasiswa dan pengembangan kemahasiswaan dalam bidang organisasi

kemasyarakatan, olah raga dan kesenian

Misi Keempat : menyelenggarakan kemitraan dengan berbagai Institusi Nasional dan

Internasional untuk membangun kekuatan bersama dalam menghadapi tantangan

global dalam dunia pendidikan tenaga kesehatan, dengan 6 strategi, yaitu :

1. Meningkatnya jalinan kerjasama dengan Institusi Pendidikan Tinggi Kesehatan di

dalam negeri sebagai upaya untuk peningkatan kualitas proses pembelajaran

2. Terwujudnya jalinan kerjasama dengan Institusi Pendidikan Tinggi Kesehatan di

luar negeri sebagai upaya untuk peningkatan kualitas proses pembelajaran

3. Meningkatnya jalinan kerjasama dengan Institusi Pelayanan Kesehatan untuk

terfasilitasinya pelaksanaan penelitian dan pengabdian pada masyarakat

4. Terwujudnya jalinan kerjasama dengan pemangku kepentingan dalam upaya

peningkatan kualitas penelitian dan pengabdian pada masyarakat yang

berhubungan dengan program prioritas pemerintah daerah maupun pusat
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5. Terselenggaranya kerjasama dengan Institusi Pendidikan Tinggi Kesehatan lain

yang memiliki Jurnal terakreditasi dalam rangka meningkatkan kualitas jurnal di

Poltekkes Kemenkes Jakarta III

6. Terlaksananya kegiatan kerjasama dengan Institusi Pendidikan Tinggi Kesehatan

lain untuk menjadi Mitra Bebestari dalam rangka meningkatkan kualitas Jurnal di

Poltekkes Kemenkes Jakarta III

Kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta III tahun 2018 dapat diukur setelah tahun

anggaran berakhir. Pengukuran kinerja tersebut menggunakan enam indiaktor utama

yaitu :

1. Persentase  lulusan tepat waktu.

2. Persentase  lulusan dengan IPK ≥ 2,75

3. Persentase penyerapan lulusan di pasar kerja (masa tunggu kurang dari 6 bulan)

4. Melakukan kegiatan penelitian (Jumlah penelitian yang dilakukan oleh dosen

dalam 1 tahun)

5. Publikasi Karya Ilmiah ( Jumlah karya ilmiah yang di publikasikan dalam jurnal

(terakreditasi) per tahun

6. Kegiatan Pengabdian kepada masyarakat (Jumlah kegiatan pengabdian

masyarakat yang dilakukan dalam 1 tahun)

Pagu anggaran dan realisasi yang mendukung program kegiatan untuk pencapaian

kinerja Poltekkes Jakarta Tahun 2018,  dapat digambarkan sebagai berikut:
Sumber

dana
Tahun 2017 Persen

tase
Tahun 2018 %

Pagu Realisasi Pagu Realisasi
RM 52.132.740.000 46.285.533.149 88,78% 49.783.673.000 43.787.510.300 87.96
BLU 20.753.103.000 15.094.276.886 72,73% 24.248.610.000 21.188.905.395 87.38
TOTAL 72.885.843.000 61.379.810.03 84,21% 74.032.283.000 64.976.415.695 87.77

Sumber daya manusia yang berkualitas sangat dibutuhkan dalam mendukung capaian

kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta III. Untuk meningkatkan kemampuan dan

keterampilan tenaga pendidik dan tenaga kependidikan telah dilakukan upaya antara

lain memberikan kesempatan meningkatkan kapasitas melalui pelatihan, seminar,

workshop atau kegiatan lainnya serta melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih

tinggi sesuai dengan Analisa Beban Kerja. Selain itu Poltekkes Kemenkes Jakarta III

juga melakukan pencatatan dan pengukuran atas indikator kinerja utama dan indikator

kinerja individu secara komputerisasi dengan harapan didapatkan hasil yang lebih

tepat dan akurat.
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BAB I
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Politeknik Kesehatan Kemenkes Jakarta III merupakan UPT Badan PPSDM

Kesehatan Kemenkes RI yang wajib membuat Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah (LKj-IP) sebagai evaluasi kinerja institusi setiap tahunnya. Hal ini

sesuai dengan Instruksi Presiden nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah. Penyusunan LKj-IP harus mengacu pada

Peraturan Menteri Penertiban Aparatur Negara nomor 29 tahun 2010 tentang

Pedoman Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah dan Peraturan Menteri Kesehatan No.950/Menkes/Per/VII/ 2010

tentang Pedoman Teknis Evaluasi Kinerja di Lingkungan Kementerian

Kesehatan. LKj-IP disusun setiap tahun sesuai dengan berakhirnya tahun

anggaran.

B. TUJUAN PENDIRIAN POLITEKNIK KESEHATAN JAKARTA III
Tujuan pendirian Politeknik Kesehatan Jakarta III antara lain untuk:

1. Meningkatkan kualitas dan kuantitas pendidikan vokasi bidang kesehatan.

2. Meningkatkan kualitas dan kuantitas  lulusan yang menguasai ilmu

pengetahuan dan teknologi terapan bidang kesehatan sesuai dengan

kebutuhan stake holder.

3. Menghasilkan produk-produk penelitian yang dapat dimanfaatkan untuk

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi kesehatan

4. Meningkatkan peran serta aktif Poltekkes Kemenkes Jakarta III untuk

memberdayakan potensi masyarakat dan membantu masyarakat dalam

menangani masalah kesehatan.

C. TUGAS POKOK DAN FUNGSI

1. Kedudukan

Politeknik Kesehatan Kemenkes Jakarta III adalah unit pelaksana teknis di

lingkungan Kementerian Kesehatan yang berada di bawah dan bertanggung
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jawab kepada Kepala Badan Pengembangan dan Pemberdayaan Sumber

Daya Manusia Kesehatan. Politeknik dipimpin oleh seorang direktur dan

dalam melaksanakan tugas sehari-hari secara administarasi dibina oleh

Kepala BPPSDM Kesehatan, dan secara teknis akademik dibina

Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi.

2. Tugas

Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam melaksanakan tugasnya mengacu

Peraturan Menteri Kesehatan RI Nomor: 1988/MENKES/PER/IX/2011

Tanggal 27 September 2011 Tentang Perubahan atas Peraturan Menteri

Kesehatan RI Nomor : 890/ MENKES/PER/VIII/2007 tentang Organisasi dan

Tata Laksana Politeknik Kesehatan yaitu melaksanakan pendidikan

profesional dalam program Diploma I, Diploma II, Diploma III dan atau

program Diploma IV sesuai dengan perundang-undangan yang berlaku.

3. Fungsi

Untuk melaksanakan tugas pokoknya Poltekkes Kemenkes Jakarta III

memiliki fungsi sebagai berikut:

a. Pelaksanaan pengembangan pendidikan profesional dalam sejumlah

keahlian di bidang kesehatan

b. Pelaksanaan penelitian di bidang pendidikan profesional dan kesehatan

c. Pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat sesuai dengan bidang

yang menjadi tugas dan tanggung jawab

d. Pelaksanaan pembinaan civitas akademika dalam hubungannya dengan

lingkungan

e. Pelaksanaan kegiatan pelayanan administratif

D. STRUKTUR ORGANISASI POLTEKKES
Struktur organisasi Poltekkes Kemenkes Jakarta III mengacu pada

Keputusan Menteri Kesehatan RI. No. HK.02.03/I.2/06284/2014, perubahan

ketiga atas Peraturan Menkes RI. No.HK.03.05/I.2/03086/2012 tentang

petunjuk teknis organisasi dan tatalaksana Poltekkes Kemenkes. Adapun

susunan Organisasi Poltekkes Kemenkes Jakarta III, terdiri atas:
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a. Direktur;

b. Pembantu Direktur (Pudir);

c. Dewan Pertimbangan;

d. Satuan Pengawas Internal;

e. Senat Poltekkes Kemenkes;

f. Subbagian Administrasi Akademik, Kemahasiswaan, Perencanaan dan

Sistem Informasi (Subbag. ADAK dan Persin);

g. Subbagian Administrasi Umum, Keuangan, dan Kepegawaian (Subbag.

ADUM);

h. Jurusan;

i. Program Studi;

j. Unit Penelitian

k. Unit Pengabdian kepada Masyarakat;

l. Unit Pengembangan Pendidikan Profesional Kesehatan (UP3K);

m. Unit Penjaminan Mutu;

n. Unit Perpustakaan;

o. Unit Laboratorium;

p. Unit Bisnis dan Kerjasama;

q. Unit Pengendalian Gratifikasi;

r. Unit Teknologi Informasi

s. Unit Pengadaan Barang/Jasa
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STRUKTUR ORGANISASI, KOORDINASI DAN CARA KERJA

DEWAN
PENGAWAS

SATUAN PEMERIKSA
INTERNAL

DIREKTUR

SENAT

JURUSAN/PROGR
AM STUDI

SUBBAGIAN ADMINISTRASI
AKADEMIK DAN

KEMAHASISWAAN,
PERENCANAAN DAN SISTEM

SUB BAGIAN
ADMINISTRASI UMUM,

KEUANGAN DAN
KEPEGAWAIAN

UNIT
PENJAMINAN

MUTU

PUDIR I PUDIR II PUDIR III

UNIT
PENGENDALIAN

GRATIFIKASI

KOMITE ETIK PENELITIAN
KESEHATAN

UNIT
PENELITIAN

UNIT
PENGABDIAN
MASYARAKAT

UNIT
PERPUSTA

KAAN

UNIT
LAB

UNIT LAYANAN
PENGADAAN

BRG/JASA

UNIT BISNIS
DAN

KERJASAMA

UNIT
PENGEMB.

PENDIDIKAN

UNIT TEKNOLOGI
INFORMASI

DAN KOMPUTER

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL (JFT/JFU)
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URAIAN TUGAS :

No Nama Unit di
Perguruan Tinggi Tugas Pokok dan  Fungsi

1 Direktur Memimpin penyelenggaraan pendidikan, penelitian,
pengabdian kepada masyarakat, pembinaan civitas
akademika dan tugas administrasi serta hubungan dengan
lingkungan

Pudir 1 Membantu Direktur dalam memimpin pelaksanaan
pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat

Pudir 2 Membantu Direktur dalam memimpin pelaksanaan kegiatan
di bidang  administrasi umum, keuangan dan kepegawaian

Pudir 3 Membantu Direktur dalam memimpin pelaksanaan kegiatan
di bidang  pembinaan, layanan mahasiswa dan alumni

2 Senat 1. Memberi masukan kebijakan dasara pengembangan dan
penyelenggaraan kegiatan akademik.

2. Menyusun dan menetapkan norma dan tolok ukur etik
akademik, tata tertib

3. Memberi masukan/pertimbangan dalam penilaian
prestasi dosen, mahasiswa dan karyawan

4. Memberi masukan tentang mutu akademik dalam
penyelenggaraan pendidikan.

5. Memberi masukan penetapan kriteria, peraturan serta
mekanisme pengangkatan jabatan akademik.

6. Mengajukan calon direktur sesuai waktu pergantian atau
pergantian antar waktu

7. menilai kinerja pimpinan/manajemen institusi  dalam
menyelenggarakan kegiatan pendidikan dan
pengembangan institusi secara keseluruhan

3 Satuan
Pengawasan
Internal

1. Mengelola kinerja audit yang dilakukan oleh auditor,
menelaah kertas kerja dan laporan audit, mengedit
laporan;

2. Membuat jadwal dan rencana audit, membuat
pengembangan rencana audit tahunan institusi;

3. Melakukan pekerjaan audit termasuk persiapan kertas
kerja, temuan dan laporan juga menguji keakuratan
catatan keuangan yang berkaitan dengan aset,
kewajiban penerimaan, pengeluaran dan transaksi yang
ada;

4. Membantu pimpinan dalam memberikan konsultasi
teknis dan saran –saran yang diperlukan untuk
pengelola pihak internal yang membutuhkan;

5. Membuat anggaran operasional tahunan;
6. Berpartisipasi dalam pengembangan, implementasi dan

memelihara kebijakan, tujuan, perencanaan jangka
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No Nama Unit di
Perguruan Tinggi Tugas Pokok dan  Fungsi

pendek dan panjang dan mengimplementasikan
program audit yang direncanakan

Ketua Jurusan Memimpin Jurusan dalam melaksanakan pendidikan
profesional dalam sebagian atau satu cabang ilmu
pengetahuan, teknologi, dan/atau kesehatan tertentu

5 Ketua Program
Studi

Menyelenggarakan kegiatan Tridarma Perguruan Tinggi
(Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian masyarakat)

Dosen (JFU) melaksanakan tridharma perguruan tinggi dengan beban
kerja paling sedikit sepadan dengan 12(dua belas) SKS
dan paling banyak 16 (enam belas) SKS pada setiap
semester sesuai dengan kualifikasi akademik

6 Sub. Bag ADAK Mempunyai Tugas Memberikan Layanan Di Bidang
Administrasi Akademik, Kemahasiswaan, Perencanaan
Dan Sistem Informasi.

Sub Bag ADUM Melakukan urusan pengadministrasian umum,
kerumahtanggan, sarana/prasarana, hubungan
masyarakat, keuangan, barang milik negara, kepegawaian,
akuntansi, evaluasi dan pelaporan.

Unit Layanan
Pengadaan

Membantu PPK/PA/KPA yang berfungsi melaksana kan
pengadaan barang/jasa yang bersifat permanen, dapat
berdiri sendiri atau melekat pada unit yang sudah ada

Unit Laboratorium Mengelola laboratorium untuk kegiatan Tri Dharma
Perguruan Tinggi, sarana, prasarana laboratorium dan
pendukungnya.

Unit Perpustakaan Memberikan layanan bahan pustaka  dan informasi untuk
keperluan pendidikan, penelitian dan pengab dian kepada
masyarakat

Unit Bisnis dan
Kerjasama

Merencanakan dan mengelola kegiatan Kerjasama lingkup
Nasional dan Internasional, mengembang kan  berbagai
sumber daya menjadi barang/jasa yang menguntungkan
sehingga dapat meningkat kan pendapatan dan
kesejahteraan pegawai Poltek kes Kemenkes Jakarta III

Unit
Pengembangan
Pendidikan

Merencanakan, melaksanakan, dan mengevaluasi
kegiatan pengembangan sumber daya manusia (staf
pendidik, staf kependidikan, dan kemahasiswaaan) dan
pengembangan prodi di lingkungan Poltekkes kemenkes
Jakarta III

Unit Pengendalian
Gratifikasi

Menerima Laporan Gratifikasi dari  aparatur  Poltekkes
Kemenkes Jakarta III dan melakukan klarifikasi serta
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No Nama Unit di
Perguruan Tinggi Tugas Pokok dan  Fungsi

mengumpulkan berkas terkait adanya Gratifikasi Hasil
Kerja

Unit Teknologi
Informasi dan
Komputer

Mengumpulkan, menyimpan data dan informasi,
pendayagunaan komputer, dan pengembangan teknologi
informasi, serta memberikan layanan untuk program-
program pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat.

Kelompok
Fungsional (JFT)

1. Melaksanakan tugas sesuai fungsi dan perannya.
2. Yang termasuk kelompok fungsional adalah : dosen,

pustakawan, pranata lab, adm kepegawaian, teknisi, dll.
7 UPM Memelihara dan meningkatkan mutuTri Dharma Perguruan

Tinggi secara berkelanjutan, untuk mewujudkan visi dan
misi Poltekkes dan untuk memenuhi
kebutuhan stakeholders

8 Unit Penelitian Mengelola keterlaksanaan kegiatan penelitian di
lingkungan    Poltekkes Kemenkes Jakarta III

Unit Pengabdian
kepada
masyarakat

Mengelola keterlaksanaan kegiatan pengabdian kepada
masyarakat di lingkungan Poltekkes Kemenkes Jakarta III

E. SDM dan Sarana Penunjang
Dalam rangka mendukung perjanjian kinerja dan pencapaian visi dan misi Poltekkes

Kemenkes Jakarta III diperlukan data dukung sumber daya manusia, sarana dan

prasarana, jejaring kerja, sumber dana serta program kegiatan yang dilakukan.

1. Mahasiswa

Kegiatan yang dilaksanakan Poltekkes Kemenkes Jakarta III pada tahun 2018

adalah memberikan layanan kepada masyarakat dalam jasa pendidikan formal

dan informal serta jasa layanan kesehatan kepada masyarakat umum dan

profesi.

Untuk melaksanakan layanan tersebut adapun mahasiwa yang dimiliki

Politeknik Kesehatan Jakarta III berjumlah 1879  orang dan terdiri dari :

a. Jurusan Keperawatan yang terdiri dari Program studiDIII keperawatan dan

Program Studi Pendidikan Profesi Ners

b. Jurusan Kebidanan terdiri dari Program studi DIII Kebidanan,  Program

studi DIV Kebidanan dan Program Studi Pendidikan Profesi Bidan
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c. Jurusan Teknologi Laboratorium Medik yang terdiri dari program studi D III

dan Program studi D IV Teknologi Laboratorium Medik

d. Jurusan Fisioterapi yang memiliki Program studi D IV Fisioterapi

e. Kelas RPL untuk Prodi DIII Keperawatan, Kebidanan dan Teknologi

Laboratorium Medik

Jumlah mahasiswa setiap tahun meningkat. Pada tahun 2017 jumlah

seluruh mahasiswa Politeknik Kesehatan Jakarta III adalah 1903

mahasiswa. Perbandingan jumlah mahasiswa tahun 2017 dan tahun 2018

dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

Tabel 1.1.  Jumlah Mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III

2. Sumber Daya

a. Dosen

Mayoritas jenjang pendidikan dosen Politeknik Kesehatan Jakarta III

adalah S2 sesuai dengan ketentuan pada Undang-Undang No 14 tahun

2005 tentang Guru dan Dosen.

Data dosen di Poltekkes Jakarta III ditunjukkan melalui pada tabel berikut :

No Jurusan

Jumlah
Mahasiswa

2017

RPL
Total

Jumlah
Mahasiswa

2018
Kelas
Rpl

Total

L P L P

1
Teknologi
Laboratorium
Medik

36 329 40 405 61 343 39 443

2 Kebidanan 0 586 18 604 0 582 0 582
3 Keperawatan 35 549 76 593 57 546 22 625
4 Fisioterapi 37 197 - 234 39 197 0 229

JUMLAH 108 1661 134 1903 157 1661 61 1879
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Tabel 1.2. Persentase Dosen Berdasarkan Jenjang Pendidikan

b. Tenaga Kependidikan

Selain dosen, Politeknik Kesehatan Jakarta III juga memiliki tenaga

kependidikan dan tenaga administrasi. Sampai akhir tahun 2018, jumlah

tenaga kependidikan adalah sebanyak 95 orang, dengan rincian

sebagai berikut:

Tabel 1.3. Jumlah Tenaga Kependidikan Politeknik Kesehatan
Jakarta III Tahun 2018

STRATA PENDIDIKAN
UNIT PENEMPATAN SD SLTP SLTA DIII DIV S1 S2

TotalL P L P L P L P L P L P L P
Jurusan Keperawatan 1 1 1 1 3 3 1 1 0 0 0 2 0 0 14
Jurusan kebidanan 4 0 3 2 4 7 1 3 0 2 1 1 0 0 28
Jurusan TLM 1 0 0 0 5 1 0 1 0 0 1 2 0 0 11
Jurusan Fisioterapi 1 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 1 0 0 5
Direktorat 0 0 0 0 6 3 0 0 0 2 12 7 3 4 37
TOTAL 7 1 4 3 18 15 2 5 1 5 14 13 3 4 95

JURUSAN
S-1 S-2 S-3

Jumlah
KET

Jml % Jml % Jml %

Keperawatan 0 0.00 42 91% 4 9% 46 Sedang
S3 = 3

Kebidanan 0 0.00 38 93% 3 7% 41 Sedang
S3 = 3

Analis
Kesehatan/TLM 0 0.00 20 100% 0 0% 20 Sedang

S3=2

Fisioterapi 0 0.00 15 100% 0 0% 15 Sedang
S3= 2

TOTAL 0 0.00 113 90% 7 10% 122



LKj-IP 2018 - Poltekkes Kemenkes Jakarta III 6

c. Sarana dan Prasarana

Kampus Poltekkes Jakarta III mulai di bangun pada tahun 2007, dan

selesai pada tahun 2014. Fasilitas dan sarana pembelajaran yang

dimiliki antara lain:

1) Ruang Kelas yang dilengkapi alat bantu belajar dengan kapasitas

50-100 mahasiswa sebanyak 36 ruang kelas

2) Laboratorium sesuai profesi : Laboratorium Keperawatan (8),

Kebidanan (8), Teknologi Laboratorium Medik (11) dan Fisioterapi

(7).

3) Laboratorium terpadu : anatomi fisiologi, bahasa inggris dan

komputer berbasis multi media.

4) Perpustakaan dengan buku wajib dan penunjang serta jurnal

kesehatan nasional dan internasional untuk pembelajaran

mahasiswa prodi Keperawatan, Kebidanan, TLM, Fisioterapi,

Profesi bidan dan Ners.

5) Lahan yang digunakan praktek mahasiswa, penelitian dan

pengabdian masyarakat dosen adalah: RSUP, RSUD, RS Jiwa,

Puskesmas, panti social tresna wredha, klinik-klinik,

komunitas/masyarakat.

3. Jejaring Kerja
Dalam mendukung penyelenggaraan Tri Dhama Pendidikan Tinggi Politeknik

Kesehatan Kemenkes Jakarta III membangun jejaring kerja dengan:

a. Organisasi keprofesian: PPNI, IBI, Patelki, IFI, AIPKIND, AIPViKI, AIPTLMI,

dan AIPNI

b. Rumah Sakit type A dan B di wilayah DKI Jakarta dan Jawa Barat. (Bekasi,

depok, bogor, Tangerang)

c. Pemerintah Daerah DKI Jakarta dan Jawa Barat; khususnya dinas

kesehatan propinsi

d. Panti Sasana Tresna Whreda di wilayah DKI Jakarta

e. Institusi pendidikan Dalam negeri : Poltekkes kemeneks jakarta I,

Semarang, Pangkal Pinang, Yogyakarta, Tanjung karang, Aceh, UMJ, Univ

Andalas, Esa Unggul
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f. Institusi Pendidikan Luar Negeri : Centro escolar University Philipine, Emilio

Aguinaldo College Philipine, Arelano Universitu, Burapha University

Thailand, Dongseo University Korea, MRK,

g. Institusi lain seperti : Spa Centre, Sport Centre, Balai Latihan Kerja , mandiri

center, yayasan pembina anak cacat, PT lembah Hijau , PT Prodia

Widyahusada, PT Internasional Student Servis, Balkesmas UI,

4. Sumber Anggaran
Dalam pelaksanaan kegiatan sesuai tupoksi Poltekkes Kemenkes Jakarta III

menggunakan anggaran DIPA dengan sumber anggaran rupiah murni dan BLU

melalui tarif layanan BLU (Peraturan Menteri Keuangan No PMK/179/05/2011).

Rincian sumber anggaran dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 1.4
Sumber anggaran Politeknik Kesehatan Jakarta III

5. Program/Kegiatan Yang Telah Dilaksanakan
a. Layanan Perkantoran,

 Pembayaran gaji dan tunjangan pegawai

 Penyelenggaraan operasional dan pemeliharaan perkantoran

 Pembinaan dan Pengelolaan Pendidikan Tinggi

b. Penyusunan dokumen rencana dan pengelolaan anggaran

- RKAKL

- RBA

c. Laporan Kegiatan dan Pembinaan

 Workshop Akademik : Portofolio, Penilaian Beban Kerja Dosen,

Updating peraturan akademik, penilaian sertifikasi dosen, tracer study,

penyusunan pedoman remunerasi

 Kegiatan operasional kantor direktorat: pemeliharaan kendaraan,

pertemuan delegasi dan rapat, jasa Kantor Akuntan Publik dan

No Sumber
Anggaran

Tahun

2017 2018
1 RM Rp 52.132.740.000 Rp 49.783.673.000
2 BLU Rp 20.753.103.000 Rp 24.248.610.000

TOTAL Rp 72.885.843.000 Rp 74.032.283.000
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webhosting, pembelian laptop dan computer, sosialisasi penggunaan

Logbook, sosialisasi SKP, Updating SIAK, persiapan akreditasi,

pengembangan standar pendidikan.

 Kegiatan operasional jurusan : visitasi akreditasi, pengaktifan kembali

kampus prodi profesi Ners, prodi profesi bidan, persiapan prodi profesi

fisioterapi.

d. Laporan Manajemen Keuangan dan Kekayaan Negara yang terdiri dari

pengelolaan SAI (Sistem Akuntansi Instansi), Pengelolaan SIMAK-BMN

(Sistem Informasi Manajemen Akutansi Keuangan Barang Milik Negara)

e. Laporan Kinerja.

1) Penjaminan Mutu : refreshing SPMI, workshop AMI, Audit Mutu

Internal, Rapat Tinjaun Manajemen, Sosialisasi BKD online,

pelaksanaan pengisian dan penilaian Laporan Kinerja Dosen berbasis

online, Penyusunan Pedoman Penialian BKD online Poltekkes

Kemenkes Jakarta III, Sosialisasi SPMI Prodi berbasis online, Survey

kepuasan pelanggan, survey keluhan pelanggan, persiapan akreditasi

prodi, bimbingan persiapan akreditasi, persiapan visitasi akreditasi,

pengembangan dokumen mutu.

2) Pengembangan Pendidikan Profesional Kesehatan: mapping data dan

need assessment, WS metode SCL (Student Centre Learning) bagi

dosen, pengembangan e-learning dalam PBM, IPE (Interprofesional

Education), IPC (Interprofesional Colaboration), pengembangan

Center of Excellent, pengembangan SDM (pelatihan, seminar, dll).

3) Penelitian dan pengabmas yang dilakukan oleh dosen bersama

mahasiswa, publikasi jurnal terakreditasi dan bereputasi, Pembuatan

buku bahan Ajar, Modul praktikum , HAKI,

f. Penandatanganan MoU dengan Institusi mitra kerja baik dalam negeri

maupun luar negeri

g. Penyusunan LAKIP untuk penilaian akuntabilitas kinerja institusi, IKU,

RENSTRA , RBA, RIP

h. Pengembangan sarana dan prasarana gedung pendidikan
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i. Penelitian oleh tenaga pendidik berupa penelitian calon dosen, dosen

pemula, hibah bersaing, unggulan. Peremajaan organisasi komisi etik

penelitian melalui pelatihan dan workshop

j. Pengabdian masyarakat dilaksanakan bekerja sama dengan pemerintah

daerah setempat ( Puskesmas Cipayung) melalui penerapan IbM dan IbW.

k. Pengelolaan lulusan : upacara wisuda dan penatalaksanaan ijazah, SKPI,

Uji Kompetensi, Pendayagunaan lulusan melalui kerjasama dengan

instansi RS , Dinas kesehatan Bekasi.

l. Pengelolaan manajemen pendidikan tinggi melalui Workshop pelaporan

PDPT

m. Pemberian bantuan dana mahasiswa Gakin dan mahasiswa berprestasi

baik dana dari BOPTN ataupun dana sponsor dari luar institusi

n. Penerbitan jurnal/buletin dilakukan satu tahun 2 kali terbitan mellaui e-

jurnal yang sedang proses akreditasi

o. Laporan kegiatan pendukung manajemen pendidikan meliputi :

Sipenmaru, PKKMB (Pengenalan Kehidupan Kampus Mahasiswa Baru),

Ucap Janji, Sidang senat akademik, Debat Bahasa Inggris, Saka Bhakti

Husada, Pelantikan BEM (Badan Eksekutif Mahasiswa), Latihan Dasar

Kepemimpinan bagi pengurus BEM , DLM( Dewan Legislatif Mahasiswa),

UKM (Unit Kegiatan Mahasiswa) dan HMJ(Himpunan Mahasiswa Jurusan)/

Himpunan mahasiswa jurusan,

Sipenmaru, PKKMB (Pengenalan Kehidupan Kampus Mahasiswa Baru),

Ucap Janji, Sidang senat akademik, Debat Bahasa Inggris, Saka Bhakti

Husada, Pelantikan BEM (Badan Eksekutif Mahasiswa), Latihan Dasar

Kepemimpinan bagi pengurus BEM , DLM( Dewan Legislatif Mahasiswa),

UKM (Unit Kegiatan Mahasiswa) dan HMJ(Himpunan Mahasiswa Jurusan).

p. Tenaga kesehatan yang belum DIII yang mendapatkan yang mendapatkan

bantuan biaya pendidikan (Kelas RPL)

q. Kegiatan pendidikan Jurusan Keperawatan, Kebidanan, Teknologi

Laboratorium Medik, Fisioterapi

- Workshop persiapan PBM

- Workshop koordinasi pembelajaran

- Pengadaan bahan praktek

- Pengadaan alat dan bahan pengajaran
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- Pembelajaran teori, praktikum, praktik klinik, praktek lapangan

(komunitas)

- Evaluasi : ujian semester, Studi Kasus Komprehensip,

- Tugas Akhir : karya tulis ilmiah/ Skripsi/ Ujian Akhir Program,

Pembimbing akademik

- Pelaksanan semester antara

- Workshop-workshop yang berhubungan dengan kompetensi Prodi

- Kuliah pakar/dosen tamu yang sesuai dengan kompetensi Prodi

r. Evaluasi struktur organisasi dengan adanya perubahan struktur organisasi

karena  manajemen baru

F. TUJUAN PENULISAN LKj
Tujuan penulisan laporan kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta III adalah

sebagai wujud dari pertanggung jawaban atas kinerja Poltekkes dan

memberikan gambaran tentang akuntabilitas kinerja dalam pencapaian visi dan

misi Poltekkes Kemenkes Jakarta III

G. SISTEMATIKA PENULISAN
Sistematika penulisan LKj terdiri dari 4 (empat) bab yaitu:

Bab I : Pendahuluan terdiri dari latar belakang, visi dan misi

Poltekkes, tujuan pendidian Poltekkes, Tugas pokok dan fungsi,

tujuan penulisan LKj serta sistematika penulisan

Bab II : Perencanaan dan penetapan kinerja terdiri dari rancangan

aksi kegiatan, tujuan dan sasaran, perjanjian kinerja, dan

penetapan kinerja

Bab III : Akuntabilitas kinerja terdiri dari pengukuran kinerja, analisis

akuntabilitas kinerja dan realisasi anggaran

Bab IV : Penutup
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BAB II
PERENCANAAN DAN PENETAPAN KINERJA

A. RANCANGAN AKSI KEGIATAN
Visi Indonesia yaitu terwujudnya Indonesia yg berdaulat, mandiri dan

berkepribadian berdasarkan gotong royong dengan misi terwujudnya kualitas

hidup manusia indonesia yang tinggi, maju dan sejahtera. Berdasarkan visi dan

misi tersebut, maka sasaran dan strategi rencana aksi Badan PPSDM Kesehatan

yaitu meningkatkan jumah,jenis, kwalitas dan pemeratan tenaga kesehatan.

Mengacu pada visi dan misi Indonesia serta sasaran dan strategi rencana aksi

Badan PPSDM, maka Poltekkes Kemenkes Jakarta III merumuskan Visi : menjadi

institusi pendidikan tinggi yang unggul dalam teknologi kesehatan dengan Misi :

(1) Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang menghasilkan tenaga kesehatan

yang menguasai IPTEK di bidang kesehatan, berbudaya dan berkarakter; (2)

Menerapkan dan mengembangkan IPTEK baru di bidang kesehatan melalui

penelitian berkesinambungan; (3) Menyelenggarakan, membina, dan

mengembangkan pengabdian kepada masyarakat dengan menerapkan teknologi

kesehatan dalam upaya meningkatkan derajat kesehatan masyarakat; dan (4)

Menyelenggarakan kemitraan dengan berbagai institusi nasional dan internasional

untuk membangun kekuatan bersama dalam menghadapi tantanan global

B. TUJUAN DAN SASARAN
Tujuan dan  sasaran pada tahun 2018 mengacu pada Rencana Strategis Bisnis

Poltekkes Kemenkes Jakarta III tahun 2014 – 2018. Tujuan dan sasaran tersebut

diturunkan dari setiap empat Misi yang ada, sehingga dalam penyajian ini akan

selalu diawali dengan Misi Poltekkes Kemenkes Jakarta III.
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1. Misi Pertama
Menyelenggarakan pendidikan tinggi yang menghasilkan tenaga kesehatan

yang menguasai IPTEK di bidang kesehatan, berbudaya dan berkarakter:

TUJUAN SASARAN
Menjadikan Poltekkes
Kemenkes Jakarta III
sebagai institusi
pendidikan tinggi
kesehatan yang dapat
menghasilkan lulusan
yang berkualitas,
terdidik dengan
penguasaan IPTEK
Kesehatan, berbudaya
dan berkarakter

Dihasilkannya lulusan yang : memiliki kemampuan
sesuai dengan kebutuhan stakeholder, terdidik, terlatih
dan handal serta menguasai ketrampilan, yang mampu
bersaing dengan lulusan luar negeri, untuk menghadapi
tantangan kehidupan secara mandiri

Terwujudnya pengelolaan pendidikan yang terstandar
dengan menerapkan sistem pengawasan dan
penjaminan mutu perguruan tinggi

Terwujudnya peran serta “eksternal stakeholder” dalam
peningkatan dan pengembangan pendidikan tinggi

Terwujudnya manajemen pendidikan yang transparan
dan akuntabel berbasis informasi dan teknologi

Meningkatnya sumber pendanaan dari unit bisnis,
meminimalkan ketergantungan dengan APBN dan
menurunkan ketergantungan pada dana dari mahasiswa
(SPP)

2. Misi Kedua
Menerapkan dan mengembangkan IPTEK baru di bidang kesehatan melalui

penelitian berkesinambungan:

TUJUAN SASARAN
Meningkatkan peran
Poltekkes Jakarta III
dalam penelitian yang
berkesinambungan
untuk mengembangkan
IPTEK baru di bidang
kesehatan

Terciptanya hasil penelitian berupa karya pengetahuan,
model/metode baru, ilmu dan teknologi di bidang
kesehatan

Terwujudnya penambahanan kazanah keilmuan di
bidang kesehatan yang dapat dimanfaatkan oleh
masyarakat

Terwujudnya hasil karya penelitian unggulan yang
handal dan tepat guna untuk dimanfaatkan oleh
pelayanan kesehatan dan masyarakat
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3. Misi Ketiga
Menyelenggarakan, membina dan mengembangkan pengabdian kepada

masyarakat dengan menerapkan teknologi kesehatan dalam upaya

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat:

TUJUAN SASARAN
Meningkatkan peran
sivitas akademika
Poltekkes Kemenkes
Jakarta III dalam
memberdayakan
potensi masyarakat dan
membantu masyarakat
agar mandiri dalam
hidup

Terwujudnya peran sivitas akademika Poltekkes
Kemenkes Jakarta III, dalam memberdayakan
potensi masyarakat dan membantu masyarakat agar
mandiri dalam hidup sehat

Terwujudnya peran serta Poltekkes Kemenkes
Jakarta III sebagai pusat kegiatan mahasiswa dan
pengembangan kemahasiswaan dalam bidang
organisasi kemasyarakatan, olah raga dan kesenian

4. Misi Keempat
Menyelenggarakan kemitraan dengan berbagai Institusi Nasional dan

Internasional untuk membangun kekuatan bersama dalam menghadapi

tantangan global dalam dunia pendidikan tenaga kesehatan

TUJUAN SASARAN
Meningkatkan
kegiatan kerjasama
dengan pemangku
kepentingan dalam
upaya peningkatan
dan pengembangan
proses pendidikan,
penelitian dan
pengabdian
masyarakat pada
skala Nasional dan
Internasional

Meningkatnya jalinan kerjasama dengan Institusi
Pendidikan Tinggi Kesehatan di dalam negeri sebagai
upaya untuk peningkatan kualitas proses
pembelajaran

Terwujudnya jalinan kerjasama dengan Institusi
Pendidikan Tinggi Kesehatan di luar negeri sebagai
upaya untuk peningkatan kualitas proses
pembelajaran

Meningkatnya jalinan kerjasama dengan Institusi
Pelayanan Kesehatan untuk terfasilitasinya
pelaksanaan penelitian dan pengabdian pada
masyarakat

Terwujudnya jalinan kerjasama dengan pemangku
kepentingan dalam upaya peningkatan kualitas
penelitian dan pengabdian pada masyarakat yang
berhubungan dengan program prioritas pemerintah
daerah maupun pusat

Terselenggaranya kerjasama dengan Institusi
Pendidikan Tinggi Kesehatan lain yang memiliki
Jurnal terakreditasi dalam rangka meningkatkan
kualitas jurnal di Poltekkes Kemenkes Jakarta III
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TUJUAN SASARAN
Terlaksananya kegiatan kerjasama dengan Institusi
Pendidikan Tinggi Kesehatan lain untuk menjadi Mitra
Bebestari dalam rangka meningkatkan kualitas Jurnal
di Poltekkes Kemenkes Jakarta III

Untuk mencapai visi dan misi Poltekkes Kemenkes Jakarta III maka disusun

rencana strategis yang dirumuskan dalam perjanjian kinerja, merupakan bentuk

perjanjian yang dilakukan oleh Poltekkes Kemenkes Jakarta III dengan Badan

PPSDM Kesehatan untuk menilai kinerja Poltekkes dalam melaksanakan tata

kelola manajemen serta Tri Dharma Perguruan Tinggi.

C. PERJANJIAN KINERJA
Perjanjian kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta III terdiri dari 6 (enam) indikator

yaitu:

1. Persentase  lulusan tepat waktu

2. Persentase  lulusan dengan IPK ≥ 2,75

3. Persentase penyerapan lulusan di pasar kerja (masa tunggu kurang dari 6

bulan)

4. Melakukan kegiatan penelitian (Jumlah penelitian yang dilakukan oleh dosen

dalam 1 tahun)

5. Publlikasi Karya Ilmiah ( Jumlah karya ilmiah yang di publikasikan dalam jurnal

(terakreditasi) per tahun

6. Kegiatan Pengabdian masyarakat (Jumlah kegiatan pengabdian masyarakat

yang dilakukan dalam 1 tahun)

Perjanjian kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta III ini dituangkan dalam rencana

tahunan pada Rencana Strategis Bisnis Tahun 2014 – 2018 yang disajikan dalam

tabel dibawah ini:
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No. PROGRAM OUTPUT INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Peningkatan

kompetensi
melalui
pendidikan
dan pelatihan

Kompetensi
SDM
meningkat

1.1 Jumlah rekruitmen
tenaga pendidik

15

1.2 Jumlah rekruitmen
tenaga kependidikan

7

1.3   Jumlah tenaga pendidik
yang mengikuti pelatihan

245

1.4 Jumlah tenaga
kependidikan yang
mengikuti pelatihan

5

1.5 Jumlah SDM yang
ditingkatkan
kualifikasinya melalui
Tugas belajar

5

1.6 Jumlah dosen yang
diusulkan untuk
mengikuti sertifikasi
dosen

4

1.7 Jumlah dosen tamu dari
(dalam dan luar negeri)
yang melakukan
pengajaran

28

2. Peningkatan
sarana dan
prasarana
pembelajaran
yang
berkualitas

Jumlah sarana
dan prasarana
pembelajaran
yang
berkualitas,
bertambah

2.1 Penambahan sarana
pendidikan
a. Alat laboratorium
b. Alat bantu mengajar
c. Buku perpustakaan

619
4
-

2.2 Jumlah sistem layanan
perpustakaan digital

1

2.3 Jumlah SIM Lab
berbasis IT

4
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No. PROGRAM OUTPUT INDIKATOR KINERJA TARGET
3. Pengembang

an
pengelolaan
manajemen
pendidikan
berbasis
informasi dan
teknologi

Terlaksananya
pengelolaan
manajemen
pendidikan
berbasis
informasi dan
teknologi

a. Jumlah Sistem
Informasi yang
dikembangkan

1

b. Mengembangk
an manajemen
aset berbasis
Teknologi
Informasi
Komunikasi

0

c. Update SIAK 1

d. Revitalisasi infrastuktur
jaringan internet

1

4. Pengembang
an softskill,
artskill
melalui
kegiatan
akademik
dan
kemahasiswa
an

kegiatan
akademik dan
kemahasiswaan
yang
mengembangka
n softskill, dan
artskill

4.1 Jumlah kurikulum
institusiyang
mengintegarasikan
softskill dalam
pembelajaran

8

4.2 Jumlah panduan
pengembangan suasana
akademik

1

4.3 Jumlah kegiatan yang
mengembangkan minat
dan bakat mahasiswa

8

4.4 Jumlah pelatihan untuk
meningkatkan softskill

4

5 Mengelola
keterlaksana
an penilaian
dan evaluasi
kompetensi
mahasiswa
berdasarkan
standar
Poltekkes
Kemenkes
Jakarta III.

Kegiatan
penilaian dan
evaluasi
kompetensi
mahasiswa

5.1 Persentase lulusan
dengan IPK > 2,75

100%

5.2 Persentasemahasiswa
yang mengikuti TO uji
komptensi

100%

5.3 Persentase bimbingan
pesiapan uji kompetensi

100%

5.4 Jumlah dosen sebagai
penulis soal, reviewer
dan IBA

60

5.5 Jumlah prodi yang
menggunakan metode uji
OSCE

4

5.6 Prosentase mahasiswa
lulus uji komptensi

100 %

6 Meningkatka
n  mutu

Terlaksana
penjaminan

6.1 Jumlah dokumen system
mutu : manual prosedur

10
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No. PROGRAM OUTPUT INDIKATOR KINERJA TARGET
pengelolaan
pendidikan
melalui
penjaminan
mutu internal
dan eksternal

mutu internal
dan eksternal
pengelolaan
pendidikan

6.2 Jumlah kegiatan audit
mutu internal di prodi

6

6.3 Jumlah Program studi
terakreditasi oleh BAN
PT/LAM PT Kes

6

6.4 Persentase pelanggan
yang puas

100%

7 Pengembang
an dan
penyempurn
aan
kurikulum
secaraberkes
inambungan

Kurikulum
berkembangsec
araberkesinamb
ungan

7.1 Jumlah kegiatan Tracer
Studi

4

7.2 Jumlah kurikulum
institusi yang sudah di
review bersama stake
holder berdasarkan hasil
tracer study

6

7.3 Jumlah MoU dengan
institusi dalam negeri

200

7.4 Jumlah MoU dengan
institusi pendidikan
Tinggi luar negeri

3

8 Pengembang
an institusi
melalui
penambahan
Program
Studi Baru

Penambahan
Program Studi

8.1  Jumlah proposal Usulan
Prodi baru

1

8.2 Jumlah SK penambahan
Prodi baru

0

8.3 presentasi pemenuhan
SDM dan sarana
prasarana

90%

8.4 jumlah kegiatan Promosi
Prodi baru

4

9 Meningkatka
n kualitas
pelayanan,
perencanaan
dan
penganggara
n

Pelayanan,
perencanaan
dan
penganggaran
yang berkualitas

9.1 Jumlah dokumen
Perencanaan keuangan

2

9.2 Jumlah dokumen laporan
keuangan

12

9.3 Jumlah Pedoman  tata
cara mengelola barang
dan asset perguruan
tinggi

1

9.4 Jumlah Karyawan yang
mengikuti pelatihan Audit

2

9.5 Jumlah media Informasi
keuangan institusi

1
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No. PROGRAM OUTPUT INDIKATOR KINERJA TARGET
10 Peningkatan

disiplin
kinerja dan
akuntabilitas
pengelola
dan
pelaksana
pendidikan

Pengeloladan
pelaksana
pendidikan
memperlihatkan
disiplinkinerja
dan akuntabel
dalam bekerja

10.1 Jumlah dokumen
kebijakan disiplin
kinerja

1

10.2 Persentase pengisian
monitoring kinerja
tenaga pendidik dan
kependikan dalam
mejalankan tugas
sehari- hari.

100%

10.3 Jumlah kegiatan
peningkatan  kapasitas
SDM

1

11 Peningkatan
kualitas
laporan
keuangan
melalui
penerapan
rekening satu
pintu dan
sistem
keuangan
terkomputeris
asi

Laporan
keuangan
sesuai rekening
satu pintu dan
terkomputerisasi

11.1   Jumlah dokumen
laporan keuangan

1

11.2   Jumlah nomor
rekening keuangan
yang digunakan

3

11.3 Persentase laporan
keuangan  tepat waktu

100%

11.4 Melaksanakan audit
keuangan  eksternal/
WBK

1

12 Peningkatan
jumlah
penelitian
dosen yang
dapat di
manfaatkan
oleh
masyarakat

Jumlahpenelitia
n dosen yang
bermanfaat bagi
masyarakat

12.1  Persentase dosen yang
melakukan penelitian

100%

12.2   Persentase penelitian
unggulan tingkat
nasional dan hibah
bersaing

20%

12.3 Persentase hasil
penelitian yang
terimplementasi

8

13 Peningkatan
frekuensi
desiminasi
hasil
penelitian
yang
bermanfaat
bagi
masyarakat

frekuensi
desiminasi hasil
penelitian

13.1 Jumlah penerbitan
jurnal Poltekkes
Jakarta III/tahun

2

13.2 Jumlah judul penelitian
Publikasi melalui
seminar

60

13.3 Jumlah judul penelitian
yang di Publikasi
melalui jurnal
terakreditasi

10
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No. PROGRAM OUTPUT INDIKATOR KINERJA TARGET
14 Peningkatan

peran
Poltekes
Jakarta III
dalam
pembanguna
n kesehatan
dan
pemberdaya
an
masyarakat

PoltekesJakarta
III berperan
dalam
pembangunan
kesehatan dan
pemberdayaan
masyarakat

14.1 Persentase dosen
yang melaksanakan
program pengabdian
masyarakat

100%

14.2 Persentase mahasiswa
yang mengikuti Latihan
Kepemimpinan Dasar

50%

14.3 Persentase jumlah
mahasiswa yang
mendapatkan
Beasiswa bagi
mahasiswa berprestasi

5%

14.4 Persentase jumlah
mahasiswa yang
mendapatkan
Beasiswa Gakin

15%

15 Peningkatan
dan
pengembang
an peran
poltekeks
Jakarta III
sebagai
pusat
kegiatan
mahasiswa
dan
pengembang
an
kemahasiswa
an

PoltekesJakarta
III menjadi pusat
kegiatan
mahasiswa dan
pengembangan
kemahasiswaan

15.1 Persentase mahasiswa
yang mengikuti
kegiatan
keorganisasian

20%

15.2 Persentase mahasiswa
yang mengikuti
kegiatan bidang
kemasyarakatan

20%

15.3 Persentase mahasiswa
yang ikut dalam
kegiatan kesenian dan
olahraga

35%

15.4 Jumlah mahasiswa
yang ikut dalam
kegiatan  pramuka
tingkat nasional

40

15.5 Jumlah kegiatan  UKM 8

15.6 Presentase mahasiswa
yang terlibat kegiatan
pengabdian
masyarakat

35%

15.7 Jumlah Laporan
Benchmark

1
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No. PROGRAM OUTPUT INDIKATOR KINERJA TARGET
15.8 Jumlah mahasiswa

yang mengikuti
pertukaran mahasiswa

8

15.9 Jumlah Kegiatan
alumni dalam
mendukung kegiatan tri
darma PT

1

15.10 Jumlah kegiatan tracer
Studi

6

16 Memperluas
akses kerja
dengan
insitusi
pendidikan
tingi
kesehatan di
dalam negeri
maupun di
luar negeri
untuk
penngkatan
kualitas
pembelajaran

Memperluas
akses kerja
dengan insitusi
pendidikan tingi
kesehatan di
dalam negeri
maupun di luar
negeri untuk
penngkatan
kualitas
pembelajaran

16.1 Jumlah pelatihan bagi
CI

1

16.2 Jumlah Penambahan
Mou
16.1.1 Dalam Negeri
16.1.2 Luar Negeri

15

16.3 Persentase
stakeholder yang hadir
dalam Sosialiasasi
proses PBM

100%

16.4 Jumlah model lahan
praktik yang memenuhi
standar

2

16.5 Persenatase dosen
yang mengikuti
pelatihan di luar negeri

6

D. PENETAPAN KINERJA
Rencana kinerja Politeknik Kesehatan Jakarta III ditetapkan setelah DIPA tahun

2018 disahkan atau diterbitkan, dengan demikian penetapan kinerja tersebut perlu

menganalisa program kerja tahunan dalam renstra dengan Petunjuk Operasional

Kegiatan (POK). Hasil analisis tersebut merupakan Penetapan kinerja yang

dijabarkan dalam tabel berikut ini:
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No. SASARAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1. Meningkatkan
kompetensi SDM
melalui pendidikan
dan pelatihan

1.1 Jumlah rekruitmen tenaga pendidik 15

1.2 Jumlah rekruitmen tenaga
kependidikan

7

1.3 Jumlah tenaga pendidik yang
mengikuti pelatihan

245

1.4 Jumlah tenaga kependidikan yang
mengikuti pelatihan

5

1.5 Jumlah SDM yang ditingkatkan
kualifikasinya melalui Tugas belajar

5

1.6 Jumlah dosen yang diusulkan untuk
mengikuti sertifikasi dosen

4

1.7 Jumlah dosen tamu dari  (dalam dan
luar negeri) yang melakukan
pengajaran

28

2. Memenuhi
kebutuhan sarana
dan prasarana
pembelajaran yang
berkualitas, melalui
program kegiatan

2.1 Penambahan sarana pendidikan
a. Alat laboratorium
b. Alat bantu mengajar
c. Buku perpustakaan

619
4
-

2.2 Jumlah sistem layanan perpustakaan
digital

1

2.3 Jumlah SIM Lab berbasis IT 4

3. Meningkatkan
pengelolaan
manajemen
pendidikan
berbasis informasi
dan teknologi,
melalui kegiatan

3.1 Jumlah Sistem Informasi yang
dikembangkan

1

3.2 Mengembangkan manajemen aset
berbasis Teknologi Informasi
Komunikasi

0

3.3 Update SIAK 1

3.4 Revitali infrastuktur jaringan internet 1

4. Meningkatkan
kualitas softskill,
artskill dan
kesempatan untuk
mengembangkanny
a melalui kegiatan

4.1 Jumlah kurikulum institusiyang
mengintegarasikan softskill dalam
pembelajaran

8

4.2 Jumlah panduan pengembangan
suasana akademik

1

4.3 Jumlah kegiatan yang
mengembangkan minat dan bakat
mahasiswa

8

4.4 Jumlah pelatihan untuk meningkatkan
softskill

4
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No. SASARAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

5. Mengelola
keterlaksanaan
penilaian dan
evaluasi
kompetensi
mahasiswa
Poltekkes
Kemenkes Jakarta
III berdasarkan atas
beberapa standar
atau kriteria
tertentu yang telah
ditetapkan Institusi
mengacu pada
standar Nasional

5.7 Persentase lulusan dengan IPK > 2,75 100%

5.8 Persentasemahasiswa yang mengikuti
TO uji komptensi

100%

5.9 Persentase bimbingan pesiapan uji
kompetensi

100%

5.10 Jumlah dosen sebagai penulis soal,
reviewer dan IBA

60

5.11 Jumlah prodi yang menggunakan
metode uji  OSCE

4

5.12 Prosentase mahasiswa lulus uji
komptensi

100 %

6. Meningkatkan
mutu pengelolaan
pendidikan melalui
penjaminan mutu
dan akreditasi, ISO
dan survai
kepuasan
pelanggan/ stake
holders

6.1 Jumlah dokumen system mutu :
manual prosedur

10

6.2 Jumlah kegiatan audit mutu internal di
prodi

6

6.3 Jumlah Program studi terakreditasi
oleh BAN PT/LAM PT Kes

6

6.4 Persentase pelanggan yang puas 100%

7. Melakukan
pengembangan
dan
penyempurnaan
kurikulum secara
berkesinambungan

7.1 Jumlah kegiatan Tracer Studi 4

7.2 Jumlah kurikulum institusi yang sudah
di review bersama stake holder
berdasarkan hasil tracer study

6

7.3 Jumlah MoU dengan institusi dalam
negeri

200

7.4 Jumlah MoU dengan institusi
pendidikan Tinggi luar negeri

3

8 Melakukan
pengembangan
melalui
penambahan
Program Studi Baru

8.1 Jumlah proposal Usulan   Prodi baru 1

8.2 jumlah SK penambahan Prodi baru 0

8.3 presentasi pemenuhan SDM dan
sarana prasarana

90%

8.4 jumlah kegiatan Promosi Prodi baru 4

9 Meningkatkan
kualitas pelayanan
perencanaan dan
penganggaran,

9.1 Jumlah dokumen Perencanaan
keuangan

2

9.2 Jumlah dokumen laporan keuangan 12

9.3 Jumlah Pedoman  tata cara mengelola
barang dan asset perguruan tinggi

1
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No. SASARAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

9.4 Jumlah Karyawan yang mengikuti
pelatihan Audit

2

9.5 Jumlah media Informasi keuangan
institusi

1

10 Memacu semua
sektor untuk
meningkatkan
disiplin kinerja dan
akuntabilitas para
pengelola dan
pelaksana
pendidikan

10.1 Jumlah dokumen kebijakan disiplin
kinerja

1

10.2 Persentase pengisian monitoring
kinerja tenaga pendidik dan
kependikan dalam mejalankan tugas
sehari- hari.

100%

10.3 Jumlah kegiatan peningkatan
kapasitas SDM

1

11 Meningkatkan
kualitas laporan
keuangan melalui
penerapan
rekening satu pintu
dan sistem
keuangan
terkomputerisasi

11.1  Jumlah dokumen laporan keuangan 1

11.2  Jumlah nomor rekening keuangan
yang digunakan

3

11.3 Persentase laporan keuangan  tepat
waktu

100%

11.4 Melaksanakan audit keuangan
eksternal/ WBK

1

12 Meningkatkan
jumlah penelitian
tenaga pendidik
yang dapat di
manfaatkan oleh
masyarakat

12.1  Persentase dosen yang  melakukan
penelitian

100%

12.2   Persentase penelitian unggulan
tingkat nasional dan hibah bersaing

20%

12.3 Persentase hasil penelitian yang
terimplementasi

8

13 Meningkatkan
frekuensi
desiminasi hasil
penelitian untuk di
manfaatkan
masyarakat

13.1 Jumlah penerbitan jurnal Poltekkes
Jakarta III/tahun

2

13.2 Jumlah judul penelitian Publikasi
melalui seminar

60

13.3 Jumlah judul penelitian yang di
Publikasi melalui jurnal terakreditasi

10

14 Meningkatkan
peran poltekeks
Jakarta III dalam
proses
pembangunan dan
pemberdayaan
masyarakat

14.1 Persentase dosen yang
melaksanakan program pengabdian
masyarakat

100%

14.2 Persentase mahasiswa  yang
mengikuti Latihan Kepemimpinan
Dasar

50%

14.3 Persentase jumlah mahasiswa yang
mendapatkan penghargaan bagi
mahasiswa berprestasi

5%
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No. SASARAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

14.4 Persentase jumlah mahasiswa yang
mendapatkan Beasiswa Gakin

15%

15 Meningkatkan dan
mengembangkan
peran poltekkes
Jakarta III sebagai
pusat kegiatan
mahasiswa dan
pengembangan
kemahasiswaan

15.1 Persentase mahasiswa yang
mengikuti  kegiatan keorganisasian

20%

15.2 Persentase mahasiswa yang
mengikutikegiatan bidang
kemasyarakatan

20%

15.3 Persentase mahasiswa yang ikut
dalam kegiatan kesenian dan
olahraga

35%

15.4 Jumlah mahasiswa yang ikut dalam
kegiatan  pramuka tingkat nasional

40

15.5 Jumlah kegiatan  UKM 8

15.6 Presentase mahasiswa yang terlibat
kegiatan pengabdian masyarakat

35%

15.7 Jumlah Laporan Benchmark 1

15.8 Jumlah mahasiswa yang mengikuti
pertukaran mahasiswa

8

15.9 Jumlah kegiatan alumni dalam
mendukung kegiatan tri dharma PT

1

15.10 Jumlah Kegiatan tracer study 6

15.11 Jumlah pelatihan bagi CI 1

15.12 Jumlah Penambahan Mou
15.12.1.Dalam Negeri
15.12.2.Luar Negeri

15

15.13 Persentase stakeholder yang hadir
dalam Sosialiasasi proses PBM

100%

15.14 Jumlah model lahan praktik yang
memenuhi standar

2

16 Memperluas akses
kerja dengan
institusi pendidikan
tinggi kesehatan di
dalam negeri
maupun di luar
negeri untuk
peningkatan
kualitas
pembelajaran

16.1 Persentase dosen yang mengikuti
pelatihan di luar negeri

6
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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

A. PENGUKURAN KINERJA

1. Target dan realisasi Kinerja
Kinerja tahun 2018 Poltekkes Kemenkes Jakarta III dapat diukur setelah tahun

anggaran berakhir. Pengukuran kinerja tersebut menggunakan enam indiaktor

utama yaitu :

a. Persentase lulusan tepat waktu

b. Persentase lulusan dengan IPK ≥ 2,75

c. Persentase penyerapan lulusan di pasar kerja (masa tunggu kurang dari 6

bulan)

d. Melakukan kegiatan penelitian (Jumlah penelitian yang dilakukan oleh

dosen dalam 1 tahun)

e. Publlikasi Karya Ilmiah ( Jumlah karya ilmiah yang di publikasikan dalam

jurnal (terakreditasi) per tahun

f. Kegiatan Pengabdian masyarakat (Jumlah kegiatan pengabdian

masyarakat yang dilakukan dalam 1 tahun)

Ketercapain Indikator Kinerja Utama sangat dipengaruhi oleh ketercapaian

indikator sasaran. Namun ketercapaian kinerja utama tersebut bukan berarti

penjumlahan atau rata-rata dari beberapa indaktor pendukung yang ada dalam

Indikator Kinerja Utama.

2. Realisasi Dibandingkan Target
Pengukuran kinerja tahun 2018 yang telah terealisasi, dibandingkan dengan

target yang telah ditetapkan. Penetapan target tahun 2018 harus melihat target

akhir Rencana Strategis Bisnis tahun 2014 – 2018 atau proporsi yang akan

dicapai tahun 2018 terhadap tahun 2017, sedangkan proporsi realisasi didapat

dengan membandingkan besarnya realisasi dengan target. Tabel dibawah ini

menunjukkan perbandingan antara target dan realisasi:
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Tabel 3.1

Target dan Capaian Kinerja Tahun 2018
Politeknik Kesehatan Kementerian Kesehatan Jakarta III

No Indikator Target Capaian

1 Persentase  lulusan tepat waktu 96% 99.8%
2 Persentase  lulusan dengan IPK ≥ 2,75 100% 100%
3 Persentase penyerapan lulusan di pasar kerja

(masa tunggu kurang dari 6 bulan)
96% 97%

4 Melakukan kegiatan penelitian (Jumlah
penelitian yang dilakukan oleh dosen dalam 1
tahun)

90 judul 91 judul

5 Publlikasi Karya Ilmiah (Jumlah karya ilmiah
yang di publikasikan dalam jurnal (terakreditasi)
per tahun

3 artikel 6 artikel

6 Kegiatan Pengabdian masyarakat (Jumlah
kegiatan pengabdian masyarakat yang
dilakukan dalam 1 tahun)

278 kgt 279 kgt

Tabel 3.2

Pengukuran Kinerja
Politeknik Kesehatan Kementerian Kesehatan Jakarta III

No. IKU Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Capaian
I. Persentase Lulusan tepat waktu 96% 99.8%

1. Meningkatkan
kompetensi SDM
melalui pendidikan
dan pelatihan

1.1 Jumlah rekruitmen
tenaga pendidik

15 3 org
(20%)

1.2 Jumlah rekruitmen
tenaga kependidikan

7 17 org
(242%)

1.3 Jumlah tenaga
pendidik yang
mengikuti
pelatihan/workshop

245 250 kl
(102%)

1.4 Jumlah tenaga
kependidikan yang
mengikuti
pelatihan/workshop

5 52
(1.040%)

1.5 Jumlah SDM yang
ditingkatkan
kualifikasinya melalui
tugas belajar

5 4 orang
(80%)
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No. IKU Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Capaian
1.6 Jumlah dosen yang

diusulkan untuk
mengikuti sertifikasi
dosen

4 11 org
(275%)

1.7 Jumlah dosen tamu
dari  (dalam dan luar
negeri) yang
melakukan
pengajaran

28 34
(121.4%)

2. Memenuhi
kebutuhan sarana
dan prasarana
pembelajaran yang
berkualitas, melalui
program kegiatan

2.1 Penambahan sarana
pendidikan
a. Alat laboratorium
b. Alat bantu

mengajar
c. Buku

perpustakaan

619

4

-

646
(104,36%)

56
(1400%)

243

2.2 Jumlah sistem
layanan perpustakaan
digital

1 2
(200%)

2.3 Jumlah SIM Lab
berbasis IT

4 4
(100%)

3. Meningkatkan
pengelolaan
manajemen
pendidikan
berbasis informasi
dan teknologi,
melalui kegiatan

3.1 Jumlah Sistem
Informasi yang
dikembangkan

1 2
(200%)

3.2 Mengembangkan
manajemen aset
berbasis Teknologi
Informasi Komunikasi

0 1 kgt

3.3 Update SIAK 1 1 kgt

(100%)

3.4 Revitali infrastuktur
jaringan internet

1 1 kgt
(100%)

4. Meningkatkan
kualitas softskill,
artskill dan
kesempatan untuk
mengembangkann
ya melalui kegiatan

4.1 Jumlah kurikulum
institusiyang
mengintegarasikan
softskill dalam
pembelajaran

8 8 (100%)

4.2 Jumlah panduan
pengembangan
suasana akademik

1 1 (100%)
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No. IKU Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Capaian
4.3 Jumlah kegiatan yang

mengembangkan
minat dan bakat
mahasiswa

8 11 (157%)

4.4 Jumlah pelatihan
untuk meningkatkan
softskill

4 5 (125%)

5. Melakukan
pengembangan
melalui
penambahan
Program Studi Baru

5.1  Jumlah proposal
Usulan   Prodi baru

1 2
(200%)

5.2 jumlah SK
penambahan Prodi
baru

- -

5.3 Persentase
pemenuhan SDM dan
sarana prasarana

90% 90%

5.4 jumlah kegiatan
Promosi Prodi baru

4 5
(125%)

6 Meningkatkan
kualitas pelayanan
perencanaan dan
penganggaran

6.1 Jumlah dokumen
Perencanaan
keuangan

2 2
(100%)

6.2 Jumlah dokumen
laporan keuangan

12 12
(100%)

6.3 Jumlah Pedoman
tata cara mengelola
barang dan asset
perguruan tinggi

1 1
(100%)

6.4 Jumlah Karyawan
yang mengikuti
pelatihan Audit

2 2
(100%)

6.5 Jumlah media
Informasi keuangan
institusi

1 1
(100%)

7 Memacu semua
sektor untuk
meningkatkan
disiplin kinerja dan
akuntabilitas para
pengelola dan
pelaksana
pendidikan

7.1 Jumlah dokumen
kebijakan disiplin
kinerja

1 1
(100%)

7.2 Persentase pengisian
monitoring kinerja
tenaga pendidik dan
kependikan dalam
mejalankan tugas
sehari- hari.

100% 100%
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No. IKU Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Capaian
7.3 Jumlah kegiatan

peningkatan
kapasitas SDM

1 1
(100%)

8 Meningkatkan
kualitas laporan
keuangan melalui
penerapan
rekening satu pintu
dan sistem
keuangan
terkomputerisasi

8.1  Jumlah dokumen
laporan keuangan

12 12
(100%)

8.2   Jumlah nomor
rekening keuangan
yang digunakan

3 7
(233%)

8.3 Persentase laporan
keuangan  tepat
waktu

100% 100%

8.4 Melaksanakan audit
keuangan  eksternal/
WBK

1 2
(200%)

2 Presentasi lulusan dengan IPK > 2,75 100% 100%
9 Mengelola

keterlaksanaan
penilaian dan
evaluasi
kompetensi
mahasiswa
Poltekkes
Kemenkes Jakarta
III berdasarkan
atas beberapa
standar atau
kriteria tertentu
yang telah
ditetapkan Institusi
mengacu pada
standar Nasional

9.1 Persentasemahasiswa
yang mengikuti TO uji
komptensi

100% 100%

9.2 Persentase bimbingan
pesiapan uji
kompetensi

100% 100%

9.3 Jumlah dosen
sebagai penulis soal,
reviewer dan IBA

60 60 orang
(100%)

9.4 Jumlah prodi yang
menggunakan
metode uji  OSCE

4 5 prodi
(125%)

9.5 Prosentase
mahasiswa lulus uji
komptensi

95% 97.41%

10 Meningkatkan
mutu pengelolaan
pendidikan melalui
penjaminan mutu
dan akreditasi, ISO
dan survai
kepuasan
pelanggan/ stake
holders

10.1 Jumlah dokumen
system mutu :
manual prosedur

10 27
dokumen
(270%)

10.2 Jumlah kegiatan
audit mutu internal
di prodi

6 8 prodi
(133%)

10.3 Jumlah Program
studi terakreditasi
oleh BAN PT/LAM
PT Kes

6 6 Prodi
(100%)

10.4 Persentase
pelanggan yg puas

85% 84.15%
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No. IKU Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Capaian
3 Persentase penyerapan lulusan di pasar kerja (masa

tunggu kurang dari 6 bulan)
96% 97%

11 Memperluas akses
kerja dengan
insitusi pendidikan
tingi kesehatan di
dalam negeri
maupun di luar
negeri untuk
penngkatan
kualitas
pembelajaran

11.1 Jumlah kegiatan
tracer Studi

4 4
(100%)

11.2 Jumlah pelatihan
bagi CI

1 2
(200%)

11.3 Jumlah
Penambahan Mou
a. Dalam Negeri
b. Luar Negeri

15 15
(100%)

11.4 Persentase
stakeholder yang
hadir dalam
Sosialiasasi
proses PBM

100% 100%

11.5 Jumlah model
lahan praktik
yang memenuhi
standar

2 2
(100%)

4 Melakukan kegiatan penelitian (Jumlah penelitian
yang dilakukan dosen dalam 1 tahun)

90
Penelitian

91
Penelitian

12 Meningkatkan
jumlah penelitian
tenaga  pendidik
yang dapat di
manfaatkan oleh
masyarakat

12.1  Persentase dosen
yang  melakukan
penelitian

100% 100%

12.2   Persentase
penelitian unggulan
tingkat nasional dan
hibah bersaing

20% 17.59%

12.3 Persentase hasil
penelitian yang
terimplementasi

8 17 judul
(212%)

12.4 Jumlah HKI 3 18
(600%)

5 Publikasi  karya Ilmiah (Jumlah karya ilmiah yang
dipublikasikan dalam jurnal terakreditasi) per tahun

3 artikel 6 artikel

13 Meningkatkan
frekuensi
desiminasi hasil
penelitian untuk di
manfaatkan
masyarakat

13.1 Jumlah penerbitan
jurnal Poltekkes
Jakarta III/tahun

2 edisi 2 edisi
(100%)

13.2 Jumlah judul
penelitian Publikasi
melalui seminar

55 55
(100%)
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No. IKU Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Capaian
13.3 Jumlah judul

penelitian yang di
Publikasi melalui
jurnal terakreditasi

10 10
(100%)

6 Kegiatan pengabdian masyarakat (Jumlah kegiatan
pengabdian masyarakat yang dilakukan dalam 1
tahun)

278
Kegiatan

279
Kegiatan

14 Meningkatkan
peran poltekeks
Jakarta III dalam
proses
pembangunan dan
pemberdayaan
masyarakat

14.1 Persentase dosen
yang melaksanakan
program
pengabdian
masyarakat

100% 100%

15 Meningkatkan dan
pengembangan
peran poltekeks
Jakarta III sebagai
pusat kegiatan
mahasiswa dan
pengembangan
kemahasiswaan

15.1 Persentase
mahasiswa yang
mengikuti  kegiatan
keorganisasian

50% 70%

15.2 Persentase
mahasiswa yang
mengikutikegiatan
bidang
kemasyarakatan

20% 50%

15.3 Persentase
mahasiswa yang
ikut dalam kegiatan
kesenian dan
olahraga

35% 80%

15.4 Jumlah mahasiswa
yang ikut dalam
kegiatan  pramuka
tingkat nasional

40 orang 50 orang
(125%)

15.5 Jumlah kegiatan
UKM

8 11
137%)

15.6 Persentase
mahasiswa  yang
mengikuti Latihan
Kepemimpinan
Dasar

50% 50%

15.7 Persentase jumlah
mahasiswa yang
mendapatkan
penghargaan bagi
mahasiswa
berprestasi

10% 15%
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No. IKU Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Capaian
15.8 Persentase jumlah

mahasiswa yang
mendapatkan
Beasiswa Gakin

6% 5,5%

15.9 Presentase
mahasiswa yang
terlibat kegiatan
pengabdian
masyarakat

35% 50%

15.10 Jumlah Laporan
Benchmark

1 2
(200%)

3. Perbandingan realisasi kegiatan dalam 4 tahun terakhir (2015-2018) serta
target tahun 2019

Tabel 3.3
Perbandingan realisasi kegiatan dalam 4 tahun terakhir (2015-2018)

serta target tahun 2019

No Indikator Kinerja Utama
Realisasi Target

2015 2016 2017 2018 2019
1 Persentase Lulusan tepat waktu 96% 100% 100% 99.8% 97%

2 Persentasi lulusan dengan IPK ≥ 2,75 100% 100% 100% 100% -

Persentase lulusan dengan IPK ≥ 3,25 - - - - 77,51%

3 Persentase penyerapan lulusan di pasar

kerja

96% 96% 96% 97% 96,29%

4 Jumlah penelitian yang dilakukan dosen

dalam 1 tahun
53

judul
70

judul
65

judul
91

judul
77

judul

5 Jumlah karya ilmiah yang dipublikasikan

dalam jurnal (terakreditasi) per tahun
5

artikel
5

artikel
3

artikel
6

artikel
3,83%

6 Jumlah kegiatan pengabdian masyarakat

yang dilakukan dalam 1 tahun
114
kgt

282
kgt

278
kgt

279
kgt

-

7 Persentase kegiatan pengabdian kepada

masyarakat berbasis hasil penelitian

yang dilakukan dalam 1 tahun

- - - - 54,5%
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B. ANALISIS AKUNTABILITAS KINERJA
Analisis capaian kinerja tahun 2018, perlu melihat kinerja tahun 2017, target yang

ditetapkan dan target akhir tahun 2019, dengan demikian kita dapat memahami

faktor hambatan, dan penunjang serta yang penting adalah posisi kinerja tahun

2017 terhadap target akhir tahun 2018, sehingga kita dapat menetapkan strategi

ulang atau langkah langkah dalam mencapai visi tahun 2019. Dibawah ini analisis

berdasarkan hasil ukur setiap indikator utama yang telah ditetapkan dibandingkan

dengan pencapaian tahun sebelumnya.

1. Presentasi lulusan tepat waktu
a. Indikator Kinerja

Persentase  Lulusan Tepat Waktu

b. Target

Data yang digunakan untuk mengetahui jumlah lulusan tepat waktu pada

tahun 2018 ini adalah dengan membandingkan antara jumlah mahasiswa

yang masuk pada tahun Akademik  2015- 2016.  Untuk target lulusan tepat

waktu pada tahun 2018 yaitu 96 %

c. Realisasi

Berdasarkan data  mahasiswa baru tahun akademik  2015-2016 untuk

Program Diploma III sebanyak 359 orang. Program DIV pada tahun

akademik 2014-2015 sebanyak 131 orang. Berdasarkan data lulusan tahun

2018 didapatkan  jumlah lulusan  program Diploma III 349 orang dan

program DIV 129 orang.  Pada saat perkuliahan mahasiwa ada yang

mengundurkan diri sebanyak 9 orang untuk program DIII dan 1 org cuti,

sedangkan untuk program DIV mahasiswa yang keluar sebanyak 2 orang.

Berdasarkan data tersebut diketahui data lulusan  tepat waktu sebanyak

99.8%.

d. Capaian

Secara keseluruhan dari target kelulusan tepat waktu masa pendidikan

selama 3 tahun atau 6 semester yang ditargetkan sebanyak 100%. Pada

tahun 2018 ini mampu mencapai 99.8%, sedangkan capaian kelulusan

tepat waktu tahun 2017 sebesar 100%. Dari perbandingan ketercapaian

pada tahun sebelumnya, masih sama ketercapaian lulusan tepat waktu.
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e. Faktor – Faktor Penghambat

Hal-hal yang merupakan faktor penghambat dalam mencapai ketercapaian

target lulusan tepat waktu, dapat dipengaruhi beberapa faktor baik faktor

internal maupun faktor eksternal. Kurangnya minat mahasiswa terhadap

bidang studi, keterbatasan SDM dan faktor sosial ekonomi juga menjadi

salah satu penyebab mahasiswa tidak menyelesaikan pendidikan tepat

waktu, mahasiswa mengambil cuti akademik, dan diawal perkuliahan

mengundurkan diri yang disebabkan diterima diinstitusi pendidikan lain.

f. Upaya Penyelesaian Masalah

Beberapa hal yang dapat dilakukan untuk meningkatkan jumlah lulusan

tepat waktu diantaranya melakukan peningkatan kualifikasi SDM sesuai

dengan kemampuan dan bidang keilmuan. Melakukan identifikasi potensi

dan kelemahan mahasiswa, melalui kegiatan bimbingan akademik,

memberikan kesempatan mahasiswa untuk mengembangkan minat dan

bakat melalui kegiatan kemahasiswaan dan pemberian beasiswa bagi

mahasiswa Gakin,

Selain itu peningkatan sarana dan prasarana pembelajaran juga dilakukan

sebagai upaya peningkatan pembelajaran.

Pengembangan kurikulum yang sesuai dengan kompetensi dan kebutuhan

di masyarakat, dan mengembangakan metode pembelajaran partisipatif

yang melibatkan mahasiswa secara aktif.

2. Persentase lulusan dengan IPK ≥ 2.75
a. Indikator Kinerja

Presentasi  Lulusan tahun 2018 dengan IPK ≥ 2,75

b. Target

Target yang ingin dicapai adalah 100% dari mahasiswa yang lulus tahun

ajaran 2017 - 2018 mendapatkan IPK ≥ 2,75

c. Realisasi

Untuk dapat menyelesaikan perkuliahan di Politeknik Kesehatan Jakarta III,

setiap mahasiswa diwajibkan memiliki IPK ≥ 3.00. Jumlah lulusan akan

berbanding lurus dengan IPK, sehingga persentase jumlah lulusan dengan
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IPK ≥ 2,75 yang ada di Politeknik Kesehatan Jakarta III adalah sebesar

100%.

d. Capaian

Persentase capaian IPK lulusan Poltekkes Kemenkes Jakarta III tahun

2018, sesuai dengan realisasi yaitu 100%.

e. Faktor – Faktor Pendukung

Sejak tahun 2008 Poltekkes Kemenkes Jakarta III sudah menetapkan IPK

lulusan minimal 3.00. Hal ini berdampak pada meningkatnya kesadaran

mahasiswa dan kontrol dari dosen pengampu mata kuliah dalam

meningkatkan kemampuan mahasiswa untuk mendapat hasil yang lebih

baik.

f. Upaya yang dilakukan

Untuk tetap mempertahankan IPK mahasiswa dan meningkatkan kualitas

pembelajaran, hal yang sudah dilakukan oleh Poltekkes Jakarta III, antara

lain:

a) Perencanaan pembelajaran bagi mahasiswa sudah mulai disiapkan

oleh dosen melalui workshop PBM yang dilaksanakan 1 bulan sebelum

pelaksanaan pembelajaran di mulai. Workshop ini dilakukan dalam

rangka menyusun program pembelajaran, materi, metode, hingga

perencanaan evaluasi.

b) Workshop metode SCL (Student Center Learning) untuk meningkatkan

kapasitas dosen dalam menerapkan metode pembelajaran baik itu

pembelajaran teori dan praktik. Peningkatan kapasitas dosen dilakukan

untuk meningkatkan pengetahuan dan keterampilan dalam hal

pembelajaran dan keilmuan,

c) Mengundang dosen pakar dan narasumber  dilakukan untuk

meningkatkan motivasi belajar mahasiswa.

d) Peningkatan dan perbaikan sarana dan prasarana yang menunjang

pembelajaran turut mendukung dalam hal pencapaian IPK mahasiswa.

e) Peningkatan mutu pendidikan melalui kegiatan penjaminan mutu

(internal dan eksternal)

f) Pemberian reward kepada mahasiswa berprestasi memotivasi

mahasiswa lain untuk meningkatkan kemampuan dan keterampilannya

dalam mencapai keberhasilan pembelajaran
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3. Persentase Penyerapan Lulusan di Pasar Kerja
a. Indikator Kinerja

Persentase  Lulusan di Pasar Kerja

b. Target

Data yang dipergunakan untuk mengetahui persentase lulusan di pasar

kerja waktu tahun 2018 ini adalah melihat jumlah lulusan pada tahun 2017

dengan yang di serap di pasar kerja.  Untuk target persentase lulusan di

pasar kerja tahun 2018 yaitu 96%

c. Realisasi

Berdasarkan data  lulusan  tahun akademik  2016-2017 untuk Program

Diploma III sebanyak 434 orang dan Diploma IV sebanyak 44 orang.

Berdasarkan data tersebut diketahui penyerapan lulusan di pasar kerja

sebanyak 97%.

d. Capaian

Persentase capaian realisasi dari target yang ditetapkan pada tahun 2018

adalah 96%, Sedangkan capaian penyerapan lulusan tahun 2018 sebesar

97%. Dari perbandingan ketercapaian pada tahun sebelumnya, terjadi

peningkatan capaian sebesar 1 %.

e. Faktor pendukung dan penghambat

Hal-hal yang merupakan faktor penghambat dalam mencapai ketercapaian

penyerapan lulusan, dikarenakan adanya uji komptensi dan kewajiban

untuk bekerja memiliki STR. Pelaksanaan uji kompetensi dilakukan setelah

wisuda, pengumuman dan penerbitan sertifikat kompetensi sebagai syarat

STR lebih kurang 4 bulan sesudahnya.

Faktor pendukung, adanya MoU Poltekes Jakarta III, dalam penyerapan

lulusan, sehingga mahasiwa sebelum lulus, sudah ditawari pekerjaan oleh

beberapa lahan praktik seperti RSCM, RS Persahabatan, RS Dharmais.

f. Upaya penyelesaian masalah

Untuk lulusan yang sudah mendapat pekerjaan, Poltekkes Kemenkes

Jakarta III memberikan surat keterangan sementara, yang menjelaskan

bahwa lulusan sudah mengikuti uji kompetensi, dan dinyatakan lulus sesuai

dengan SK panitia uji kompetensi nasional Nomor : 580/PUK-NAS/XI/2018

tentang hasil Uji Kompetensi mahasiswa program Diploma III Keperawatan

dan SK panitia uji kompetensi nasional Nomor : 370/PUK-NAS/VIII/2018
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tentang hasil Uji Kompetensi mahasiswa program Diploma III Kebidanan.

Upaya yang dilakukan untuk meningkatkan penyerapan lulusan di pasar

kerja, antara lain:

a) Melakukan pelatihan cara melamar kerja.

b) Menjajaki kerjasama dengan beberapa lahan praktik yang selama ini

banyak memanfaatkan lulusan dari Poltekkes Jakarta III.

c) Memberikan informasi kesempatan kerja, dengan cara

mempublikasikan melalui web Poltekkes Jakarta III, majalah dinding

(Mading) kampus

d) Membentuk wadah untuk mengumpulkan informasi tentang kesempatan

kerja dan membantu lulusan memperoleh pekerjaan. (job placement

center)

e) Mengundang pihak yang memerlukan tenaga lulusan ke kampus untuk

memberi penjelasan tentang kesempatan kerja, antara lain: RSCM, RS

Persahabatan, dan RS Kanker Dharmais.

f) Menawarkan kepada pihak-pihak yang dianggap memerlukan tenaga

lulusan.

4. Jumlah penelitian yang dilakukan
a. Indikator Kinerja

Jumlah penelitian dalam 1 tahun

b. Target

Target penelitian yang dilakukan dengan melihat jumlah judul penelitian

yang dilakukan oleh dosen Poltekkes Jakarta III, adapun target penelitian

tahun 2018 sebanyak 90 penelitian.

c. Realisasi

Berdasarkan data judul penelitian tahun 2018 diketahui ada 91 judul

penelitian yang dilakukan oleh dosen Poltekkes Kemenkes Jakarta III

d. Capaian

Target yang ditetapkan pada tahun 2018 adalah 90 judul , sedangkan

capaian jumlah penelitian dalam tahun 2018 adalah 91 judul. Capaian

Penelitian tahun 2018 mencapai 101%.
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Capaian penelitian dalam 4 tahun (2015-2018) dan target penelitian
tahun 2019 dapat dilihat pada tabel dan diagram berikut :

Capaian penelitian Target
2015 2016 2017 2018 2019

55 70 65 91 77

Gambar.1 Capaian Penelitian dari tahun 2015 – 2018
serta target tahun 2019

Diagram diatas memperlihatkan bahwa terjadi peningkatan jumlah

penelitian yang dilakukan dosen dari tahun 2015 ke tahun 2016,

walaupun menurun di tahun 2017 tetapi meningkat kembali di tahun

2018. Hal ini terjadi akibat peningkatan anggaran dan kemampuan dosen

melakukan penelitian sesuai dengan aturan pelaksanaan penelitian.

Pada tahun 2017 kualitas penelitian cukup bagus tetapi kuantitas

penelitian menurun dibandingkan tahun 2016 karena beberapa dosen

pensiun. Mulai tahun 2015 jenis penelitian terbagi menjadi, penelitian

pemula dan hibah bersaing, sedangkan tahun 2016-2018 ditambah 2

skema yaitu penelitian calon dosen dan unggulan PT. Untuk target 2019

perhitungannya berubah yaitu dengan melihat jumlah penelitian dalam 3

tahun kemudian ditambahkan 10% dari kenaikan nilai rata-rata sehingga

didapatkan angka 77 judul penelitian dan skema penelitian juga berubah

dengan adanya pedoman baru yaitu diterapkan 3 skema terdiri dari

55

70 65

91

77
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penelitian pemula, penelitian terapan unggulan dan penelitian berbasis

kompetensi.

5. Jumlah karya ilmiah yang dipublikasikan dalam jurnal terakreditasi
Capaian publikasi karya ilmiah dalam 4 tahun (2015-2018) dan target karya
ilmiah tahun 2019 dapat dilihat pada tabel dan diagram berikut :

Capaian publikasi karya ilmiah Target
2015 2016 2017 2018 2019

5 artikel 5 artikel 3 artikel 6 artikel 3,83%

Gambar.2 Capaian publikasi Karya Ilmiah dari tahun 2015 – 2018

dan Target Tahun 2019

Diagram diatas menunjukkan bahwa terjadi penurunan jumlah karya ilmiah

dosen yang dipublikasikan dalam jurnal nasional dan internasional dari tahun

2016 ke 2017, tetapi meningkat lagi pada tahun 2018.

Dibandingkan jumlah judul penelitian yang dilakukan oleh dosen, jumlah

publikasi yang dilakukan di jurnal terakreditasi masih kecil sekitar 10% dari

seluruh judul penelitian.  Namun  90% judul penelitian yang dilakukan oleh

dosen Poltekkes Kemenkes Jakarta III, di publikasikan melalui kegiatan:

a. Seminar nasional dan internasional yang merupakan salah satu

kegiatan untuk melakukan publikasi hasil penelitian dosen poltekes

Jakarta III.
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b. Jurnal JITEK Poltekkes Kemenkes Jakarta III

c. Jurnal lain di luar jurnal Poltekkes

d. Produk penelitian juga diusulkan untuk mendapat sertifikat HKI, dan

pada tahun 2018 terdapat 18 sertifikat HKI

6. Jumlah Kegiatan pengabdian kepada Masyarakat
Capaian kegiatan pengabdian masyarakat dalam 4 tahun (2015-2018) dan
target pengabdian masyarakat tahun 2019 dapat dilihat pada tabel dan
diagram berikut :

Capaian kegiatan pengabdian masyarakat Target
2015 2016 2017 2018 2019

114 kgt 282 kgt 278 kgt 279 kgt 54,5%

Gambar.3 Capaian Kegiatan Pengabdian masyarakat dari tahun 2015 –

2018 dan Target Tahun 2019

Tabel diatas menunjukkan bahwa terjadi peningkatan jumlah kegiatan

pengabdian kepada masyarakat. Sesuai dengan standar akreditasi institusi

maka setiap dosen harus mendapatkan biaya pelaksanaan pengabdian

masyarakat minimal 4 juta rupiah pertahun. Mengingat setiap dosen wajib

melaksanakan Tri Dharma Perguruan Tinggi yang salah satunya adalah

pengabdian kepada masyarakat berupa layanan terhadap masyarakat umum

dan masyarakat profesi, maka pelaksanaan dilakukan secara tim. Dosen juga
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dianjurkan untuk mencari dana mandiri berupa sponsorship dengan produk-

produk kesehatan tertentu sesuai kebutuhan kesehatan masyarakat.

Meskipun dana terbatas tetapi seluruh dosen dapat melakukan kegiatan

pengabdian kepada masyarakat karena beberapa Puskesmas meminta

bantuan kepada para dosen untuk membantu mereka melaksanakan kegiatan

massal di wilayahnya. Selain itu Poltekkes memilki wilayah binaan di

Puskesmas kecamatan Cipayung untuk melaksanakan Pengabmas IBW

(Iptek bagi wilayah) dan pelaksanaan IPC (interprofesional Collaboration), dan

pada tahun 2018 juga dilaksanakan pengabmas dalam rangka Gerakan

Masyarakat Hidup Sehat (GERMAS)

C. REALISASI ANGGARAN

Dalam rangka pelaksanaan kegiatan di tahun 2018, sangat ditunjang oleh

kertersediaan anggaran. Demikian pula dalam hal pencapaian indikator-indikator

yang telah ditetapkan di atas, telah dialokasikan anggaran, baik anggaran yang

langsung maupun anggaran yang tidak langsung yang menunjang pencapaian

indikator tersebut. Pada tahun 2018 Poltekkes Kemenkes Jakarta III mempunyai

alokasi anggaran sebesar Rp 74.032.283.000,- Bersumber dari dana RM sebesar

Rp 49.783.673.000,- dan BLU sebesar Rp 24.248.610.000,-

Tabel 3.4
Pagu anggaran dan realisasinya tahun 2017  dan 2018

Sumber
dana

Tahun 2017 Persen
tase Tahun 2018 %

Pagu Realisasi Pagu Realisasi
RM 52.132.740.000 46.285.533.149 88,78% 49.783.673.000 43.787.510.300 87.96

BLU 20.753.103.000 15.094.276.886 72,73% 24.248.610.000 21.188.905.395 87.38

TOTAL 72.885.843.000 61.379.810.03 84,21% 74.032.283.000 64.976.415.695 87.77

Realisasi Anggaran Poltekkes Kemenkes Jakarta III selama Tahun 2018 secara rinci
dapat dilihat pada tabel dibawah ini.
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UNIT : BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN SDM KESEHATAN
SATKER

kode uraian Pagu SD Total %

024.12.10

Program Pengembangan dan
Pemberdayaan Sumber Daya
Manusia Kesehatan (PPSDMK) 74.032.283.000 64.650.282.770 87,33%

2077 Pendidikan SDM Kesehatan 840.000.000 326.132.925 38,83%

2077.502

Tenaga Kesehatan Yang Belum D.III
Yang Mendapatkan Program Bantuan
Biaya Pendidikan 840.000.000 326.132.925 38,83%

521211 Belanja Bahan 231.905.000 RM 70.770.925 30,52%
522151 Belanja Jasa Profesi 344.665.000 RM 205.745.000 59,69%
522191 Belanja Jasa Lainnya 6.480.000 RM - 0,00%
524111 Belanja Perjalanan Biasa 256.950.000 RM 49.617.000 19,31%

2079

Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan
Tugas Teknis Lainnya
pada Program Pengembangan dan
Pemberdayaan Sumber Daya Manusia
Kesehatan 35.344.772.000 31.879.156.213 90,19%

2079.603 Sarana Prasarana[Base Line] 2.862.840.000 2.695.358.344 94,15%
     532111 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 2.707.840.000 RM 2.541.358.344 93,85%
536111 Belanja Modal Lainnya 155.000.000 RM 154.000.000 99,35%

2079.994 Layanan Perkantoran[Base Line] 32.481.932.000 29.183.797.869 89,85%
   001 Gaji dan Tunjangan 21.625.309.000 18.617.622.977 86,09%
     511111 Belanja Gaji Pokok PNS 11.893.478.000 RM 10.436.404.000 87,75%
     511119 Belanja Pembulatan Gaji PNS 167.000 RM 137.715 82,46%
     511121 Belanja Tunj. Suami/Istri PNS 744.440.000 RM 689.472.990 92,62%
     511122 Belanja Tunj. Anak PNS 192.558.000 RM 180.756.338 93,87%
     511123 Belanja Tunj. Struktural PNS 15.876.000 RM 15.660.000 98,64%
     511124 Belanja Tunj. Fungsional PNS 1.109.220.000 RM 1.089.194.000 98,19%
     511125 Belanja Tunj. PPh PNS 122.606.000 RM 41.085.914 33,51%
     511126 Belanja Tunj. Beras PNS 606.959.000 RM 487.821.120 80,37%
     511129 Belanja Uang Makan PNS 2.166.633.000 RM 1.504.447.000 69,44%

511137 Belanja Tunjangan Tugas Belajar Tenaga Pengajar Biasa pada PT46.200.000 RM 46.200.000 100,00%
     511151 Belanja Tunjangan Umum PNS 314.700.000 RM 247.080.000 78,51%
     511153 Belanja Tunjangan Profesi Dosen 4.201.272.000 RM 3.715.091.900 88,43%
     512211 Belanja uang lembur 211.200.000 RM 164.272.000 77,78%

   002 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 10.856.623.000 10.566.174.892 97,32%
     521111 Belanja Keperluan Perkantoran 3.457.778.000 RM 3.404.541.005 98,46%
     521113 Belanja Penambah Daya Tahan Tubuh 45.360.000 RM 43.296.350 95,45%
     521115 Honor Operasional Satuan Kerja 400.430.000 RM 351.445.000 87,77%

521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 465.000.000 RM 354.000.000 76,13%
     521211 Belanja Bahan 150.960.000 RM 145.560.250 96,42%
     521811 Belanja Barang Untuk Persediaan Barang Konsumsi403.400.000 RM 403.349.600 99,99%
     522111 Belanja Langganan Listrik 1.908.000.000 RM 1.899.682.299 99,56%
     522112 Belanja Langganan Telepon 60.000.000 RM 54.794.499 91,32%

REALISASI BELANJA TA 2018

KEMENTERIAN

: POLITEKNIK KESEHATAN JAKARTA III

: KEMENTERIAN KESEHATAN

Tabel 3.5
Realisasi Anggaran Politeknik Kesehatan Kementerian

Kesehatan Jakarta III Tahun 2018
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UNIT : BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN SDM KESEHATAN
SATKER

kode uraian Pagu SD Total %

     522113 Belanja Langganan Air 60.000.000 RM 57.944.328 96,57%
     522119 Belanja Langganan Daya dan Jasa Lainnya 442.683.000 RM 408.529.500 92,28%
     522121 Belanja Jasa Pos dan Giro 12.000.000 RM 11.641.714 97,01%
     522131 Belanja Jasa Konsultan 55.959.000 RM 43.300.000 77,38%
     523111 Belanja Biaya Pemeliharaan Gedung dan Bangunan920.003.000 RM 917.617.575 99,74%
     523119 Belanja Biaya Pemeliharaan Gedung dan Bangunan Lainnya173.847.000 RM 171.655.350 98,74%
     523121 Belanja Biaya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin1.572.875.000 RM 1.570.862.190 99,87%
     524111 Belanja perjalanan biasa 620.328.000 RM 620.094.832 99,96%
     524113 Belanja Perjalanan Dinas Dalam Kota 108.000.000 RM 107.860.400 99,87%

5034 Pembinaan dan Pengelolaan Pendidikan Tinggi37.847.511.000 32.771.126.557 86,59%
5034.501 Pendidikan Tenaga Kesehatan di Poltekkes Kemenkes RI10.493.385.000 7.558.361.909 72,03%
     521211 Belanja Bahan 744.756.000 RM 571.109.340 76,68%
     521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 5.000.000 RM 5.000.000 100,00%
     521811 Belanja Barang Untuk Persediaan Barang Konsumsi1.701.560.000 RM 1.570.055.829 92,27%
     522151 Belanja Jasa Profesi 754.110.000 RM 382.815.000 50,76%

522191 Belanja Jasa Lainnya 196.985.000 RM 183.427.000 93,12%
     524111 Belanja perjalanan biasa 1.002.572.000 RM 820.357.686 81,83%
     525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 1.505.531.000 BLU 1.114.294.100 74,01%
     525112 Belanja Barang 202.277.000 BLU 181.784.375 89,87%

525113 Belanja Jasa 2.155.869.000 BLU 1.235.422.160 57,31%
     525115 Belanja Perjalanan 2.180.750.000 BLU 1.494.096.419 68,51%
     525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa  BLU Lainnya43.975.000 BLU - 0,00%

5034.601 Pengabdian Masyarakat[Base Line] 1.430.420.000 1.192.469.545 83,36%
     521211 Belanja Bahan 357.898.000 RM 292.377.325 81,69%
     521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 508.000.000 RM 440.000.000 86,61%

522141 Belanja Sewa 52.500.000 RM 51.900.000 98,86%
     522151 Belanja Jasa Profesi 76.300.000 RM 70.500.000 92,40%
     524111 Belanja perjalanan biasa 395.672.000 RM 305.238.220 77,14%
     524113 Belanja Perjalanan Dinas Dalam Kota 40.050.000 RM 32.454.000 81,03%

5034.602 Penelitian Bagi Tenaga Pendidik[Base Line] 2.724.000.000 2.057.178.766 75,52%
     521211 Belanja Bahan 252.005.000 RM 183.075.700 72,65%
     521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 1.885.000.000 RM 1.401.000.913 74,32%
     522151 Belanja Jasa Profesi 344.700.000 RM 266.792.000 77,40%
     524111 Belanja perjalanan biasa 234.195.000 RM 198.810.153 84,89%
     524113 Belanja Perjalanan Dinas Dalam Kota 8.100.000 RM 7.500.000 92,59%

5034.603 Dukungan Layanan Pendidikan[Base Line] 16.014.153.000 15.134.212.258 94,51%
     521211 Belanja Bahan 322.964.000 RM 292.881.820 90,69%
     521219 Belanja Barang Non Operasional Lainnya 1.338.000.000 RM 1.252.958.603 93,64%
     522141 Belanja Sewa 29.970.000 RM 24.315.400 81,13%
     522151 Belanja Jasa Profesi 101.600.000 RM 70.110.000 69,01%
     524111 Belanja perjalanan biasa 335.964.000 RM 313.363.284 93,27%
     525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 11.196.360.000 BLU 10.661.507.124 95,22%
     525112 Belanja Barang 1.482.410.000 BLU 1.383.319.799 93,32%
     525115 Belanja Perjalanan 250.850.000 BLU 234.537.928 93,50%
     525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa  BLU Lainnya956.035.000 BLU 901.218.300 94,27%

REALISASI BELANJA TA 2018

KEMENTERIAN

: POLITEKNIK KESEHATAN JAKARTA III

: KEMENTERIAN KESEHATAN
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UNIT : BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN SDM KESEHATAN
SATKER

kode uraian Pagu SD Total %

5034.604 Sarana dan Prasarana Pendidikan 5.256.085.000 5.000.611.689 95,14%
     521111 Belanja Keperluan Perkantoran 62.500.000 RM 62.388.616 99,82%
532111 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 2.848.500.000 RM 2.783.790.273 97,73%
     525112 Belanja Barang 623.407.000 BLU 623.386.000 100,00%
537112 Belanja Modal Peralatan dan Mesin - BLU 1.599.803.000 BLU 1.410.504.800 88,17%
537113 Belanja Modal Gedung dan Bangunan - BLU 121.875.000 BLU 120.542.000 98,91%

5034.951 Layanan Internal (Overhead)[Base Line] 1.929.468.000 1.828.292.390 94,76%
     525111 Belanja Gaji dan Tunjangan 119.300.000 BLU 95.600.000 80,13%
     525112 Belanja Barang 388.780.000 BLU 368.528.517 94,79%

525114 Belanja Pemeliharaan 156.560.000 BLU 153.755.080 98,21%
     525115 Belanja Perjalanan 666.338.000 BLU 625.774.777 93,91%
     525119 Belanja Penyediaan Barang dan Jasa  BLU Lainnya598.490.000 BLU 584.634.016 97,68%

JUMLAH 74.032.283.000 64.976.415.695 87,77%

RM 49.783.673.000 43.787.510.300 87,96%
BLU 24.248.610.000 21.188.905.395 87,38%

REALISASI BELANJA TA 2018

KEMENTERIAN

: POLITEKNIK KESEHATAN JAKARTA III

: KEMENTERIAN KESEHATAN

Tabel 3.6
Realisasi Anggaran dari 6 Indikator Kinerja

Politeknik Kesehatan Kementerian Kesehatan Jakarta III
Tahun 2018

No Indikator Pagu Realisasi

1 Persentase  lulusan tepat waktu - -
2 Persentase  lulusan dengan IPK ≥ 2,75 - -
3 Persentase penyerapan lulusan di pasar

kerja (masa tunggu kurang dari 6 bulan)
- -

4 Melakukan kegiatan penelitian (Jumlah
penelitian yang dilakukan oleh dosen dalam
1 tahun)

1.382.000.000 1.382.000.000

5 Publlikasi Karya Ilmiah (Jumlah karya ilmiah
yang di publikasikan dalam jurnal
(terakreditasi) per tahun

57.000.000 19.000.913

6 Kegiatan Pengabdian masyarakat (Jumlah
kegiatan pengabdian masyarakat yang
dilakukan dalam 1 tahun)

500.000.000 440.000.000
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BAB IV

PENUTUP

Hasil pengukuran kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta III  pada tahun 2018

berdasarkan enam indikator utama terhadap target tahun 2018 adalah :

1) Persentase lulusan tepat waktu target 96% dengan realisasi sebesar 99.8%

(103,96%)

2) Persentase lulusan dengan IPK ≥ 2,75 target 100% dengan capaian sebesar

100% (100%)

3) Persentase penyerapan lulusan di pasar kerja target 96% terealisasi sebesar

97% (104,04%)

4) Jumlah penelitian yang dilakukan target 90 penelitian, tercapai sebanyak 91 judul

(101,11%)

5) Jumlah karya ilmiah yang dipublikasikan dalam jurnal terakreditasi target 3

tercapai sebanyak 6 judul (200%)

6) Frekuensi kegiatan kepada masyarakat target 278 kebgiatan terealisasi

sebanyak 279 kegiatan (100,36%)

Dari hasil pengukuran indikator kinerja utama diatas, dapat disampaikan rekomendasi

agar Poltekkes Kemenkes Jakarta III: 1) Tetap menjaga standar IPK kelulusan

mahasiswanya melalui peningkatan strategi/metode pembelajaran, 2) Memfasilitasi

alumni didalam memasuki dunia kerja dengan menjalin kerjasama dengan institusi

negeri dan swasta dalam hal rekruitmen tenaga kesehatan untuk memberikan peluang

kepada lulusan memperoleh pekerjaan secara cepat, 3) Meningkatkan kapasitas

peneliti dalam melakukan penelitian melalui pelatihan terkait cara menemukan

fenomena/masalah, metode penelitian, cara penelusuran referensi, dll guna

meningkatkan motivasi dosen, dan juga memfasilitasi peningkatan anggaran setiap

tahunnya, 4) Memfasilitasi publikasi karya ilmiah dosen melalui Jurnal Ilmu dan

Teknologi Kesehatan (JITEK) Poltekkes Kemenkes Jakarta III yang telah terakreditasi

SINTA serta melalui publikasi ke jurnal nasional terakreditasi; 5) Memfasilitasi kegiatan

pendampingan artikel kepada dosen oleh tim pakar sehingga publikasi melalui jurnal

internasional meningkat 6) Meningkatkan kerjasama dengan institusi swasta atau

pemerintah daerah serta industry dalam hal penelitian dan pengabdian masyarakat.
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KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA

BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN

SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

POLITEKNIK KESEHATAN JAKARTA III

Jalan Arteri JORR Jatiwarna Kec. Pondok Melati - Bekasi - 17415

Telepon (021) 84978693, Faksimile (021) 84978696
Website : www.poltekkesjakarta3.ac.id, Email : sekretariat@poltekkesj3karta3.ac.id

KEPUTUSAN DIREKTER POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA III

NOMOR: LQ> oj.o-z/i /f362-/2.c>rS

TENTANG:

REVISI PENETAPAN PROPOSAL PENELITIAN GALON DOSEN YANG
DINYATAKAN LULUS SELEKSI DAN MSNDAPAT BANTUAN BIAYA PENELITIAN

POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA III
TAHUN ANGGARAN 2018

MENIMBANG

MENGINGAT

MEMPERHATIKAN

1.

2.

3.

4.

5.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

Bahwa dalam rangka menegakkan Tri Dharma Perguruan Tin^i dan
meningkatkan mutu institusi Poltekkes Jakarta III, telah dikembangkan
penelitian kesehatan yang berkaitan dengan keahlian program studinya
melalui pelaksanaan penelitian calon dosen oleh dosen;
Bahwa penelitian calon dosen merupakan program yang dllaksanakan
setiap tahun dalam upaya meningkatkan kapasitas dosen yang belum
memiliki ftjngsional dosen, dalam melaksanakan penelitian bidang
kesehatan;

Bahwa untuk melakukan penelitian yang dimaksud, dosen Poltekkes
Kemenkes Jakarta III telah mengajukan proposal penelitian;
Bahwa pengajuan proposal yang telah diseleksi dan dinyatakan lulus
oleh Tim Pakar Poltekkes serta telah ditindaklanjuti dengan protokol
penelitian, akan mendapat bantuan biaya penelitian;
Bahwa untuk itu perlu ditetapkan dengan keputusan Direktur Politeknik
Kesehatan Kemenkes Jakarta HI.

Undang-Undang No. 36 Tahun2009 tentangKesehatan (Lembaran
Negara RI Tahun 2009 Nomor 144 Tambahan Lembaga Negara RI
Nomor 5063);

Undang-Undang No. 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan
Nasional (Lembaran Negara RI Tahun 2003 Nomor 78 Tambahan
Lembaga Negara RI Nomor 4301);

Undang-Undang No. 12 Tahun 2012, tentang Pendidikan Tinggi;
Peraturan Pemerintah No. 39 Tahun 1995, tentang Penelitian dan
Pengembangan Kesehatan (Lembaran Negara RI Tahun 1995 Nomor 67
Tambahan Lembaga Negara RI Nomor 3609);
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI. No 49 tahun 2014
tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

Peraturan Pemerintah No. 17 Tahun
Penyelenggaraan Pendidikan tinggi;
Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia
890/MENKES/PERA'II-1/2007, tentang Organisasi dan Tata
Politeknik Kesehatan;
Keputusan Menteri Kesehatan RI No. KP.04.04.3.1.A.256. tanggal 21
April 2014 tentang Pengangkatan, Pemindahan, Pemberhentian dalam
dan dari Jabatan Direktur Politeknik Kesehatan di lingkungan
Kementerian Kesehatan.
Pedoman Pengembangan Ftnelitian Badan PPSDM Tahun 2014.
Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Poltekkes Kemenkes
Jakarta III tahun anggaran 2018, No. SP.DIPA-024.12.2.632217/2018
05 Desember 2017.

2010, tentang Pengelolaan

No.

Kerja
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MEMUTUSKAN

MENETAPKAN

PERTAMA

KEDUA

Proposal penelitian calon dosen Poltekkes Kemenkes Jakarta III yang
dinyatakan lulus seleksi dan mendapat bantuan blaya Tahun Anggaran
2018.

Daftar judut proposal penelitian calon dosen dan nama peneliti sesuai
dengan lampiran dalam keputusan ini.

KETIGA

KBEMPAT

KELIMA

Dalam melaksanakan penelitian, para dosen bertanggung jawab kepada
Direktur Politeknk Kesehatan Kemenkes Jakarta III dan wajib
menyampaikan laporannya paling lambat satu bulan setelab penelitian
selesai dilaksanakan.

a  •

Segala biaya untuk keperluan pelaksanaan tugas dibebankan pada
anggaran DIPA Politeknik Kesehatan Kemenkes Jakarta III Tahun
Anggaran 2018, No. SP.DIPA-024.12.2.632217/2018 tanggal 05
Desember 2017.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan catatan apabila
dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam penetapan Surat Keputusan
ini akan dirubah dan ditetapkan kembali sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di: Bekasi

Pada Tanggal April 2018

.1

Dra. Marvanah. Am.Keb. M.Kes.

NIP.195905201979122001

Tembusan disampaikan kepada Yth,
1. Kepala Badan PPSDM Kesehatan Kemenkes RI
2. Sekretaris Badan PPSDM Kesehatan

3. Ka. Pusat Pendidikan SDM Kesehatan Badan PPSDMK

4. Pudir 1,11 dan III Poltekkes Kemenkes Jakarta III

5. Ka. Sub Bag Adak dan Persin Poltekkes Kemenkes Jakarta III
6. Ka. Sub Bag Adum, Keuangan dan Kepegawaian Poltekkes Kemenkes Jakarta III
7. Ketua Jurusan Keperawatan Poltekkes Kemenkes Jakarta III
8. Ketua Jurusan Kebidanan Poltekkes Kemenkes Jakarta III

9. Ketua Jurusan Analis Kesehatan Poltekkes Kemenkes Jakarta in

10. Ketua Jurusan Fisioterapi Poltekkes Kemenkes Jakarta III
11. Ka. Unit Penelitian Poltekkes Kemenkes Jakarta III

12. Yang bersangkutan
13. Arsip
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Lampiran 1
Keputusan Direktur Politeknik Kesehatan
Kemenkes Jakarta IIII

Nomor :Lfc- /?362/<W£
Tanggal : 02. April 2018

DAFTAR PROTOKOL PENELITIAN CALON DOSEN YANG DINYATAKAN LULUS

SELEKSI DAN MENDAP AT BANTU AN BIAYA PENELITIAN

POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA HI

TAHUN ANGGARAN 2018

No. Nama Tim Judul Penelitian Jurusan Biaya

I. 1. Rita Ismail, S.Kp.MKM
2. Nurdahlia, SPd, MKM

Pengalaman Tenaga Kesehatan
Dalam Melakukan Tes HIV Pada

Ibu Hamil Di Puskesmas Wilayah
Kec. Cipayung Jakarta Timur

Keperawatan Rp. 8.000.000

2. 1. Nurdahlia, SPd, MKM
2. Ns. Dita Sulistyowati,

S.Kep, M.Kep

Faktor-faktor yang Berhubungan
dengan Perilaku Kesehatan
Mahasiswa Poltekkes Kemenkes

Jakarta III

Keperawatan Rp. 8.000.000

3. 1. Ns. Dita Sulistyowati,
S.Kep, M.Kep

2. Rita Ismail, SKp, MKM

Gambaran Pengalaman Ayah
Dalam Pemberian Stimulasi

Tumbuh Kembang Pada Anak Pra
Sekolah

Keperawatan Rp. 8.000.000

4. 1. Junengsih, SST, MKM
2. Yulia Sari. S.ST, MKM

•

Faktor-Faktor Yang Berhubungan
dengan keterlibatan Suami dalam
Pendampingan Kelp; Ibu Hamil
Di Klinik Utama Rawat Inap
Depok Jaya Tahun 2018

Kebidanan

•

Rp. 8.000.000

5. 1. Ani Kusumastuti, SST,
M.Keb

2. Novita Rina Antarsih,

SST, M.Biomed

Hubungan Pengetahuan dan
Paparan Media dengan Perilaku
Seksual Remaja SMP 184 Jakarta
Timur

Kebidanan Rp. 8.000.000

6. 1. Novita Rina Antarsih,
SST, M.Biomed

2. Ani Kusumastuti, SST,

M.Keb

Faktor Determinan Perilaku

Kekerasan Seksual Pada Remaja
Di Smpn 184 Jakarta

Kebidanan Rp. 8.000.000

7. 1. Yulia Sari, S.ST, MKM

2. Junengsih, SST, MKM
Faktor-Faktor Yang
Mempengaruhi Praktik
Pengasuhan Dasar Bayl Baru
Lahir oleh Ibu di Puskesmas Kec.

Cilincing Tahuii 2018

Kebidanan Rp. 8.000.000

•

8. Rizana Fajrunni'mah, MSi,
Med

Profil Status Imunoiogis Dan
Hematologi Pada Pasien Koinfeksi
TB-HIV di RSUD Tarakan Jakarta

Pusat

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 8.000.000

9, 1. Abdurahman Berbudi

8 L, M.Fis
2. Achwan, SKM, M.KKK

Hubungan Aktivitas Fisik, Usia,
Dan Pekerjaan Terhadap Indeks
Massa Tubuh, Stress Dan Usia

Sel, Di Klinik Pelayanan
Kesehatan Masyarakat UIN Syarif
HidayatuIIah Pamulang

Fisioterapi Rp. 8.000.000

10. Ahmad Syakib, SKM, S.Ft,
MKM

Hubungan stabilitas head control
terhadap kemampuan menetek
pada bayi berat lahir rendah
(BBLR) di RS Kemang Medical
Care Jakarta

Fisioterapi Rp. 8.000.000

11. 1. Achwan, SKM, M.KKK
2. Abdurahman Berbudi

BL, M.Fis

Pengaruh Latihan Pemafasan
(Breathing) dan Peregangan
(Stretching) terhadap penurunan
intensitas kram tungkai bawah
pada pasien hemodialisis di RS

Fisioterapi Rp. 8.000.000



12. 1. Zahra Sativani, STr, Ftr,
M.Kes

2. Ganesa Puput Dinda
Kurniawan, M.Fis

Hubungan Prostural Balance
Terhadap Cognitive Function Pada
Anak Usia 6-12 Tahun Dengan
Herat Badan Berlebih

Fisioterapi Rp. 8.000.000

13. 1. Ganesa Puput Dinda
Kurniawan, M.Fis

2. Zahra Sativani, STr, Ftr,
M.Kes

Pengaruh PembSlian Kinesio
Taping Terhadap Peningkatan
Vertixcal Jump Pada Tim Futsal
Poltekkes Kemenkes Jakarta III

Fisioterapi Rp. S.000,000

TOTAL Rp. 104.000.000

Ditetapkan di: Bekasi

PadaTanggal: o'i- April 2018

uDirektur

Dra. Marvanah. Am.Keb. M.Kes.

NIP.195905201979122001
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KEPUTUSAN DIREKTUR POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA III

NOMOR: L&> o3 0-2./r/lSS-6/20t8

TENTANG:

PENETAPAN PROPOSAL PENELITIAN PEMULA YANG DINYATAKAN LULUS

SELEKSI DAN MENDAPAT BANTUAN BIAYA PENELITIAN

POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA III

TAHUN ANGGARAN 2018

MENIMBANG 1. Baliwa dalam rangka menegakkan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan
meningkatkan mutii institusi Poltekkes Jakarta III, telah dikembangkan
peneiitian kesehatan yang berkaitan dengan keahliaii program studinya
meialui pelaksanaan peneiitian pemula oleh seluruh do.sen;

2. Bahwa peneiitian pemuia merupakan program yang dilaksanakan setiap
tahun dalam upaya meningkatkan kapasitas dosen dalam melaksanakan
peneiitian bidang kesehatan;

3. Ba!)wa untuk melakukan peneiitian yang dimaksud, Poltekkes
Kemerikes Jakarta III telah mengajukan proposal peneiitian;

4. Bahwa pengajuan proposal yang telah diseleksi dan dinyatakan lulus
oleh Tim Pakar Poltekkes serta telali ditindaklanjuti dengan protokol
peneiitian, akan mendapat bantuan biaya peneiitian;

5. Bahwa untuk ilu perlu ditetapkan dengan keputusan Direktur
Politeknik Kesehatan Keinenkes Jakarta III.

MENGINGAT

MEMPERHATIKAN

1. Undang-Undang No. 36 Tahun2009 tentangKesehatan (Lembaran
Negara RI Tahun 2009 Nomor 144 Tambahan Lembaga Negara R1
Nomor 5063);

2. Undang-Undang No. 20 Tahun 2003, tentang Slstem Pendidikan
Nasional (Lembaran Negara Rl Tahun 2003 Nomor 78 Tambahan
Lembaga Negara Rl Nomor 4301);

3. Undang-Undang No. 12 Tahun 2012, tentang Pendidikan Tinggi;

4. Peraturan Pemerintah No. 39 Tahun 1995, tentang Peneiitian dan
Pengembangan Kesehatan (Lembaran Negara RI Tahun 1995 Nomor
67 Tambahan Lembaga Negara RI Nomor 3609);

5. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI. No 49 tahun 2014
tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

6. Peraturan Pemerintah No.l7 Tahun 2010, tentang Pengelolaan
Penyelenggaraan Pendidikan tinggi;

7. Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia No.
890/MENKES/PER/VII-1/2007, tentang Organisasi dan Tata Kerja
Politeknik Kesehatan;

8. Keputusan Menteri Kesehatan RI No. KP.04.04.3.1.A.256. tanggal 21
April 2014 tentang Pengangkatan, Pemindahan, Pemberhentian dalam
dan dari Jabatan Direktur Politeknik Kesehatan di lingkungan
Kementerian Kesehatan.

9. Pedoman Pengembangan Peneiitian Badan PPSDM Tahun 2014

Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Poltekkes Kemenkes Jakarta
III tahun anggaran 2018, No. SP.DIPA-024.12.2.632217/2018
05 Desember2017.
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MEMUTUSKAN

MENETAPKAN

PERTAMA

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Proposal penelitian pemula Poltekkes Kemenkes Jakarta HI yang
dinyatakan lulus seleksi dan mendapat bantuan biaya Tahun Anggaran
2018.

Daftar judul proposal penelitian pemula dan nama peneliti sesuai
dengan lampiran dalam keputusan ini.

Dalam rnelaksanakan penelitian, para dosen bertanggung jawab kepada
Direktur Politeknk Kesehatan Kemenkes Jakarta III dan wajib
menyampaikan laporannya paling lambat satu bulan setelah penelitian
selesai dilaksanakan.

Segala biaya untuk keperluan pelaksanaan tugas dibebankan pada
anggaran DlPA Politeknik Kesehatan Kemenkes Jakarta 111 Tahun
Anggaran 2018, No. SP.DIPA-024.12.2.632217/2018

KELIMA Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan catatan apabila
dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam penetapan Surat Keputusan
ini akan dirubah dan ditetapkan kembali sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di: Bekasi
Pada Tanggal; 2-April 2018

jr, U

• ̂ Dra. Marvanah. Am.Keb. M.Kes.
■'NIP-.T95905201979122001

Tembusan disampaikan kepada Yth,
1. Kepala Badan PPSDM Kesehatan Kemenkes Rl
2. Sekretaris Badan PPSDM Kesehatan
3. Ka. Pusat Pendidikan SDM Kesehatan Badan PPSDMK
4. Pudir 1,11 dan III Poltekkes Kemenkes Jakarta ill
5. Ka. Sub Bag Adak dan Persin Poltekkes Kemenkes Jakarta III
6. Ka. Sub Bag Adum, Keuangan dan Kepegawaian Poltekkes Kemenkes Jakarta III
7. Ketua Jurusan Keperawatan Poltekkes Kemenkes Jakarta III
8. Ketua Jurusan Kebidanan Poltekkes Kemenkes Jakarta III
9. Ketua Jurusan Analis Kesehatan Poltekkes Kemenkes Jakarta III
10. Ketua Jurusan Fisioterapi Poltekkes Kemenkes Jakarta III
1 ], Poltekkes Kemenkes Jakarta 11^
12. Yang bersangkutan
13. Arsip
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Keputusan Direktur Politeknik Kesehatan
Kemenkes Jakarta IIII

Nomor :

Tanggal :

DAFTAR PROPOSAL PENELITIAN PEMULA YANG DINYATAKAN LUI^US SELEKSI DAN

MEND APAT BANTU AN BIAYA PENELITIAN

POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA m

TAHUN ANGGARAN 2018

No. Nama Tim .fudul Peneiitian Jurusan Biaya

1. 1. Aan Nurliasanah, SKM,

M.K.M

2. Dr. Ni Made Riasmini,
S.Kp, M.Kes, Sp.Kom

Pengaruh Pendidikan Kesehatan
Tentang Pencegahan Jatuh
Terhadap Peningkatan
Pengetahuan dan Sikap Lansia
dalam Melakukan Aktifltas

Sehari-hari Di Wilayah Kec.
Cipavung

Keperawatan Rp. 12.000.000

2. 1. Eska Riyanti Kariman,
S.Kp, M.K.M

2. Yeti Resnayati, S.Kp ,
M.Kes

Analisis Perilaku Pencarian

Informasi Kesehatan Pada Santri

Remaja Pondok Pesantren
Wilayah Cipayung Jakarta Timur

Keperawatan Rp. 12.000.000

3. 1. Pipin Farida Yosefina,
S.Kp, M.Kes

2. Nurhalimali,, M.Kep,
Ns.Sp.Kep.J

Faktor Determinan yang
Mempengaruhi Penerimaan Diri
Pasien dengan Keterbatasan
Gerak Akibat Stroke

Keperawatan Rp. 12.000.000

4. [, Nurdiana, S.Kp, MSc
2. Endang Banon Sri

Bharat>', SPd, SKp,
M.Kep, Ns.Sp.Kep.J

Pengaruh Psikoedukasi Tentang
Konsep Diri Terhadap Stress
Pada Lansia Di Puskesmas Kec.

Cipayung Jakarta Timur

Keperawatan Rp. 12.000.000

5. 1. Suhana Haeriyanto,
SKM. M.Kes.

2. Ni Lull Piitu Ekarini,

M.Kep, Ns.Sp.Kep.M.B
3. Dewi Lusiani, S.Kep,
Ns, MM

"Pengaruh Pendidikan Kesehatan
Terhadap Pengetahuan, Sikap dan
Stigma Remaja Terhadap
ODHA"Studi Terhadap Pealajar
SMA di Wilayah Jakarta Timur

Keperawatan Rp. 12.000.000

6. 1. Dra. Noorkasiani, M.Kes

2. Indriana Rakhmawati,
SKp. M.Si, MTD(HE)

Efektivitas Program Regulasi
Emosi Terhadap Tingkat Agresi
Siswa Sekolah Dasar

Keperawatan Rp. 12.000.000

7. 1. Dra. Wartonah, S.Kep.
MM

2. Dra. Neliy Yardes, S.Kp,
M.Kes

Faktor Determinan Yang

Berhubungan Dengan Kepatuhan
Minum Obat Pasien TBC Paru Di

Wilayah Puskesmas Kec.
Cipayung Jakarta Timur

Keperawatan Rp. 12.000.000

8. 1. Eros Siti Suryati, S.Pd,
MKM

2. Tien Hartini, SKM,

M.Kep

Hubungan Gaya Hidup Dengan
Kemampuan Klien Mengelola
Hipertensi Di Kelurahan
Cipayung Jakarta Timur

Keperawatan Rp. 12.000.000

9, 1. Rosidawati, SKM,

M.Kes

2. Dra. Pudjiati, S.Kp ,
M.Kes

3. Dr. Prayelni, S.Kp ,
M.Kes

Hubungan IMT (Indeks Masa
Tubuh) Dengan Body Image Pada
Sisw) SMA PGRI Lubang Buaya
Kec. Cipayung

Keperawatan Rp. 12.000.000

10. 1. Suiiswati, S.Kp, M.Kes
2. Ns. Omi Haryati, S.Sos,
S.Kep, MKM

Dampak Berpikir Positif
Terhadap Perilaku Menyontek
Pada Siswa Sekolah Dasar

Keperawatan Rp. 12,000.000

11. 1. Mamah Sumartini, S.Pd,

M.Kes

2. Santa Manurung, SKM,
1  M.Kes

Analisis Faktor Risiko Terhadap
Kejadian Hipertensi Di
Puskesmas Kel. Cipayung Jakarta

! Timur

Keperawatan Rp. 12.000.000



12. 1. Jathu Dwi Wahyuni,
M.Kep

2. RatnaNingsih, S.Kp,
M.Kes

3. Dr. Titi Sulastri, S.Kp,
M.Kes

Studi kualitatif: Gambaran Ibu

Anti Imunisasi Di Jakarta Timur

Keperawatan Rp. 12.000.000

13. 1. Ni Luh Putu Ekarini,

M.Kep, Ns.Sp.Kep.M.B
2.Ns. Paula Krisanty,

S.Kep, MA
3. Gustina, S.Kp, M.Kes

Pengaruh Relaksasi Autogenik
Terhadap Tingkat Kecemasan
Perubahan TD Pada Pasien

Riwayat Hipertensi

Keperawatan Rp. 12.000.000

14. 1.Yuli Mulyanti, S.Kp,
M.Kes

2. Ns. Deswani, S.Kp,
M.Kes, Sp.Mat

Pengaruh Edukasi Dengan Paket
"Aku Mau" Terhadap
Pengetahuan Dan Sikap Pada
Lansia Wanita Dan Perawatan

Kesehatan Reproduksi

Keperawatan Rp. 12.000.000

15. 1. Ulty Desmaniita, S.Kp, Ns,
M.Kes, Sp.Mat

2. Sri Maryani, SKM, M.Kes

Pengaruh Edukasi Sahabat Sejati
Terhadap Pengetahuan Dan Sikap
Ibu Hamil Dalam Pemantauan

Kesejahteraan Janin

Keperawatan Rp. 12.000,000

16, 1. Ace Sudrajat, S.Kp,
M.Kes

2. Dahlia Simanjuntak,
SKM, M.Kes

Hubungan Pengetahuan, Sikap
Dan Dukungan Keluarga
Terhadap Motivasi Pasien Post
Operasi Kanker Payudara/Serviks
Dalam Menjalani Tindakan
Kemoterapi

Keperawatan Rp. 12.000.000

17. 1. Sri Miilyati. SPd, M.Kes
2. Winancy. SST, M.Keh

Pengaruh Pendidikan Kesehatan
Metode Demonstrasi Teniang

Sadari Terhadap Pengetahuan,
Sikap Dan Periiaku WUS
Akseptor KB Hormonal Di Bidan
Praktik Vivin Bekasi

Kebidanan Rp. 12.000.000

18. 1. Sri Sukamti, S.Kp,
MKM

2. Dra. Maryanah,
Am.Keb, M.Kes

3. Juli Oktalia, S.ST, MA

Efektifitas metode kanguru pada
BBLR di Rumah Sakit Umum

Daerah Karawang

Kebidanan Rp. 12.000.000

19. 1.Fauziah, SKM, S.Si.T,

M.Kes.

2. Diana Hartatv Angraini,
S.ST, M.Keb

3. Mardeyanti, S.SiT,
M.Kes'

Hubungan KB AKDR Dengan
Kejadian Anemi.a Pada Akseptor
KB di Puskesmas Wilayah Kec.
Pulogadung

Kebidanan Rp. 12.000.000

20. 1. Elly Dwi Wahyuni. S.ST,
M.Keb

2. Hamidah, S.Pd, M.Kes

3. Sugeng Triyani, SKM,
M.Keb

Hubungan Tingkat Pengetahuan
Dan Sikap Akseptor KB lUD
Yang Mengalami Efek Samping
di PKM Kec. Kramatjati

Kebidanan Rp. 12.000.000

21. 1. Wa Ode Hajrah. SST,
M.Kes

2. Elly Dwi Wahyuni, SST,
M.Keb

Hubungan Faktor Maternal dan
neonatal Serta Posisi Pada Waktu

Persalinan Kala 11 Terhaap
Kejadian Ruptur Perineum di
Puskesmas Kec. Cilincing Di
Jakarta Utara

Kebidanan Rp. 12.000.000

22. 1. Nina Primasari, M.Keb
2. Fauziah Yulfitria, M.Keb

3. Rus Martini, SKM,

M.Epid

Hubungan Pengetahuan, Sikap
dan Sosial Budaya terhadap
periiaku remaja putri tentang
konsiinmsi suplemen Fe Saat
Menslruasi

Kebidanan Rp. 12,000.000

23. 1. Fauziah Yulfitria, M.Keb

2. Nina Primasari, M.Keb
Faktor-Faktor Yang Berhubungan
dengan Periiaku Menstrual

Kebidanan Rp, 12.000.000
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24. 1. Aticeh, S.ST, M.Keb

2. Sri Sukamti, S.Kp, MKM
3. Karningsih, S.Kep, Ners,
M,K,M

Evaluasi Pelaksanaan Metode

Kangguru Pada Bayi Baru Lahir
Di Rumah Sakit Umum Dacrah

Jakarta Utara Tahun 2018

Kebidatian Rp. 12.000.000

25. 1. Winancy, SST, M.Keb
2. Aticeh, S,ST. M.Keb

3. Wa Ode Hajirah, M.Kes

Pengaruh Konsumsi Sari Kunna
Dan Air Gula Terhadap Lama
Persalinan Ibu Primigravida Di
BPM Ani Wahyu Jakarta Timur

Kebidanan Rp. 12.000.000

26. 1. Rosni Lubis, S.ST,

M.Keb

2. Shentya Fitriajia, S.ST,
M.Keb

Hubungan Pengambil Keputusan
Keluarga Dan Pengetahuan Ibu
Tentang Tanda Bahaya
Kehamilan Dengan
Keterlambatan Rujukan Pada
Komplikasi Kehamilan Maupun
Persalinan di RSUD Budi Asih

Jakarta Timur

Kebidanen Rp. 12.000.000

27. 1, Shentya Fitriana, S.ST,
M.Keb

2. Debbiyantina, S.ST,
M.Keb

Pengaruh Kelas Antenatal
Terhadap Pengalaman Persalinan
Pada Ibu Nifas di BPM

Kebidanan Rp. 12.000.000

28. 1. Dewi Nirmala Sari,

SKM, M.Biomed
2. Niken Piirbowati, SST,

M.Kes

3. Theresia Eugenie. SKM,
MMKes

Hubungan Pelatihan; Penilaian
Pertumbuhan TB/U dan

Perkembangan Anak Dengan
Keterampilan Kader Dalam
Mendeteksi Dini Stunting

Kebidanan Rp. 12.000.000

29. 1. Niken Purbowati, SST,

M.Kes

2. Dewi Nirmala Sari,

SKM, M.Biomed

3. Siti Masitoh, S.Kp,
M.Kes

Efektiviias Penyuluhan
Menggunakan Buku KIA
Terhadap Pengetahuan Ibu
Tentang Pemantauan
Peilumbuhan Balita

Kebidanan Rp. 12.000.000

30. 1. Willa Foliona, SST,

M.Keb

2. Nessi Meiian, S.ST,

M.Kes

3. Delmaifanis. S.ST,MKM

Faktor- Yang Mempengaruhi
Perilaku Dalam Merencanakan

Kehidupan Berkeluarga Pada
Mahasiswa Poltekkes Jakarta III

Kebidanan Rp. 12.000.000

31. 1. Jehanara, SST, M.Keb

2. Heriza Syam, SST.
M.Keb

3. Dr. Indra Supradewi,
SKM. MKM

Pengaruh Metode Quantum
Touch Pada Tingkat Nyeri
Persalinan Kala I Aktif Di Klinik

Utama Rawat Inap Depok Jaya

Kebidanan Rp. 12.000.000

32. 1. Nessi Meiian, S.ST,
M.Kes

2. Willa Foliona, SST,

M.Keb

3. Dr. Yudhia Fratidhina,

SKM, M.Kes

Pengaruh Pengguna Smart Phone
Pada Perkembangan Anak Usia
Dini

Kebidanan Rp. 12.000.000

33. 1. Heriza Syam, SST,
M.Keb

2. Jehanara, SST, M.Keb
3. Dr. Dra. Nurdjasmi,
M.Kes

Perbandingan Pengetahuan Dan
Perilaku ASI Ekskiusif Pada Ibu

Menyusui Di Puskesmas Dengan
BPM

Kebidanan Rp. 12.000.000

34, 1. Dra. Warida, M.Kes

2. Bagya Miijianto, S.Pd,
M.Kes

Hubungan Terapi Bekam Dengan
Kadar Asam Urat Pasien

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 12.000.000

35. 1. Dewi Astuti, S.Si,
M.Biomed

2. Eva Ayu Maharani, S.Si,
M.Biomed

Perbandingan Nilai Indeks
Eritrosit Darah Vena Dan Kaplier
: Studi Medonic M-Series

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 12.000.000

36. 1. Dra. Mega Mirawati,
M.Biomed

2. Dra. eslu lestari, MM

Pengaruh Penupasan Kuiit Buah
Terhadap Pertumbuhan Bakieri
Pada Infused Water

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 12.000.000

37, 1. Dewi Inderiati, S.Pd,

M.Biomed

Evaluasi Keberhasilan Program
Pengobatan Filariasis Di Wilayah

Teknik

Laboratorium

Rp. 12.000.000
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38. 1. Eva Ayu Maharani, S.Si,
M.Biomed

2. Dewi Astuti, S.Si,

M.Biomed

Uji Stabiliias Sampel Pada
Parameter Hematologi Rutin
Menggunakan Alat Medonic M-
Series

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 12.000.000

39. 1. Ni Putu Aryadnyani, SST
M.Biomed

2. Dra. Angki Piirwanti,
Apt, M.Si

Modifikasi Teknik Konsentrasi

Dengan Beberapa Larutan Berat
JenisTinggi Pada Pemeriksaan
Telur Cacing Soil Transmitted
Helminth

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 12.000.000

1
f

40. Tri Prasetyorini, SSI, MM Pemeriksaan Kadar Kolestrol

Total Pada Perokok Aktif

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 12.000.000

41. 1. Dra. Angki Purwanti,
Apt, M.Si

2. Ni Putu Aryadnyani,
M.Biomed

Perbandingan Kesadahan Air
Sumur Warga Desa Ligarmukti
Kabupaten Bogor Sebelum Dan
Setelah Pendidihan Serta

Pendiaman

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 12.000.000

42. 1. Dra. Diah Lestari, MKM

2. Husjain Djajaningrat,
SKM, M.Kes

Hubungan Lama Pajanan
Pestisida Dan Penggunaan Alat
Pelindung Diri Dengan Aktivis
Enzim Cholinesterase Pada

Kelompok Petani Di Desa
Samudra Jaya Kec. Tariimajaya
Bekasi

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 12.000.000

43. 1. Husjain Djajaningrat,
SKM, M.Kes

2. Diali Lestari, MKM

Perbandingan Tekanan Darah
Sebelum Dan Sesudah Di Bekam

Pada Penderita Hipertensi Di
Pusat Bekam Ruqyah Bekasi

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 12.000.000

44. 1. Toto Aminoto, M.Si

2. Azis Ritonga, M.Ag
Pengaruh Latihan Keseimbangan
TerhadapTingkat Kecemasan
Mahasiswa STIE Indonesia

Rawamaneun Jakarta Timur

Fisioterapi Rp, 12.000.000

45. 1. Dwi Agustina, MSc
2. dr. R. Trioclarise

Pengaruh Pemberian Leaflet
Hidup Aktif Terhadap Perubahan
Aktivitas Fisik Siswa SMP

Fisioterapi Rp. 12.000.000 :

46. t . Ratu Karel Lina, SKM,

MPH

2. RolkhatuI Jaiinali, MPH

Pengaruh Walking Exercise Dan
Senam Lansia Terhadap Tingkat
Depresi Pada Lansia Di Klinik
Budhi Pertama

Fisioterapi Rp. 12.000.000

1

47. 1 . Roikhatul Jannali, MPH

2. Mohammad All. SST.Ft,

M.Kes

Pengaruh Penggunaan
Kinesiotaping dan fisioterapi
.Antenatal Exercise terhadap
Nyeri punggung bawah ibu hamil

Fisioterapi Rp. 12.000.000 :

48. 1. Mohammad Ali, SST,Ft,

M.Kes

2. Toto Aminoto, MSI

Pengaruh senam irama terhadap
peningkatan konsentrasi belajar
siswa SMAN 11 Bekasi

Fisioterapi Rp. 12.000.000

49. Nia Kumiawati, M.Fis Perbedaan Pengaruh UPPER
Extremity Coordination Exercise
Ankle Proprioceptive Control
Program terhadap Keseimbangan
Berjalan Pada Pasien Pasca
Stroke Kronis Di RS Pusat Otak

Nasional Jakarta

Fisioterapi Rp. 12.000.000

1

TOTAL Rp. 588.000.000 !

y Ditetapkan di ; Bpkasi
'  ,, / Pada Tanggal-; OV April 2018

■ ;'/ 'i5ifektur,-41

x!* . Dra. Marvanah. Am.Keb, M.Kes.
■ ^fP.1959O52G1979122001
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KEPUTUSAN DIREKTUR POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA III

NOMOR: L5

TENTANG:

PENETAPAN PROPOSAL PENELITIAN HIBAH BERSAING, YANG DINVATAKAN
LULUS SELEKSI DAN MENDAP\T BANTUAN BIAVA PENELITIAN

POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA III
TAHUN ANGGARAN 2018

MENIMBANG

MENGINGAT

1.

2.

3.

4.

5.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Bahwa dalam rangka menegakkan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan
meningkatkan mutu institusi Poltekkes Jakarta III, telah dikembaixgkan
penelitian kesehatan yang berkaitan dengan keahiian program studinya
melalui pelaksanaan penelitian hibali bersaing oleh dosen;
Bahwa penelitian hibah bersaing menipakan program yang dilaksanakan
setiap tahun dalam upaya meningkatkan kapasitas dosen dalam
melaksanakan penelitian bidang kesehatan;
Bahwa untuk melakukan penelitian yang dimaksud, dosen Poltekkes
Kemenkes Jakarta III telah mengajukan proposal penelitian
Bahwa pengajiian proposal yang telah dinilai oleh Tim Pakar Internal
Poltekkes dan Tim Pakar Pusat telah ditlndaklaniuti dengan protokol
penelitian.

Bahwa untuk itu perlu ditetapkan dengan keputusan Direktur Politeknik
Kesehatan Kemenkes Jakarta ill.

Undang-Undang No. 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan (Lembaran
Negara Rl Tahun 2009 Nomor 144 Tambahan Lembaga Negara RI
Nomor5063); ®
Undang-Undang No. 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan
Naslonai (Lembaran Negara RI Tahun 2003 Nomor 78 Tambahan
Lembaga Negara RI Nomor 4301);

Undang-Undang No. 12 Tahun 2012, tentang Pendidikan Tinggi;
Peraturan Pemerintah No, 39 Tahun 1995, tentang Penelitian dan
Pengembangan Kesehatan (Lembaran Negara RI Tahun 1995 Nomor 67
Tambahan Lemhaga Negara RI Nomor 3609);
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebiidayaan RI, No 49 tahun 2014
tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

2010, tentang Pengelolaan

No.

Kerja

MEMPERHATIKAN

9.

Peraturan Pemerintah No, 17 Tahun
Penyeienggaraan Pendidikan tinggi;
Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia
890/MENKES/PER/VII-I/2007, tentang Organisasi dan Tata
Politeknik Kesehatan; '
Keputusan Menteri Kesehatan Rl No. KP.04.04,3.1,A.256. tanggal 21
April 2014 tentang Pengangkatan, Pemindahan, Pemberhentian dalam
dan dari Jabatan Direktur Politelaiik Kesehatan di lingkiingan
Kementerian Kesehatan,

Pedoman Pengembangan Penelitian Badan PPSDM Tahun 2014
Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Poltekkes Kemenkes
Jakarta III tahun anggaran 2018, No SP.DIPA-024.12.6,2.632217/2018
05 Desember20l7.
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MENETAPKAN

PERTAMA

KEDUA

MEMUTUSKAN

Proposal penelitian hibah bersaing Poltekkes Kemenkes Jakarta III
yang dinyatakan lulus seleksi dan mendapat bantuan biaya Tahun
Anggaran 2018.

Daftar judul proposal penelitian hibah bersaing dan nama peneliti
sesuai dengan iampiran dalam keputusan ini.

KETIGA

KEEMPAT

Dalam melaksanakan penelitian, para dosen bertanggung jawab kepada
Direktur Politeknk Kesehatan Kemenkes Jakarta III dan wajib
menyampaikan laporannya paling lambat satu bulan seteiah penelitian
selesai dilaksanakan.

Segala biaya untuk keperluan pelaksanaan tugas dibebankan pada
anggaran DIPA Politeknik Kesehatan Kemenkes Jakarta III Tahun
Anggaran 2018, No SP.DIPA-024.12.6.2.632217/2018.

KELIMA Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan catatan apabila
dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam penetapan Surat Keputusan
ini akan dirubah dan ditetapkan kembali sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di; Bekasi
Pada Tanggal;f 2-April 2018

|) Direktiit, i

Dra. Marvanah, Am.Keb. M.Kes.

NIP. 195905201979I2200I

Tembusan disampaikan kepada Yth,
Kepala Badan PPSDM Kesehatan Kemenkes RI
Sekretaris Badan PPSDM Kesehatan
Ka. Pusat Pendidikan SDM Kesehatan Badan PPSDMK
Pudir I. II dan 111 Poltekkes Kemenkes Jakarta 111
Ka. Sub Bag Adak dan Persin Poltekkes Kemenkes Jakarta 111
Ka. Sub Bag Adum, Keuangan dan Kepegawaian Poltekkes Kemenkes Jakarta 111
KetuaJurusan Keperawatan Poltekkes Kemenkes Jakana III
Ketua Jurusan Kebidanan Poltekkes Kemenkes Jakarta 111
Ketua Jurusan Analis Kesehatan Poltekkes Kemenkes Jakarta III

10. KetuaJurusan Fisioterapi Poltekkes Kemenkes Jakarta III
11. Ka. Unit Penelitian Poltekkes Kemenkes Jakarta III
12. Yang bersangkutan
13. Arsip

1

2.

3.

4.

5.

6.

7.

9.



Lampiran I
Keputusan Direktur Politeknik
Kesehatan Kemenkes Jakarta IIII
Nomor :

Tanggal :

DAFTAR PROPOSAL PENELITIAN HIBAH BERSAING YANG DINYATAKAN
LULUS SELEKSI DAN MENDAPAT BANTUAN BIAYA PENELITIAN

POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA III
TAHUN ANGGAIL'^N 2018

No. Nama Tim Judut Penelitian Jurusan Biaya

1. 1. Santun Setiawati, M.Kep,
Ns.Sp.Kep.

2. Yenny Sianturi, SKP,
M.Kes

Pengaruh Distraksi Audiovisul
(Animasi) Terhadap
Pengetahuan Dan Kecemasan
Anak Pada Pemberian

Imunisasi Di Sekolah Dasar

Wilayah Puskesmas Jakarta
Timur

Keperawatan Rp. 20.000.000

2. 1. Nurhalimah, S.Kep,
M.Kep, Ns.Sp.Kep.J

2. Nurdiana, S.Kp, MSc

Pengaruh Self Help Group
"Sehat Jiwa" Terhadap
Peningkatan Kemampuan
Keiuarga Meravvat Pasien
Gangguan Jiwa Di Rumah
Pasca Rawat

Keperawatan Rp. 20.000.000

3. 1. Dra. Pudjiati, S.Kp , M.Kes
2. Rosidawati, SKM, M.Kes
3. Mia Fatma Ekasari, S.Kp,
M.Kep. Ns.Sp.Kep.Kom

Pengaruh Edukasi Terhadap
Self Efficacy Lansia Dalam
Mengatasi Nyeri Sendi Dan
Meningkatkan Mobilisasi

Keperawatan Rp. 20.000.000

4. 1. Ns, Omi Haryati, S.Kep,
MKM

2. Dra. Noorkasiani, M.Kes

Efektifitas Psikoedukasi

Terhadap Pengetahuan Dan
Tingkat Kecemasan Pasien
Dengan Hipertensi Di Wilayah
Puskesmas Cipayung

Keperawatan Rp. 20.000.000

5. 1. Endang Banon Sri Bharaty,
SPd, M.Kep, Ns.Sp.Kep.J

2. Suliswati, SKp, M.Kes

Efektifitas Pemberian

Cognitive Behavioral Therapy
Kualitas Tidur Lansia di

PSTW 3udhi Mulya I
Cipayung Jakarta Timur

Keperawatan Rp. 20.000.000

6. 1. Ns. Paula Krisanty, S.Kep,
MA

2. Suhana Haeriyanto, SKM.
M.Kes.

3. Ace Sudrajat, S.Kp, M.Kes

Manajemen Stigma HIV Pada
Kader Kesehatan Di

Puskemsas Kec. Cipayung
Jakarta Timur

Keperawatan Rp. 20.000.000

7. 1. Tien Hartini, SKM, M.Kep
2. Eros Siti Suryati, S.Pd,
MKM

3. Aan Nurhasanah, SKM,
MKM

Model Pendampingan Orang
Tua Dalam Pemgelolaan
Lansia Hipertensi

Keperawatan Rp. 20.000.000

8. 1. Ratna Ningsih, S.Kp,
M.Kes

2. Yupi Supartini, S.Kp, M.Sc

Pengaruh Pembekalan
Pelayanan Kesehatan Peduli
Remaja Menggunakan Buku
Saku Terhadap Peningkatan
Pengetahuan Kader Kesehatan
Di Remaja Di Wilayah
Puskesmas Cipayung Jakarta
Timur

Keperawatan Rp. 20.000.000

9. 1 . Indriana Rakhmawati, SKp.
M.Si, MTD (HE)

Efektivitas Program Osa
TftrhjiHan Aarpci VprKoJ

Keperawatan Rp. 20.000.000
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iTi. 1. Dra. Nelly Yardes, S.Kp,
M.Kes

2. Dra. Wartonah, S.Kep,
Ners, MM

3. Gustina, SKp, M.Kes

Pengaruh Pendidikan
Kesehatan Faktor Resiko Yang
Dapat Dirubah Terhadap
Kemamouan Pencegahan
Risiko Stroke Berulang Di
Wilayah Puskesaras Kec.
Cipayung

Keperawatan Rp. 20.000.000

11. 1. Ns. Deswani, S.Kp,
M.Kes,

Sp.Mat
2. Yuli Mulyanti, S.Kp ,
M.Kes

Pengaruh Paket "Prenatal
Awareness" Terhaap
Penurunan Distress Prenatal

Ibu Primigravida Di
Puskesmas Kec. Cipayung
Tahun 2018

Keperawatan Rp. 20.000.000

12. 1. Yeti Resnayatl, S.Kp ,
M.Kes

2. Eska Riyanti Kariman,
S.Kp. M.K.M

Pengaruh Dukungan Sebaya
Santri Husada Terhadap
Kemampuan Penerapan
Perilaku Hidup Bersih Dan
Sehat Penghuni Pesantren Kec.
Cipayung Jakarta Timur

Keperawatan Rp. 20.000.000

13. 1. Suratun, SKM, M.Kep
2. Mamah Sumartini, S.Pd,

M.Kes

Pengaruh Edukasi Gaya Hidup
Sehat Terhadap Perilaku
Pencegahan Dini Hipertensi Pada
Remaia

Keperawatan Rp. 20.000.000

14. 1. Sri Maryani, SKM, M.Kes
2. Ulty Desmamita, S.Kp, Ns,

M.iCes, Sp.Mat

Pengaruh Paket Simulasi Janin

Terhadappengetahuan, Sikap Dan
Perilaku Ibu Dalam Stimulasi

Janin Di Wilayah Kerja
Puskesmas Jakarta Timur

Keperawatan Rp. 20.000.000

15. 1. Theresia Eugenie, SKM,
MMkes

2. Rosni Lubis, S.ST, M.Keb

Efektifitas Edukasi Dan

Pendampingan Tentang
Teknik Menyusui Terhadap
Praktik Pemberian Asi Pada

Ibu Pasca Sektio Saesaria

Kebidanan Rp. 20.000.000

16. 1. Debbiyantina, S.ST,
M.Keb

2. Kamingsih, S.Kep, Ners,
MKM

Efektifitas Senam Yoga
Dengan Musik Pada Ibu Hamil
Trimester III Terhadap Nyeri
Dan Lamanya Persalinan
Kalal Fase Aktif

Kebidanan Rp. 20.000.000

7. 1. Juli Oktalia, S.St, MA

2. Dra. Maryanah, Am.Keb,
M.Kes

Perbedaan Efektifitas

Menstruation Path Versi Paper
Dan Aplikasi Terhadap
Peningkatan Pengetahuan,
Sikap Dan Perilaku Remaja
Tentang Menstruasi

Kebidanan Rp. 20.000.000

18. 1. Mardeyanti, SST, M.Kes
2. Siti Masitoh, S.Kp, M.Kes

Pengaruh Pendidikan
Kesehatan Dengan Metode
Snow Balling Dan Brain
Storming Pada Kelas Ibu
Hamil Terhadap Pengetahuan,
Sikap Dan Perilaku Tentang
Kehamilan Dan Persiapan
Persalinan Di Puskesmas Kel.

Pondok Rangon I

Kebidanan Rp. 20.000.000

1

19. 1. Diana Hartaty Angraini,
S.ST, M.Keb

2. Fauziah, SKM, S.Si.T,

M.Kes.

Pengaruh Intervensi Edukasi
Melalui Media Aplikasi
Android "Ayo Asi" Terhadap
Pengetahuan Ibu Dan
Keberhasiian Pemberian Asi

Pada Bulan Pertama Di Bidan

Praktik Madniri Wilayah
Jakarta Timur

Kebidanan Rp. 20.000.000

i
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20. 1. Delmaifanis, S.ST, MKM
2. Herlyssa, S.Kep, Ns,
MKM

Pengaruh Kelas Ayah Dan
Konseling Terhadap Kesiapan
Ibu Hamil Menghadap
Persalinan

Kebidanan Rp. 20,000.000

21. 1. Jomima Batlajeri, M.Kes
2. Hamidah, SPd, M.Kes

Pengaruh Pijat Bayi Dan Kelas
Ibu Terhadap Pertumbuhan Dan
Perkembangan Pada Bayi Kurang
Gizi di Posyandu Kelurahan
Ciapvung

Kebidanan Rp. 20.000.000

22. 1. Rus Martini, SKM, M.Epid
2. Sri Mulyati, S.Pd, M.Kes

Efektivitas Edukasi Terhadap
Kejadian Post Partum Blues
Pada Ibu Nifas Di RB

Puskesmas Tahun 2018

Kebidanan Rp. 20.000.000

23. 1. Drs. Chairlan, M.Biomed
2. Dewi Inderiati, SSi,
M.Biomed

Diagnosis Secara Mikroskopik
Dan DNA PGR Suspek
Filariasis Di Kelurahan

Jatiwampurna Dan Jati Karya
Kec. Jatisampuma Bekasi

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 20.000.000

24. 1. Dra. Estu Lestari, MM
2. Dra. Mega Mirawati,
M.Biomed

Penggunaan bawang putih
tunggal dan bawang putih jamak
(allium sativum ) sebagai obat
infeksi yang disebabkan oleh
S.Aureus dan E.Coli

Teknik

Laboratorium

Medik

Rp. 20.000.000

25. 1. Retno Martini W, SSi,
M.Biomed

2. Bagya Mujianto, S.Pd, M.Kes

Uji Semsitifitas Dan Spesifitas
Metode Immunochromatografi
(ICT) Pada Suspect Filariasis Di
Daerah Endemis Kecamatan Kec.

Jatisampuma

TekniP

Laboratorium

Medik

Rp. 20.000.000

26. 1. dr. R. Triociarise, MKM
2, Ratu Karel Lina, SST, Ft,
MPH

Efektifitas Kombinasi

Intervensi Terapi Relaksasi
Meditasi Yoga Dan Sholat
Tahajud Terhadap Penurunan
Tingkat Sires Mahasiswa STIE
Indonesia Rawamaneun

Fisioterapi Rp. 20,000.000

roTAL
Rp.520.000.000

Ditetapkan di: Bekasi

PadaTanggal: 2018

ar, t-

■

Dra. Marvanah. Am.Keb. M.Kes.

;^-TNlP. 195905201979122001
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KEPUTUSAN DIREKTUR POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA III

NOMOR:

TENTANG:

REVISIPENETAPAN PROPOSAL PENEHTIAN UNGGULAN YANG DINYATAKAN
LULUS SELEKSI DAN MENDAPAT BANTUAN BIAYA PENELITIAN

POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA III
TAHUN ANGGARAN 2018

MENIMBANG

MENGINGAT

1.

2.

3.

4.

5.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

MEMPERHATIKAN

9.

Bahwa dalam rangka menegakkan Tri Dharma Perguruan Tinggi dan
meningkatkan mutu institusi Poltekkes Jakarta III, telah dikembangkan
penelitian kesehatan yang berkaitan dengan keahlian program studinya
nielalui pelaksanaan penelitian unggulan oleh dosen;
Bahwa penelitian unggulan merupakan program yang dilaksanakan
setiap tahun dalam upaya meningkatkan kapasitas dosen dalam
melaksanakan penelitian bidang kesehatan;
Bahwa untuk melakukan penelitian yang dimaksud, dosen Poltekkes
Kemenkes Jakarta III telah mengajukan proposal penelitian;
Bahwa pengajuan proposal yang telali diseleksi dan dinyatakan lulus'
oleh Tim Pakar Pusat serta telah ditindaklanjuti dengan protokol
penelitian, akan mendapat bantuan biaya penelitian;
Bahwa untuk itu perlu ditetapkan dengan keputusan Direktur Politeknik
Kesehatan Kemenkes Jakarta III.

Undang-Undang No. 36 Tahun2009 tentangKesehatan (Lembaran
Negara RI Tahun 2009 Nomor 144 Tambahan Lembaga Negara RI
Nomor 5063);

Undang-Undang No. 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan
Nasional (Lembaran Negara RI Tahun 2003 Nomor 78 Tambahan
Lembaga Negara RI Nomor 4301);

Undang-Undang No. 12 Ta.hun 2012, tentan^Pendidikan Tinggi;
Peraturan Pemerintah No. 39 Tahun 1995, tentang Penelitian dan
Pengembangan Kesehatan (Lembaran Negara RI Tahun 1995 Nomor 67
Tambahan Lembaga Negara RI Nomor 3609);
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI. No 49 tahun 2014
tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

Peraturan Pemerintah No. 17 Tahun 2010, tentang Pengelolaan '
Penyelenggaraan Pendidikan tinggi;
Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia No.
890/MENKES/PER/VII.I/2007, tentang Organisasi dan Tata Keria
Politeknik Kesehatan;
Keputusan Menteri Kesehatan RI No. KP,04.04.3.1.A.256. tanggal 21
April 2014 tentang Pengangkatan, Pemindahan, Pemberhentian dalam
dan dan Jabatan Direktur Politeknik Kesehatan di lingkungan
Kementerian Kesehat.ip, «
Pedoman Pengembangan Penelitian Badan PPSDM Tahun 2014
Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) Poltekkes Kemenkes
Jakarta III tahun anggaran 2018, No, SP.DIPA-4)24.I2.2.632217/2018
05 Desember 2017.



MENETAPKAN

PERTAMA

KEDUA

MEMUTUSKAN

Proposal penelitian unggulan Poltekkes Kemenkes Jakarta III yang
dinyatakan lulus seleksi dan mendapat bantuan biaya Tahun Anggaran
2018.

Daftar judul proposal penelitian unggulan dan nama peneliti sesual
dengan lampiran dalam keputusan ini.

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

Dalam melaksanakan penelitian, para dosen bertanggungjawab kepada
Direktur Politeknk Kesehatan Kemenkes Jakarta III dan wajib
menyampaikan laporannya paling iambat satu bulan setelah penelitjan
selesai dilaksanakan.

Segala biaya untuk keperluan pelaksanaan tugas dibebankan pada
anggaran DIPA Politeknik Kesehatan Kemenkes Jakarta III Tahun

Anggaran 2018, No. SP.DIPA-024.12.2.632217/2018

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan catatan apabila
dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam penetapan Surat Keputusan
ini akan dirubah dan ditetapkan kembali sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di: Bekasi

Pada Tanggal ro^April 2018

Direknir,

':Dra. Matl^anah. Am.Keb. M.Kes.

NIP.195905201979122001

Tembusan disampaikan kepada Yth,
1. Kepala Badan PPSDM Kesehatan Kemenkes RI
2. Sekretaris Badan PPSDM Kesehatan
3. Ka. Pusat Pendidikan SDM Kesehatan Badan PPSDMK
4. Pudir I, II dan m Poltekkes Kemenkes Jakarta III
5. Ka. Sub Bag Adak dan Persin Poltekkes Kemenkes Jakarta HI
6. Ka. Sub Bag Adum, Keuangan dan Kepegawaian Poltekkes Kemenkes Jakarta III
7. Ketua Jurusan Keperawatan Poltekkes Kemenkes Jakarta III
8. Ketua Jurusan Kebidanan Poltekkes Kemenkes Jakarta III
9. Ketua Jurusan Analis Kesehatan Poltekkes Kemenkes Jakarta III
10. Ketua Jurusan Fisioterapi Poltekkes Kemenkes Jakarta III
11. Ka. Unit Penelitian Poltekkes Kemenkes Jakarta III
12. Yang bersangkutan
13. Arsip



Lampiran 1
Keputusan Direktur Poiiteknik
Kesehatan Kemenkes Jakarta IIII

Nomor

Tanggal : oz Aprtl zo(8

DAFTAR PROPOSAL PENELITIAN UNGGULAN YANG DINYATAKAN LULUS

SELEKSI DAN MENDAPAT BANTUAN BIAYA PENELITIAN

POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA III

TAHUN ANGGARAN 2018

No. Nama Tim Judul Penelitian Jurusan Asal Institusi NIDN Biaya

1. 1. Dr. Santa Manurung,
SKM, M.Kep
2. Dahlia Simanjuntak,
SKM, M.Kes

3. Ns. Sunardi, S.Kep,
M.Kep,Sp.KMB

Model Edukasi

(Perawatan Dan

Senam Anti Stroke)
Terhadap Kepatuhan
Dan Status Kesehatan

Penderita Hipertensi

Keperawatan Poltekkes

Kemenkes

Banten

4028086201

4009025601

4008106802

50.000.000

1

2. 1.Dr. Ni Made

Riasmini, M.Kep,
Sp.Kom
2. Mia Fatma Ekasari,

M.Kep,

Ns.Sp.Kep.Kom
3. Bondan Palestin,
SKM,

M.Kep, Sp.Kom.

Efektifitas Model

Perawatan Restoratif

Berbasis Kelompok
Terhadap Kapasitas
Fungsional Dan
Interaksi Sosial Lanjut
Usia Di Panti

Keperawatan

«

Poltekkes

Kemenkes

Yogyakarta

#

4003056201

4013057401

4016077201

60.000.000

3. 1. Dr. Indra Supradewi,
MKM

2. Dr. Nurjasmi, M.Kes

3.Ns. Herlyssa, SST,
S.Kep, MKM
4. Sri Rahayu, Dip! Mid,
5.Kep, Ns, M.Kes

Pengembangan Model
Asuhan Perinatal

Untuk Keamanan

Persalinan dan

Keselamatan

Kelahiran Neonatus di

Bidan Praktik Mandiri

di wilayah Provinsi
DKI Jakarta dan

Kabupaten Malane

Kebidanan Poltekkes

Kemenkes

Malang

4010I2580I

4010065502

4006046801

4010106701

60.000.000

•

Jumlah Rp.
170.000.000

Ditetapkan di: Bekasi •

PadaT^ggal; April 2018
k Direktur

Pra. Marvanah. Am.Keb. M.Kes.

NIP.195905201979122001



DAFTAR LAPORAN KE6IATAN PENGABDtAN MASYARAKAT

PGLTEKKES KEMENKES JAKARTA III

TAHUN 2018

NO NAMA KE6IATAN PENANG6UNG JAWAB

1 Sosialisasi program iayanan Fisioterapi Antenatal di wilayah binaan Puskesmas Kecamatan Cipayung RoikhatulJannah. SST, Ft, MPH

2 Pemeriksaan masalah Fisioterapi pada masa Antenatal Roikhatui Jannah, SST, Ft, MPH

3 Program senam Antenatal Fisioterapi dl Wilayah binaan Puskesmas Kecamatan Cipayung RoikhatuI Jannah, SST, Ft, MPH

4 Program Iayanan kelas Fisioterapi Antenatal persiapan meiahirkan di Wilayah binaan Puskesmas Kecamatan Cipayung Roikhatui Jannah, SST, Ft, MPH

5 Training Fisioterapi Antenatal exercise RoikhatuI Jannah, SST, Ft, MPH

6 Program Iayanan kelas Fisioterapi Antenatal untuk pemeliharaan kehamilan di Wilayah binaan Puskesmas Kecamatan Cipayung Roikhatui Jannah, SST, Ft, MPH

7 Peiayanan kesehatan ; Penyuluhan kesehatan pada gangguan fisioterapi neuromuskuler pada orang dewasa di Kelurahan JatI Warna

Kecamatan Pondok Melati, Bekasi

Nia Kurniawati, SST, Ft, M.Fis

S Peiayanan kesehatan; identifikasi masaiali gangguan fisioterapi neuromuskuler pada orang dewasa di Kelurahan Jati Warna

Kecamatan Pondok Meiati, Bekasi

Nia Kurniawati, SST, Ft, M.Fis

9 Peiayanan kesehatan ; intervensi Fisiotei api pada gangguan fisioterapi neuromuskuler pada orang dewasa di Kelurahan Jati Warna

Kecamatan Pondok Meiati, Bekasi

Nia Kurniawati, SST, Ft, M.Fis

10 Peiayanan kesehatan ; Identifikasi masalah gangguan fisioterapi neuromuskuler pada orang dewasa di Kelurahan Jati Warna

Kecamatan Pondok Meiati, Bekasi

Nia Kurniawati, SST, Ft, M.Fis

11 ^eiayanan kesehatan ; Penanganan Fisioterapi komprehensif pada gangguan fisioterapi neuromuskuler pada orang dewasa di

Keiurahan Jati Warna Kecamatan Pondok Meiati, Bekasi Tanggai 04 Agustus 2018

Nia Kurniawati, SST, Ft, M.Fis

12 Peiayanan kesehatan ; Penanganan Fisioterapi komprehensif pada gangguan fisioterapi neuromuskuler pada orang dewasa di

Kelurahan Jati Warna Kecamatan Pondok Meiati, Bekasi Tanggai 01 September 2018

Nia Kurniawati, SST, Ft, M.Fis



13 Pelayanan kesehatan; Evaluasl hasil deteksi dini dan Penanganan Fisioterapi komprehensif pada gangguan fisioterapi neuromuskuler
pada orang dewasa di Kelurahan Jati Warna Kecamatan Pondok Melati, Bekasi Tanggal 06 Oktober 2018

Nia Kurnlawati, SST, Ft, M.Fis

14 Pelayanan kesehatan ; Evaluasi hasil deteksi din! dan Penanganan Fisioterapi komprehensif pada gangguan fisioterapi neuromuskuler
pada orang dewasa di Kelurahan Jati Warna Kecamatan Pondok Melati, Bekasi Tanggal 26 Mei 2018

Nia Kurnlawati, SST, Ft, M.Fis

15 Pelayanan kesehatan ; Evaluasi hasil deteksi dini dan Penanganan Fisioterapi komprehensif pada gangguan fisioterapi neuromuskuler
pada orang dewasa di Kelurahan Jati Warna Kecamatan Pondok Melati, Bekasi Tanggal 26 Mei 2018

Nia Kurnlawati, SST, Ft, M.Fis

16 Pelaksanaan pelatihan lactation massage dalam rangka tindak lanjut optimaiisasi kader ASI di Wilayah kerja Puskesmas Kecamatan
Cipayung Jakarta Timur Tanggal 1? Mei 2018

Andi Martahan Andrea Hariandja, AFi, MKs

17 Penyirluhan ASI dan Inisiasi Menyusu Dini dalam rangka tindak lanjut optimaiisasi kader ASI di Wilayah kerja Puskesmas Kecamatan
Cipayung Jakarta Timur Tanggal 08 Agustus 2018

Andi Martahan Andrea Hariandja. AFT, MKs

18 Pendampingan pelaksanaan lactation massage dalam rangka tindak lanjut optimaiisasi kader ASI di Wilayah kerja Puskesmas
Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 13 November 2018 Laporan 1

Andi Martahan Andrea Hariandja, AFT, MKs

19 Pendampingan pelaksanaan lactation massage dalam rangka tindak lanjut optimaiisasi kader ASI di Wilayah kerja Puskesmas
Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 13 November 2018 Laporan 1

Andi Martahan Andrea Hariandja, AFT, MKs

20 Pendampingan pelaksanaan lactation massage dalam rangka tindak lanjut optimaiisasi kader ASI di Wilayah kerja Puskesmas
Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 17 Desember 2019

Andi Martahan Andrea Hariandja, AFF, MKs

21 Pendampingan pelaksanaan lactation massage dalam rangka t'ndak lanjut optimaiisasi kader ASI di Wilayah kerja Puskesmas
Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 19 Desember 2020

Andi Martahan Andrea Hariandja, AFT, MKs

22 Program penyuluhan dan sosiatisasi tentang senam yoga untuk rneningkatkan kesehatan reproduksi bagi mahasiswi STIE Indonesia
Rawamangun Tahun 2018 Tanggal 12 April 2018

Toto Amrnoto, M.Si

23 Program penyuluhan dan sosialisasi tentang senam yoga untuk rneningkatkan kesehatan reproduks: bagi mahasiswi STIE Inoonesia
Rawamangun Tahun 2019 Tanggal 03 Mei 2018

Toto Aminoto, M.Si

24 Program penyuluhan dan sosialisasi tentang senam yoga untuk rneningkatkan kesehatan reproduksi bagi mahasiswi STIE Indonesia
Rawamangun Tahun 2019 Tanggal 29 Juni 2038

Toto Aminoto, M.Si

25 Pemeriksaan kesehatan lansia pada warga di RW 010 Kelurahan Cipayung Jakarta Timur,Penyuluhan Diabetes Mellitus, 03 Jur.i z018 Tri Prasetyorini, SSI.MM

26 Pemeriksaan kesehatan lansia pada warga di RW 010 Kelurahan Cipayung Jakarta Timur,Penyuiuhan Hipertensi,13 Mei 2018 Tri Praseb/orini, SSI.MM



27 Pemeriksaan kesehatan lansia pads warga di RW DIG Kelurahan Cipayung Jakarta TimurjPemeriksaan tekanar) darah, 20 Mei 2018 Tri Prasetyorini, SSI.MM

28 Pijat bayt dan kelas ibu terhadap pertumbuhan dan perkembangan bayi di Poyandu RW 02 Kecamatan Cipayung, Jakarta Timur, Ju!i
2018

Hamidah, SPd, M.Kes

29 Pelaksanaan Pijat bayi dan keias ibu terhadap pertumbuhan dan perketnbangan bayi di Poyandu RW 02 Kecamatan Cipayung, Jakarta
Timur, Juni 2018

Hamidah; SPd, M.Kes

30 Pelaksanaan Pijat bayi dan kelas ibsi terhadap pertumbuhan dan perkembangan bayi di Poyandu RW 02 Kecamatan Cipayung, Jakarta
Timur, Mei 2018

Hamidah, SPd, M.Kes

31 Pelaksanaan Pijat bayi dan kelas ibu terhadap pertumbuhan dan perkembangan bayi di Poyandu RW 02 Kecamatan Cipayung, Jakarta
Timur, Maret 2018

Hamidah, SPd, M.Kes

32 Pelaksanaan Pijat bayi dan kelas ibu terhadap pertumbuhan dan perkembangan bayi di Poyandu RW 02 Kecamatan Cipayung, Jakarta
Timur, Agustus 2018

Hamidah, SPd, M.Kes

33 Pelaksanaan Pijat bayi dan kelas ibu terhadap pertumbuhan dan perkembangan bayi di Poyandu RW 02 Kecamatan Cipayung, Jakarta
Timur, Oktober 2018

Hamidah, SPd, M.Kes

34 Peiatihan Belly Dance ibu hamil untuk Bidan di Puskesmas Kecamatan Kebon Jeruk Delmaifanis, SST, MKM

35 Penyuluhan aktifitas fisik dan Belly Dance ibu hamil untuk Bidan di Puskesmas Kecamatan Kebon Jeruk Delmaifanis, SST, MKM

38 Penyuluhan aktifitas fisik dan Belly Dance ibu hamil unfuk Bidan di Puskesmas Kecamatan Kebon Jeruk Delmaifanis, SST, MKM

37 Simulasi senam hamil dan Belly Dance ibu harnil untuk Bidan di Puskesmas Kecamatan Kebon Jeruk Delmaifanis, SST, MKM

38 Penyuluhan aktifitas fisik dan Betty Dance ibu hamil untuk ibu hamil di Puskesmas Kecamatan Kebon Jeruk Delmaifanis, SST, MKM

39 Peiatihan Belly Dance Ibu hamil untuk ibu hamil di Puskesmas Kecamatan Kebon Jeruk Delmaifanis, SST, MKM

40 Evaluasi Peiatihan Belly Dance ibu hamil untuk Bidan di Puskesmas Kecamatan Kebon Jeruk Delmaifanis, SST, MKM



41 Kegiatan 4: Penyuluhan deteksi dini kanker serviks dengan metode IVA test MardeyantI, SSIT, M.Kes

42 Kegiatan 5: Pelatihan konseling kader deteksi dini kanker serviks dengan metode iVA Mardeyanti, SSiT, M.Kes

43 Kegiatan 6 : Monitoring evaluasi kegiatan pemberdayaan kader deteksi dini kanker serviks dengan metode IVA MardeyantI, SSiT, M.Kes

44 Kegiatan 1 : Pelaksanaan kemasyarakat; Pemberdayaan dan pendarnpingan kader kesehatan Posyandu tentang SADARI di Posyandu
Dahlia 1 & N Kelurahan Cipayung Jakarta Timur

Diana Hartaty A, SST, M.Keb

45 Kegiatan 11: Pelaksanaan kemasyarakat: Pemberdayaan dan pendarnpingan kader kesehatan Posyandu tentang SADARI di Posyandu
Dahiia 1 & II Keiurahan Cipayung Jakarta Timur

Diana Hartaty A, SST, M.Keb

45 Kegiatan 11!: Pelaksanaan kemasyarakat: Pemberdayaan dan pendarnpingan kader kesehatan Posyandu tentang SADARI di Posyandu
Dahlia 1 & II Keiurahan Cipayung Jakarta Timur

Diana Hartaty A, SST, M.Keb

47 Kegiatan IV : Pelaksanaan kemasyarakat: Pemberdayaan dan pendarnpingan kader kesehatan Posyandu tentang SADARI di Posyandu
Dahlia 1 & [1 Kelurahari Cipayung Jakarta Timur

Diana Hartaty A, SST, M.Keb

48 Kegiatan V : Pelaksanaan kemasyarakat: Pemberdayaan dan pendarnpingan kader kesehatan Posyandu tentang SADARI di Posyandu
Dahlia 1 & II Keiurahan Cipayung Jakarta Timur

Diana Hartaty A, SST, M.Keb

49 Kegiatan VI: Pelaksanaan kemasyarakat: Pemberdayaan dan pendarnpingan kader kesehatan Posyandu tentang SADARI di Posyandu
Dahiia 1 & II Keiurahan Cipayung Jakarta Timur

Diana Hartaty A, SST, M.Keb

SO Kegiatan tahap 1: Peningkatan pengetahuan pada ibu-ibu Posyandu tentang ASI ekslusif di Puskesmas keiurahan Pondk rangon
Kecamatan Cipayung Jakarta Timur

Rus Martini, SKM, M.Epid

51 Kegiatan tahap II ; Peningkatan pengetahuan pada ibu-ibu Posyandu tentang ASI ekslusif di Puskesmas keiurahan Pondok rangon
Kecamatan Cipayung Jakarta Timur

Rus Martini, SKM, M.Epid

52 Kegiatan tahap ill; Peningkatan pengetahuan pada ibu-ibu Posyandu.tentang AS! ekslusif di Puskesmas keiurahan Pondok rangon
Kecamatan Cipayung Jakarta Timur

Rus Martini, SKM, M.Epid

53 Anaitsis kebutuhan masyarakat dan kader dalam upaya peningkatan kesehatan masyarakat di Kecamatan Cipayung, Jakarta Timur
Tahun 2018

Sri Mulyati, SPd, M.Kes

54 Peningkatan kapasitas kader tentang "Public Speaking" dalam upaya peningkatan kesehatan masyarakat di Kecamatan Cipayung
Jakarta TimurTahun 2018

Sri Mulyati, SPd, M.Kes



55 Penguatai) kader tentang pemilihan materi dan media penyuiuhan daiam upaya peningkatan kesehatan masyarakat di Kecamatan
Cipayong Jakarta Timur Tahun 2019

Sri Mulyati, SPd, M.Kes

56 Penguatan kader tentang materi kesehatan ibu hamil, bersaiin, nifas dan menyusui dalam upaya peningkatan kesehatan masyarakat
di Kecamatan Cipayung Jakarta Tirnur Tahun 2020

Sri Mulyati, SPd, M.Kes

57 Penguatan kader tentang materi kesehatan bayt baru lahir dan ballta dalam upaya peningkatan kesehatan masyarakat di Kecamatan
Cipayung Jakarta Timur Tahun 2021

Sri Mulyati, SPd, M.Kes

58 Praktik dan evaluasi peningkatan kapasitas kader daiam menyampaikan materi kesehatan ibu dan anak dalam upaya peningkatan
kesehatan masyarakat di Kecamatan Cipayung Jakarta 1 imur Tahun 2022

Sri Mulyati, SPd, M.Kes

59 Kegiatan r:Peningkat3n pengetahuan remaja tentang penyakit melar seksuai dengan penggunaan buku saku PMS di SMA Negeri 21
Jakarta Timur Tahun 2018

Karningsih, AM.Keb, Ners, MKM

60 Kegiatan IhPeningkatan pengetahuan remaja tentang penyakit melar seksuai dengan penggunaan buku saku PMS di SMA Negeri 21
Jakarta Timur Tahun 2018

Karningsih,AM.Keb, Nets, MKM

1 61 Kegiatan illrPeningkatan pengetahuan remaja tentang penyakit melar seksuai dengan penggunaan buku saku PMS di SMA Negeri 21
Jakarta Timur Tahun 2018

Karningsih, AM.Keb, Ners, MKM

62 Kegiatan IViPeningkalan pengetahuan remaja tentang penyakit melar seksuai dengan penggunaan buku saku PMS di SMA Negeri 21
Jakarta Timur Tahun 2018

Karningsih, AM.Keb, Ners, MKM

63 Kegiatan V:Peningkatan pengetahuan remaja tentang penyakit melar seksuai dengan penggunaan buku saku PMS di SMA Negeri 21
Jakarta Timur Tahun 2018

Karningsih, AM.Keb, Ners, MKM

64 Kegiatan VhPcnir.gkatsn pengetahuan remaja tentang penyakit melar seksuai dengan penggunaan buku saku PMS di SMA Negen 21
Jakarta Timur Tahun 2018

Karningsih, AM.Keb, Ners, MKM

65 Peran serta kader Posyandu dalam deteksi dini kasus stunting dilingkungan sekitar (Pendidikan kesehatan bagi kader Posyandu Dahlia
1 di vvilayah Keluarahan Pondok Rangon)

Shentya Fitriana, SST, M.Keb

65 Reran serta kader Posyandu dalam deteksi dini kasus stunting dilingkungan sekitar {Pendidikan kesehatan bagi kader Posyandu
Wijaya Kusuma di wilayah Keluarahan Pondok Rangon)

Shentya Fitriana, SST, M.Keb

67 Reran serta kader Posyandu dalam deteksi dini kasus stunting dilingkungan sekitar {Pendidikan kesehatan bagi kader Posyandu Marga
Jaya di wilayah Keluarahan Pondok Rangon)

Shentya Fitriana, SST, M.Keb

68 Kegiatan Outbreak Response Immunization (OR!) di SD Santo Markus, Cipayung Rosni Lubis, SST, M.Keb



69 Kegiatan 1: Edukasi pengetahuan tentang gizi seimbang ibu nifas pada kader di Posyandu di wilayah Puskesmas Kelurahan Setu
Cipayung Tahun 2018

Debbyantina, SST, M.Keb

70 Ksgiatan II: Pemeriksaan fisik dan asupan nutrisi pada ibu nifas dan menyusui
Debbyantina, SST, M.Keb

71 Kegiatan III: Edukasi pengetahuan tentang gizi seimbang ibu nifas pada kader di Posyandu di wilayah Puskesmas Kelurahan Setu
Cipayung Tahun 2018

Debbyantina, SST, M.Keb

72 Kegiatan tV : Penyuluhan gizi pada masa nifas, Upaya kecukupan asupan masa menyusui melalui peningkatan kebutuhan gtzi masa
nifas di wilayah Puskesmas Kelurahan Setu Cipayung Tahun 2018

Debbyantina, SST, M.Keb

73 Kegiatan V : pelatihan konseling kader gizi pada masa nifas dan menyusui, Upaya kecukupan asupan masa menyusui melalui
peningkatan kebutuhan gizi masa nifas di wilayah Puskesmas Kelurahan Setu Cipayung Tahun 2019

Debbyantina, SST, M.Keb

74 Kegiatan Vi: Monitoring evaluasi kegiatan pemberdayaan kader dalam penyuluhan gizi masa nifas dan menyusui Debbyantina, SST, M.Keb

75 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poitekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk persiapan
calon pengantin di Pulo Gebang Kota Jakarta Timur

Yull Mulyanti, S.Kp, M.Kes

76 Pelatihan deteksi din! kanker payudara melalui pemeriksaan payudara sendiri (SADARI) pada kader di Kelurahan Kayu Putih Jakarta
Timur

Aticeh, SST, M.Keb

77 Pelatihan deteksi dini kanker payudara melalui pemeriksaan payudara sendiri (iADARI) pada kader RW 10 dan 11 di Kelurahan Kayu
Putih Jakarta Timur

Aticeh, SST, M.Keb

78 Pelatihan deteksi dini kanker payudara melalui pemeriksaan payudara sendin (SADARI) pada kader RW 10 dan di Kelurahan Kayu
Putin Jakarta Timur Tangga! 4 September 2018

Aticeh, SST, M.-Keb

79 Pelatihan deteksi dini kanker payudara melalui pemeriksaar. payudara sendtri (SADARI) pada kader RW 10 dan 11 di Kelurahan Kayu
Putih Jakarta Timur Tanggal 7 September 2018

Aticeh, SST, M.Keb

80 Pelatihan deteksi dini kanker payudara melalui pemeriksaan payudara sendin (SADARI) pada kader RW 10 dan 1^ di Kelurahan Kayu
Putih Jakarta Timur Tanggal 30 Agustus 201S

Aticeh, SST, M.Keb

81 Kegiatan 1 Pendidikan kesehatan terkait kesehatan seputar menstruasi pada remaja di wilayah kerja Puskesmas Ke^amatan Cipayung
Jakarta Timur

Theresia tuginie, SKM,M.M.Kes

82 Kegiatan 11 Pendidikan kesehatan terkait kesehatan seputar menstruasi pada remaja di wilayah kerja Puskesmas Kecamatan Cipayung
Jakarta Timur

Theresia Euginie, SKM,M.M.Kes



83 Kegiatan lit Pendidikan kesehatan terkait kesehatan seputar menstruasi pada remaja di wilayah kerja Puskesmas Kecamatan Cipayung
Jakarta Timur

Theresia Euginie, SKM,M.M.Kes

84 Efektivitas Pendampingan Peer Group Terhadap Deteksi Dini Tumbuh Kembang Anak Pada Kader di Kecamatan Cipayung, Jakarta
TimurTanggal 19 Oktober 2018

Rosni Lubis, SST, M.Keb

85 Efektivitas Pendampingan Peer Group Terhadap Oeteksi Dint Tumbuh Kembang Anak Pada Kader di Kecamatan Cipayung, Jakarta
Timur Tanggal 09 Agustus 2018

Rosni Lubis, SST, M.Keb

86 Efektivitas Pendampingan Peer Group Terhadap Deteksi Dini Tumbuh Kembang Anak Pada Kader di Kecamatan Cipayung, Jakarta
Timur Tanggal 27 Oktober 2018

Rosni Lubis, SST, M.Keb

87 Efektivitas Pendampingan Peer Group Terhadap Deteksi Dini Tumbuh Kembang Anak Pada Kader di Kecamatan Cipayung, Jakarta
TimurTanggal 29 Juni 2018

Rosni Lubis, SST, M.Keb

88 Efektivitas Pendampingan Peer Group Terhadap Deteksi Dini Tumbuh Kembang Anak Pada Kader di Kecamatan Cipayung, Jakarta
TimurTanggal 13 September 2018

Rosni Lubis, SST, M.Keb

89 Penididikan Kesehatan HIV/AIDS Di Kampus Poltekkes Kemenkes Jakarta III Willa Follona, SST, M.Keb

90 peningkatan pengetahuan remaja tentang penyait menular seksual dengan penggunaan buku saku PMS di SMAN21 Jakarta timur,16
rnei 2018

Karningsih, AM.Keb, Ners, MKM

91 Kegiatan 1 Pemeriksaan tinggi badan, berat badan dan HB pada siswa kelas III A dan !l! B SDN 02 Munjul Jakarta Timur Dra. .Mega Mirawati, M.Biomed

92 Kegiatan II Pemeriksaan tinggi badan, berat badan dan HB pada siswa kelas III A dan III B SDN 02 Munjul Jakarta Timur Dra. Mega Mirawati, M.Biomed

93 Kegiatan III Pemeriksaan tinggi badan, berat badan dan HB pada siswa kelas III A dan III BSDN 02 MunjulJakarta Timur Dra. Mega Mirawati, M.Biomed

94 Kegiatan IV Pemeriksaan tinggi badan, berat badan dan HB pada siswa kelas iV A dan iV B SDN 02 Munjul Jakarta Timur Dra. Mega Mirawati, M.Biomed

95 Kegiatan V Pemeriksaan tinggi badan, berat badan dan HB pada siswa kelas IV A dan IV 8 SDN 02 Munjul Jakarta Timur Dra. Mega Mirawati, M.Biomed

96 Kegiatan VI Pemeriksaan tinggi badan, berat badan dan HB pada siswa kelas IV A dan IV B SDN 02 Munjul Jakarta Timur Dra. Mega Mirawati, M.Biomed



97 Tahap 1 (Perilaku Hidup Bersih dan Sehat): PIBM kelompok usaha kesehatan sekolah (UKS) tmgkat sekolah menengah di SMP 222
menuju sekolah sehat Kelurahan Ceger, Cipayung, Jakarta Timur

Husjain Djajaningrat, SKM, M.Kes

98 Tahap 2 (Perilaku Hidup Bersih dan Sehat); PIBM kelompok usaha kesehatan sekciah (UKS) tingkat sekolah menengah di SMP 222
mer!uju sekolah sehat Kelurahan Ceger, Cipayung, Jakarta Timur

Husjain Djajaningrat, SKM, M.Kes

99 Tahap 3 (Perilaku Hidup Bersih dan Sehat): PIBM kelompok usaha kesehatan sekolah (UKS) ttngkat sekolah menengah di SMP 222
menuju sekolah sehat Kelurahan Ceger, Cipayung, Jakarta Timur

Husjain Djajaningrat, SKM, M.Kes

100 Tahap 4 (Perilaku Hidup Bersih dan Sehat): PIBM kelompok usaha kesehatan sekolah (UKS) tingkat sekolah menengah di SMP 222
menuju sekolah sehat Kelurahan Ceger, Cipayung, Jakarta Timur

Husjain Djajaningrat, SKM, M.Kes

101 Tahap 5 (Pemberantasan sarang nyamuk): PIBM kelompok usaha kesehatan sekolah (UKS) tingkat sekolah menengah di SMP 222
menuju sekolah sehat Kelurahan Ceger, Cipayung. Jakarta Timur

Husjain Djajaningrat, SKM, M.Kes

102 Tahap 6 (Pemberantasan sarang nyamuk); PIBM kelompok usaha kesehatan sekolah (UKS) tingkat sekolah menengah di SMP 222
menuju sekolah sehat Kelurahan Ceger, Cipayung, Jakarta Timur

Husjain Djajaningrat, SKM, M.Kes

103 Tahap 7 (Pemberantasan sarang nyamuk): PIBM kelompok usaha kesehatan sekolah (UKS) tingkat sekolah menengah di SMP 222
menuju sekolah sehat Kelurahan Ceger, Cipayung, Jakarta Timur

Husjain Djajaningrat, SKM, M.Kes

104 Tahap 8(Evaluasi dan Monitoring): PIBM kelompok usaha kesehatan sekolah (UKS) tingkat sekolah menengah di SMP 222 menuju
sekolah sehat Kelurahan Ceger, Cipayung, Jakarta Timur

Husjain Djajaningrat, SKM, M.Kes

105 Upaya peningkatan kesehatan warga binaan melaiui Posblndu PTM dan prolanis di RW 03 Kelurahan Lubang Buaya, Kecamatan
Cipayung terhadap penyakit Hipertensi

Retno Martini Widhyasih, S.Si, M.Biomed

105 Upaya peningkatan kesehatan warga binaan melaiui Posbindu PTM dan prolanis di RW 03 Kelurahan Lubang Buaya, Kecamatan
Cipayung terhadap penyakit Diabetes Melitus

Retno Martini Widhyasih, S.Si, M.Biomed

107 Upaya peningkatan kesehatan warga binaan melaiui Posbindu PTM dan prolanis di RW 05 Kelurahan Lubang Buaya, Kecamatan
Cipavung terhadap penyakil Hipertensi

Retno Martini Widhyasih, S.Si, M.Biomed

103 Upaya peningkatan kesehatan warga binaan melaiui Posbindu PTM dan prolanis di RW OS Kelurahan Lubang Buaya, Kecamatan
Cipayung terhadap psnyakit Diabetes Melitus

Retno Martini Widhyasih, S.Si, M.Biomed

109 Upaya peningkatan kesehatan warga binaan melaiui Posbindu PTM dan prolanis di RW 05 Kelurahan Lubang Buaya, Kecamatan
Cipayung terhadap penyakit Diabetes Melitus

Retno Martini Widhyasih, S.Si, M.Biomed

110 Upaya peningkatan kesehatan warga binaan melaiui Posbindu PTM dan prolanis di RW 05 Kelurahan Lubang Buaya, Kecamatan
Cipayung terhadap penyakit Hipertensi

Retno Martini Widhyasih, S.Si, M.Biomed



Ill Upaya kemandirian keluarga sehat pada warga binaan di wilayah RT01/09 Kelurahan Jatiwarna melaiui penanaman tanaman obat
keluarga (TOGA) dan anti narkoba

Bagya Mujianto, S.Pd, M.Kes

112 Upaya kemandirian keluarga sehat pada warga binaan di wilayah RT 01/09 Kelurahan Jatiwarna kegiatan survey awal kegiatan

pengabmas di inasyarakat 16 Agustus 2018

Sagya Mujianto, S.Pd, M.Kes

113 Upaya kemandirian keluarga sehat pada warga binaan di wilayah RT 0109 Kelurahan Jatiwarna kegiatan survey av/al kegiatan

pengabmas di masyarakat 2 Agustus 2018

Bagya Mujianto, S.Pd, M.Kes

114 Penyuluhan Pentingnya Konsumsi Makanan Sehat dan PH6S pada siswa keias IMA dan IIIB SON 02 tnunjul Jakarta timur 16 mei 2018 Dra.Mega Mirawati, Ssi, M.BIomed

115 Penyuluhan Hipartensi dan pemeriksaan Tekanan darah pada warga di RW 010 Kelurahan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 3 Juni 2018 Tri Prasetyorini, Ssi, MM

116 Penyuluhan Hipertensi dan pemeriksaan Tekanan darah pada v-orga di RW 010 Kelurahan Cipayung Jakarta Tirnur Tanggal 20 Mei

2019

Tri Prasetyorini, Ssi, MM

117 Peningkatan Pengetahuan dan Prornosi Kesehatan Tentang Penyalahgunaan Napza dan Miras Opiosan Bagi Siswa SMPN 192

Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 19 Oktober 2018

Dra. Angkl Purwanti, Apt., M. SI.

118 Peningkatan Pengetahuan dan Promosi Kesehatan Tentang Penyalahgunaan Napza dan Miras Opiosan Bagi Siswa SMPN 192

Kecamatan Cipayung Jakarta TimurTanggal 02 November 2018

Dra. Angki Purwanti, Apt., M. Si.

119 Peningkatan Pengetahuan dan Promosi Kesehatan Tentang Penyalahgunaan Napza dan Miras Opiosan Bagi Siswa SMPN 192

Kecamatan Clpayutig Jakarta Timur Tanggal 20 Oktober 2018

Dra. Angki Purwanti, Apt., M. Si.

120 Peningkatan Pengetahuan dan Promosi Kesehatan Tentang Penyalahgunaan Napza dan Miras Opiosan Bagi Siswa SMP Kecamatan

Cipayung Jakarta Timur Tanggal 2 Desernber 2018

Dra. Angki Purwanti, Apt., M. Si.

121 Peningkatan Pengetahuan dan Promosi Kesehatan Tentang Penyalahgunaan Napza dan Miras Opiosan Bagi Siswa SMP Kecamatan

Cipayung Jakarta Timur Tanggal 3 Desernber 2018

Dra. Angki Purwanti, Apt., M. Si.

122 Pemberdayaan Kader Kesehatan dalam Me.ningkatkan Pengetahuan Kesehatan ibu Uamil dengan Preekiarnsi di Wilayah Puskesmas
•kecamatan Cipayung : Mengenai Tanda-tanda Pre Eklamsi 29 Oktober 2018 (Laporan i)

Ns. Ulty Desmarnita, SKp., Mkes., Sp.Mat

123 Pemberdayaan Kader Kesehatan dalam Meningkatkan Pengetahuan Kesehatan Ibu Hamil dengan Preekiarnsi di Wilayah Puskesmas

Kecamatan Cipayung : Mengenai Tanda-tanda Pre Ekiamsi 29 Oktober 2018 (Laporan i|)

Ns. Ulty Desmarnita, SKp., Mkes., Sp.Mat

124 Pemberdayaan Kader Kesehatan dalam Meningkatkan Pengetahuan Kesehatan Ibu Hamil dengan Preekiarnsi di Wilayah Puskesmas

Kecamatan Cipayung : Perawatan Ibu Hamil dengan Pre Eklamsi 01 November 2018 (Laporan 1)

Ns. Uity Desmarnita, SKp., Mkes., Sp.Mat



125 Pemberdayaan Kader Kesehalan dalam Meningkatkan Pengetahuan Kesehatan Ibu Hamil dengan Preekiamsi di Wilayah Puskesmas
Kecainatan Cipayung : Perawatan Ibu Hamil dengan Pre Ekiamsi 01 November 2018 {Laporan II)

Ns. Uity Desmarnita, SKp., Mkes., Sp.Mat

126 Pemberdayaan Kader Kesehatan dalam Meningkatkan Pengetahuan Kesehatan ibu Hamil dengan Preekiamsi di Wilayah Puskesmas
Kecamatan Cipayung : Pendampingan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil dengan Pre Ekiamsi oieh Kader Kesehatan 06 November 2018

Ns. Uity Desmarnita, SKp., Mkes., Sp.Mat

127 Pemberdayaan Kader Kesehatan dalam Meningkatkan Pengetahuan Kesehatan Ibu Hamil dengan Preekiamsi di Wilayah PusKesmas
Kecamatan Cipayung : Pendampingan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil dengan Pre Ekiamsi oleh Kader Kesehatan 06 November 2018

Ns. Uity Desmarnita, SKp., Mkes., Sp.Mat

128 Pemeriksaan Gula Darah Sebagai Skrining Penyakit DM pada Lansia Tri Prasetyorini, Ssi, MM

129 Pelatihan dan pembentukan kader kesehatan remaja di StTiPN 160 Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 30 Agustus 2018 Ratna Ningsih, S.Kp, M.Kes

130 Pelatihan dan pembentukan kader kesehatan remaja di SMPN 160 Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 29 Agustus 2018 Ratna Ningsih, S.Kp, M.Kes

131 Pelatihan dan pembentukan kader kesehatan remaja di SMPN 160 Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 28 Agustus 2018 Ratna Ningsih, S.Kp, M.Kes

132 Pelatihan dan pembentukan kader kesehatan remaja di SMPN 160 Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 9 Nopember 2018 Ratna Ningsih, S.Kp, M.Kes

133 Pelatihan dan pembentukan kader kesehatan remaja di SMPN 160 Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 08 Nopember 2018 Ratna Ningsih, S.Kp, M.Kes

134 Pelatihan dan pembentukan kader kesehatan remaja di SMPN 246 Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggai 22 Nopember 2018 Ratna Ningsih, S.Kp, M.Kes

135 Pelatihan dan pembentukan kader kesehatan remaja di SMPN 245 Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 21 Nopember 2018 Ratna Ningsih, S.Kp, M.Kes

136 Perididikan kesehatan mimpi basah, menstruasi dan perawatan genetalia kepada siswa/l SMK analrs kesehatan tunas medtka
cipayung, Jakarta timur 16 mei 2018

Mia Fatma E, M.Kep,Sp.Kom

137 Pelatihan dan pembentukan kader kesehatan remaja di SMPN 160 Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Tanggai 7 Nopember 2018 Ratna Ningsih, S.Kp, M.Kes

138 Stimulasi perkembangan motorik halus pada anak prasekolah bag! guru, orang tua, dan siswa TK/PAUD (Stimulasi motorik halus pada
anak Prasekolah;Mengenal warna)

YennySianturi, S.Kp, M.Kes



139 Stimulasi perkembangan motorik halus pada anak prasekolah bagi guru, orang tua, dan siswa TK/PAUD (Stimulasi motorik halus pada
anak Prasekolah:Mengenal warna)

VennySianturl, S.Kp, M.Kes

140 Stimulasi perkembangan motorik halus pada anak prasekclah bagi guru, orang tua, dan siswa TK {Pendidikan kesehatan tentang
stimulasi motorik halus pada anak pi asekolah di TK Cipayung 1) Tanggsi 13 November 2018

Yenny Sianturi, S.Kp, M.Kes

141 Stimulasi perkembangan motorik halus pada anak prasekclah bagi guru, orang tua, dan siswa TK (Pendidikan kesehatan tentang
stimulasi motorik halus pada anak prasekolah di TK Cipayung 1) Tanggal 14 November 2018

Venny Sianturi, S.Kp, M.Kes

142 Stimulasi perkembangan motorik halus pada anak prasekolah bagi guru, orang tua, dan siswa TK (Pendidikan kesehatan tentang
stimulasi ntctorik halus pada anak prasekclah di TK Cipayung 1} Tanggal Oktober 2018

Yenny Sianturi, S.Kp, M.Kes

143 Stimulasi perkembangan motorik halus pada anak prasekolah bagi guru, orang tua, dan siswa TK/PAUD (Stimulasi motorik halus pada
anak PrasekoiahrMengenal warna di TK Cipayung) Tanggal 16 November 2018

Venny Sianturi, S.Kp, M.Kes

144 Stimulasi perkembangan moiorik halus pada anak prasekolah bag! guru, orang tua, dan siswa TK/PAUD (Stimulasi motorik halus pada
anak PrasekolahrMengenai bentuk)

Yenny Sianturi, S.Kp, M.Kes

145 Pengeloiaan sress pada orang tua yang memiliki anak berkebutuhan khusus di Wilayah Jakarta Timur (Pelatihan pengelolaan stres
bagi orang tua siswa SLB Angkasa)

Dr. Titi Sulastri, S.Kp, M.Kes

146 Pengelolaan sress pada orang tua yang memiliki anak berkebutuhan khusus di Wilayah Jakarta Timur (Evaluasi kemampuan
pengelolaan stress orang tua di SLB Angkasa Halim)

Dr. Titi Sulastri, S.Kp, M.Kes

147 Pengelolaan sress pada orang tua yang memiliki anak berkebutuhan khusus di Wilayah Jakarta Timur (Pelatihan pengeloiaan stress
orang tua siswa SLB Negeri 7 Jakarta)

Dr. Titi Sulastri, S.Kp, M.Kes

148 Pengeloiaan sress pada orang tua yang meiniiiki anak berkebutuhan khusus di Wilayah Jakarta Timur (Evaluasi kemampuan
peiigeiclaan stress orang tua di SLB Negeri 7 Jakarta)

Dr. Titi Sulastri, S.Kp, M.Kes

149 Pelatihan relaksasi otot progresif dan napas daiam untuk menurunkan tingkat kecemasan di Keluarga RW 08 Kelurahan Cipayung,
Jakarta Timur Tanggal 26 November 2018

Ns. Omi Haiyati, S.Kep, Sp.J

150 Penyuluhan kesehatan tentang penyskil kronis, khususnya hipertensi di Keluarga RW 08 Kelurahan Cipayung, Jakarta Timur Tanggal
26 September 2018

Ns. Omi Haryati, S.Kep, SpJ

151 °enyuluhan tentang kecemsan pada paslen dengan hipertensi di Keluarga RW 08 Kelurahan Cipayung, Jakarta Timur Tanggal 10
Oktober 2018

Ns. Omi Haryati, S.Kep, Sp.J

152 'elatihan relaksasi otot progresif dan napas dalam untuk menurunkan tingkat kecemasan di Keluarga RW 05 Kelurahan Cipayung,
Jakarta Timur Tanggal 30 Juli 2018

Ns. Omi Haryati, S.Kep, SpJ



153 Penyuluhan kesehatan tentang penyakit kronis, khususnya hipertensi di Keluarga RW OS Kelurahan Qpayung, Jakarta TlmurTanggal
23Jijli 2018

Ns. Cm! Haryati, S.Kep, SpJ

154 Kegiatan Pengabmas Dosen Poltekkes Jakarta III dalam rangka pelaksanaan Outbreak Response immunization (OR!) di wilayah
Kecamatan Cipayung

Ns. Omi Haryati, S.Kep, SpJ

155 Kegiatan 1: Pelatihan kader tentang konsep dasar penyakit dan klasifikasi Stroke di wilayah keiurahan Cipayung Jakarta i imur Nelly Yardes, SKp, M.Kes

156 Kegiatan 2 : Peiatihan kader tentang konsep dasar penyakit dan klasifikasi, etiologi serta faKtor resiko di wilayah kelurahan Cipoyung
Jakarta Timur

Nelly Yardes, SKp, M.Kes

157 Kegiatan 3 : Pelatihan kader tentang konsep dasar penyakit dan klasifikasi, etiologi, faktoi resiko serta pengelolaan risiko berulang di
wilayah kelurahan Cipayung Jakarta Timur

Nelly Yardes, SKp, M.Kes

158 Kegiatan 4 : Pelatihan kader tentang faktor risiko stroke (kolestercl dan diabetes melitus) serta cara menggunakan auto chek
(kolestero! dan glukosa darah) wilayah kelurahan Cipayung Jakarta Timur

Dra. Nelly Yardes, SKp, M.Kes

159 Kegiatan 5 : Pendampingan kader dalam penyuluhan kesehatan tentang stroke dan pengeloiaaannya di wilayah Kelurahan Cipayung
Jakarta Timur (di Pengajian Muholah RW 02)

Dra. Neliy Yardes, SKp, M.Kes

160 Kegiatan 6 : Pendampingan kader dalam penyuluhan kesehatan tentang stroke dan pengeloiaaannya dalam pertemuan Posyandu
Lansia di wilayah Kelurahan Cipayung Jakarta Timur (di Posyandu Lansia RW 02)

Dra. Nelly Yardes, SKp, M.Kes

161 Latihan relaksasi otot progresif di posyandu Lansia RW 01 Kelurahan Lubang Buaya Wilayah Puskesmas Kecamatan Cipayung Jakarta
Timur

Ni Luh Putu Ekarini, M.Kep, Ns, Sp.Kep.M.B

162 Latihan relaksasi otot progresif pada klieh hipertensi di Wilayah Puskesmas Kecamatan Cipayung Jakarta Timur Ni Luh Putu Ekarini, M.Kep, Ns, Sp.Kep.M.B

163 Latihan relaksasi otot progresif di Prolanis hipertensi Bambu Apus 1 Wilayah Puskesmas Kecamatan Cipayung Jakarta Timui Ni Luh Putu Ekarini, M.Kep, Ns, Sp.Kep.M.B

164 Latihan relaksasi otot progresif pada klieh hipertensi di Wilayah Puskesmas Kecamatan Cipayung Jakarta Timur i anggal 19 Oktober
2018

Ni Luh Putu Ekarini, M.Kep, Ns, Sp.Kep.M.B

165 Latihan relaksasi otot progresif pada klieh hipertensi di Wilayah Puskesmas Kecamatan Cipayung Jakarta TlmurTanggal 26 Okiober
2019

Ni Luh Putu Ekarini, M.Kep, Ns, Sp.Kep.M.B

166 Pengabdian masyarakat Dosen Poltekkes Jakarta III dalam rangka Outbreak Response Immunization (GRI) di wilayah Kecamatan
Cipayung Jakarta Timur

Mamah Sumartini, SPd, M.Kes



167 Pendidikan kesehatan tentang bahaya NAPZA terhadap kesehatan pada siswa kelas Vtl 6 SMA PGRI Cipayung Jakarta HmurTanggal.
17 Mei 2018

Mamah Sumartini, SPd, M.Kes

168 Pendidikan kesehatan tentang bahaya NAPZA terhadap kesehatan pada siswa keias VII 6 SMA PGRI Cipayung Jakarta Tirnur Tanggal.
17 April 2018

Mamah Sumartini, SPd, M.Kes

169 Peyuluhan kesehatan tentang bennain game yang baik untuk kesehatan bagi murtd SO Kelas VI di Sekolah Dasar X Kecarnatan
Cipayung Jakarta Tirnur

Suliswati, SKp, M.Kes

170 Peyuluhan kesehatan tentang bermain game yang baik untuk kesehatan bagi murid SD Kelas V di Sekolah Dasar X Kecarnatan
Cipayung Jakarta Tirnur

Suliswati, SKp, M.Kes

171 Peyuluhan kesehatan tentang bermain game yang baik untuk anak Sekolah Dasar di SDI AN Najah Kecamatan Cipayung Jakarta Tirnur Suliswati, SKp, M.Kes

172 Peyuluhan kesehatan tentang bermain game yang sehat bagi murid SD Kelas VI di Sekolah Dasar X Kecamatan Cipayung Jakarta Timui Suliswati, SKp, M.Kes

173 Peyuluhan kesehatan tentang bermain game online untuk kesehatan murid SD Kelas VI di Sekolah Dasar X Kecamatan Cipayung
Jakarta Timsur

Suliswati, SKp, M.Kes

174 Peyuluhan kesehatan tentang 8 bukti bermain game yang baik untuk kesehatan bagi murid SD kelas V di sekolah dasar X Kecamatan
Cipayung Jakarta Tirnur

Nurdiana, SKp, MSc

175 Peyuluhan kesehatan tentang keuntungan dan kerugian bermain video game bagi miirid SD An Najah kelas 4 Kecamatan Cipayung
Jakarta Timur

Nurdiana, SKp, MSc

176 Pelaksaan 1 : Kegiatan Outbreak Response Immunization (ORI) di wilsyah Kecamatan Cipayung Aan Nurhasanah, SKM, MKM

177 Pelatihan relaksasi nafas dalam pada rem.aja yang mengalami sindrome pre menstruasi di SMA PGRI Lubang Buaya wiiayah kerja PKM
Cipayung Tahap 2

Aan Nurhasanah, SKM, MKM

178 Pelatihan relaksasi nafas dalam pada remaja yang mengalami sindrome pre menstruasi di SMA PGRI Lubang Buaya wilayah kerja PKM
Cipayung Tahap 3

Aan Nurhasanah, SKM, MKM

179 Pelatihan relaksasi nafas dalam pada remaja yang mengalami sindrome pre menstruasi di SMA PGRI Lubang Buaya wilayah keija PKM
Cipayung Tahap 4

Aan Nurhasanah, SKM, MKM

180 Pelatihan relaksasi nafas dalam pada remaja yang mengalami sindrome pre menstruasi di SMA PGRI Lubang Buaya wilayah kerja PKM
Cipayung Tahap 5

Aan Nurhasanah, SKM, MKM



181 Pelatihan relaksasi nafas dalam pada remaja yang mengalami sindrome pre menstruasi di SMA PGRI Lubang Buaya wilayah kerja PKM
Cipayung Tahap 6

Aan Nurhasanah, SKM, MKM

182 Pelaksaan 1: Kegiatan Outbreak Response Immunization (ORI) di wHayah Kecamatan Cipayung Dra. Pudjiati, SKp, M.Kes

183 Pelaksanaan li: Pelaksanaan pelatihan pendidikan kesehatan dan simulasr perilaku hidup bersih dan sehat (cuci tangan dan gosoko
gigi) di Sekolah Dasar negeri V pada Dokter Kecil sebagal role mode! di Lubang Buaya eilayah Kecamatan Cipayung Jakarta Timur

Dra. Pudjiati, SKp, M.Kes

184 Pelaksanaan III : Pelaksanaan pelatihan pendidikan kesehatan dan simulasi perilaku hidup bersih dan sehat (cuci tangan dan gosoko
gigi) di Sekolah Dasar negeri V pada Dokter Kecil sebagal role model di Lubang Buaya eilayah Kecamatan Cipayung Jakarta Timur

Dra. Pudjiati, SKp, M.Kes

185 Pelaksanaan IV: Pelaksanaan pelatihan pendidikan kesehatan dan simulasi perilaku hidup bersih dan sehat (cuci tangan dan gosoko
gigi) di Sekolah Dasar negeri V pada Dokter Kecil sebagai role model di Lubang Buaya wilayah Kecamatan Cipayung Jakarta Timur

Dra. Pudjiati, SKp, M.Kes

185 Pelaksanaan V ; Pelaksanaan pelatihan pendidikan kesehatan dan simulasi perilaku hidup bersih dan sehat (cuci tangan dan gosoko
gigi) di Sekolah Dasar negeri V pada Dokter Kecil sebagai role model di Lubang Buaya eilayah Kecamatan Cipayung Jakarta Timur

Dra. Pudjiati, SKp, M.Kes

187 Pelaksanaan VI: Pelaksanaan pelatihan pendidikan kesehatan dan simulasi perilaku hidup bersih dan sehat (cuci tangan dan gosoko
gigi) di Sekolah Dasar negeri V pada Dokter Kecil sebagai role model di Lubang Buaya eilayah Kecamatan Cipayung Jakarta Timur

Dra. Pudjiati, SKp, M.Kes

188 Pendidikan kesehatan ; sikap asertif rernaja kepada siswa/l SMK Analis Kesehatan Tunas Medika Cipayung Jakarta Timur Mia Fatma Ekasari

189 Pendidikan kesehatan ; remaja dan pubertas kepada siswa/l SMK Analis Kesehatan Tunas Medika Cipayung Jakarta Timur Mia Fatma Ekasari

1

190 Pendidikan kesehatan ; mimpi basah, mesntruasi dan perawatan genitaiia kepada siswa/l SMK Analis Kesehatan Tunas Medika
Cipayung Jakarta Timur

Mia Fatma Ekasari

191 Latihan keterampilan bersikap asertif remaja kepada siswa/l SMK Analis Kesehatan Tunas Medika Cipayung Jakarta Timur Mia Fatma Ekasari

192 Pendidikan kesehatan ; remaja dan pubertas kepada siswa/l SMK Analis Kesehatan Tunas Medika Cipayung Jakarta Timur Mia Fatma Ekasari

193 Pendidikan kesehatan; masalah kesehatan dan penyimpangan perilaku remaja kepada siswa/l SMK Analis Kesehatan Tunas Medika
Cipayung Jakarta Timur

Mia Fatma Ekasari

194 Peningkatan kesehatan jiwa masyarakat: mencegah kekerasan seksuai pada anak usia sekolah di wilayah Puskesmas Cipayung Indriana Rakhmawati, SKp, M.Si, MTD (HE)



195 Peningkatan kesehatan jiwa rnasyarakat: mencegah kekerasan seksual pada anak usia sekolah di wilayah Puskesmas Cipayung indriana Rakhmawati, SKp, M.Si, MTD (HE)

196 Kegiatan 1: Upaya pancegahan terjadinya kaki Diabetik meialui identifikasi pengetahuan dengan pretest pada penderita Diabetes
Meiitus di PuskesmasKeiurahan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 08 Agustus 2018

Dr. Santa manurung, SKM, M.Kep

197 Kegiatan il : Upaya pencegahan terjadinya kaki Diabetik rnetalui penyuluhan tentang penyakit Diabetes Meiltus di Puskesmas
Kelurahan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 12 September 2018

Dr. Santa manurung, SKM, M.Kep

198 Kegiatan III: Upaya pencegahan terjadinya kaki Diabetik meialui penyuluhan tentang diet DM pada penderita Diabetes Meiltus di
Puskesmas Kelurahan Cipayung Jakarta TimurTanggal 10 Oktober 2018

Dr. Santa manurung, SKM, M.Kep

199 Kegiatan IV : Upaya pencegahan terjadinya kaki Diabetik meialui penyuluhan tentang senam kaki penderita Diabetes Meiltus di
Puskesmas Kelurahan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 07 November 2018

Dr. Santa manurung, SKM, M.Kep

200 Kegiatan V : Upaya pencegahan terjadinya kaki Diabetik meialui penyuluhan tentang cara perawatan kaki diabetik pada penderita
Diabetes Meiltus di Puskesmas Kelurahan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 23 November 2013

Dr. Santa manurung, SKM, M.Kep

201 Kegiatan VI: Upava pencegahan terjadinya kaki Diabetik meialui evaluasi pengetahuan penderita DM (postest) pada penderita
Diabetes Meiltus di Puskesmas Kelurahan Cipayung Jakarta Timur Tanggal 05 Desember 2019

Dr. Santa manurung, SKM, M.Kep

202 Pendidikan kesehatan pentlngnya aktivitas fistk bagi remaja di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Winancy, SST, M.Keb

203 Pendidikan kesehatan penanggulangan diare pada anak di Puskesmas Kec. Cipayung 1 ahap II
Junengsih, SST, MKM

204 Pendidikan kesehatan MP ASI di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1
Winancy, SST, M.Keb

205 Pendidikan kesehatan MP AS! di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap il
Winancy, SST, M.Keb

206 Penyuluhan ASI eksklusif pada ibu nifas dl Puskesmas Kec. CiracasTahap 1 Safrudin.SKM, M.Kes

207 Penyuluhan ASI eksklusif pada ibu nifas di Puskesmas Kec. CiracasTahap 11 Safrudin,SKM, M.Kes

208 Pendidikan kesehatan HIV/AIDS di kampus Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahap 1 Wiiia Foiiona, SST, M.Keb



209 Pendidikan kesehatan HIV/AIDS di kampus Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahap II Willa Follona, SST, M.Keb

210 Pendidikan kesehatan perawatan payudara pada ibu nifas di RS Jati Sampurna Tahap 1 Safrudin,SKM, M.Kes

211 Pendidikan kesehatan perawatan payudara pada Ibu nifas di RSJati Sampurna Tahap II Safrudin,SKM, M.Kes

212 Pendidikan kesehatan pencegahan Hipertensi pada perempuan di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Wahyudin R, SKM, M.Kes

213 Pendidikan kesehatan pencegahan Hipertensi pada perempuan di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Wahyudin R, SKM, M.Kes

214 Pendidikan kesehatan pencegahan Demam Berdarah di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Yulia Sari,SST, MKM

215 Pendidikan kesehatan pencegahan Demam Berdarah di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Yulia Sari, SST, MKM

216 Pendidikan kesehatan Manfaat ASI Eksklusif di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Sri Sukamti, SKp, M.Epid

217 Pendidikan kesehatan Manfaat ASI Eksklusif di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Sri Sukamti, SKp, M.Epid

218 Pendidikan kesehatan pada ibu mengenai tidur ideal bayi 0-12 bulan di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Niken Purbowati, SST, M.Kes

219 Pendidikan kesehatan pada ibu mengenai tidur ideal bayi 0-12 bulan di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Niken Purbowati, SST, M.Kes

220 Stimulasi tumbuh kembang anak Tahap 1 Nessi Meilan, SST, M.Kes

221 Stimulasi tumbuh kembang anak Tahap II Nessi Meilan, SST, M.Kes

222 Pendidikan kesehatan pencegahan stunting di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Jehanara, SST, M.Keb

223 Pendidikan kesehatan pencegahan stunting di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Jehanara, SST, M.Keb

224 Pendidikan kesehatan cegah karies pada anak TK Al Fattah Kec. Cipayung Tahap 1 Wa Ode Hajrah, SST, M.Kes



225 Pendidikan kesehatan cegah karies pada anak TK Al Fattah Kec. Cipayung Tahap li Wa Ode Hajrah, SST, M.Kes

226 Pendidikan kesehatanperiksa payudara sendiri (SADARI) di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Dra. Hj, Maryanah, AM.Keb, M.Kes

227 Pendidikan kesehatanperiksa payudara sendiri (SADARI) di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Dra. Hj, Maryanah, AM.Keb, M.Kes

228 Pendidikan Kesehatan Tips Ayah AS! di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Rosni Lubis, S.ST, M.Keb

229 Pendidikan Kesehatan Tips Ayah AS! dl Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Rosni Lubis, S.ST, M.Keb

230 Pendidikan Kesehatan Menjaga Kesehatan Mata di Karang Taruna Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahap 1 Dr. Yudhia Fratidhina, SKM, M.Kes.

231 Pendidikan Kesehatan Menjaga Kesehatan Mata di Karang Taruna Poltekkes Kemenkes Jakarta III Tahap II Dr. Yudhia Fratidhina, SKM, M.Kes.

232 Pendidikan Kesehatan Bahaya Penggunaan Earphone di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Fauziah, SKM, S.Si.T, M.Kes

233 Pendidikan Kesehatan Bahaya Penggunaan Earphone di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Fauziah, SKM, S.Si.T, M.Kes

234 Pendidikan Kesehatan Anemia Pada Perempuan di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Fauziah Yulfitria, M.Keb

235 Pendidikan Kesehatan Anemia Pada Perempuan di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Fauziah Yulfitria, M.Keb

236 Pendidikan Kesehatan Kebersihan Genitalia pada Remaja Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Rus Martini, SKM, M.Epid

237 Pendidikan Kesehatan Kebersihan Genitalia pada Remaja Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Rus Martini, SKM, M.Epid

238 Pendidikan Kesehatan Pencegahan dan Perawatan Ruam Popok di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Hamidah, S.Pd, M.Kes

239 Pendidikan Kesehatan Pencegahan dan Perawatan Ruam Popok di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap M Hamidah, S.Pd, M.Kes



240 Pendidikan Kesehatan Pola Asuh Positif pada Anak di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap I Karningsih, S.Kep, Ners, M.K.M

241 Pendidikan Kesehatan Pola Asuh Positif pada Anak di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Karningsih, S.Kep, Ners, M.K.M

242 Pendidikan Kesehatan Pentingnya Cuci Tangan Pakai Sabun di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap 1 Mardeyanti, S.SiT, M.Kes

243 Pendidikan Kesehatan Pentingnya Cuci Tangan Pakai Sabun di Puskesmas Kec. Cipayung Tahap II Mardeyanti, S.SiT, M.Kes

244 Penyuluhan Kesehatan Mengenai Makanan Pendamping ASI (MPASI) di Poli KIA Tahap 1 Sri Mulyati, S.Pd, M.Kes

245 Penyuluhan Kesehatan Mengenai Makanan Pendamping ASI (MPASI) di Poli KIA Tahap II Sri Mulyati, S.Pd, M.Kes

246 Pendidikan Kesehatan Pemenuhan Gizi Ibu Hamil di Puskesmas Kec. Cipayung Dra. Jomima Batlajery, M.Kes

247 Pendidikan Kesehatan Perawatan Tali Pusat di Puskesmas Kec. Cipayung Juli Oktalia, S.ST, MA

248 Pendidikan Kesehatan Teknik Menyusui yang Benar di Puskesmas UPF Jatiwarna Delmaifanis, S.ST, M.K.M

249 Pendidikan Kesehatan Penyalahgunaan NAPZA di Kalangan Remaja di Puskesmas Kec. Cipayung Delm3ifanis,S.ST, M.K.M

250 Pendidikan Kesehatan Cara Menggosok Gigi di Puskesmas Kec. Cipayung Dewi Nirmala Sari, SKM, M.Biomed

251 Pendidikan Kesehatan Bahaya Minuman Keras di Puskesmas Kec. Cipayung Siti Masitoh, S.Kp, M.Kes

252 Kegiatan Pengabmas Oosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk pelayanan

<esehatan peduli remaja

Yulia Sari, SST, MKM

253 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk pelayanan

cesehatan peduli remaja Tahap 1

Acwan,SKM, KKK

254 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk pelayanan

kesehatan peduli remaja Tahap II

Acwan, SKM, KKK



255 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja Tahap 1

Ratna Ningsih

256 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja Tahap 11

Ratna Ningsih

257 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja Tahap 1

Pipin Farida Yoefina, S.Kp, M.Kes

258 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja Tahap 11

Pipin Farida Yoefina, S.Kp, M.Kes

259 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja Tahap 1

Eros Siti Suryati, S.Pd, MKM

260 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja Tahap II

Eros Siti Suryati, S.Pd, MKM

261 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja di Pondok Cede Jakarta Timur Tahap 1

Rosidawati

262 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja di Pondok Cede Jakarta Timur Tahap II

Rosidawati

263 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja di Kota Bekasi Tahap 1

Ns. Jathu Dwi Wahyuni, S.Kep, MKM

264 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja di Kota Bekasi Tahap II

Ns. Jathu Dwi Wahyuni, S.Kep, MKM

265 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja Tahap 1

Dwi Agustina, M.Sc

266 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta 111 dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja Tahap II

Dwi Agustina, M.Sc

267 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja Tahap 1

Nia Kurnlawati, M.Fis

268 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk peiayanan
kesehatan peduli remaja Tahap II

NIa Kurniawati, M.Fis



269 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta 111 dalam kesehatan reproduksi remaja untuk pelayanan
kesehatan peduli remaja di Kota Bekasi Tahap 1

Yeti Resnayeti, SKp, M.Kes

270 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk pelayanan
kesehatan peduli remaja di Kota Bekasi Tahap II

Yeti Resnayeti, SKp, M.Kes

271 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk persiapan
calon pengantin di wilayah Kota Jakarta Timur

Jehanara, SST, M.Keb

272 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk persiapan
calon pengantin di wilayah Lubang Buaya Kota Jakarta Timur

Shentya Fitriana, SST, M.Keb

273 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk persiapan
calon pengantin di wilayah Kota Jakarta Timur

Dr. Indra Supradewi, MKM

274 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk persiapan
calon pengantin di wilayah Kabupaten Bekasi, Jawa Barat

Suliswati, SKp, M.Kes

275 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk persiapan
calon pengantin di wilayah Kota Jakarta Timur

Rosidawati, SKM, M.Kes

276 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk persiapan
calon pengantin di wilayah Kota Jakarta Timur

Pujiati, SKp, M.Kep

277 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk persiapan
calon pengantin di wilayah Kota Jakarta Timur

Dr. Santa manurung, SKM, M.Kep

278 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk persiapan
calon pengantin di wilayah Kota Jakarta Timur

Nurdiana, S.Kp, M.Sc

279 Kegiatan Pengabmas Dosen dan mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta III dalam kesehatan reproduksi remaja untuk persiapan
calon pengantin di wilayah Kota Jakarta Timur

Dra. Warida, M.Kes
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